Svarplikt

Arbeidskraftundersgkelsen er ansett som
sa viktig, og brukes sa mye, at alle som
blir trukket ut er pliktig til & svare. Dette
er den eneste undersakelsen der privat-
personer er palagt a svare.

Undersgkelsen blir gijennomfart med
hjemmel i statistikkloven av 16. juni
1989.

Slik ivaretar Statistisk sentralbyra personvernet

Undersakelsen gjennomfgres etter lovpalagte regler. Alle som arbeider i SSB
har taushetsplikt. Opplysningene som samles inn skal kun brukes til statistikk
og forskning, og vil aldri bli utlevert eller publisert pa en slik mate at det
framgar hva enkeltpersoner har svart.

Har du sparsmal om personvern, kan du sende en e-post til
personvernombud@ssb.no eller lese mer pa vare nettsider
Www.ssb.no/omssb/personvern.

Statistisk sentralbyra
Arbeidskraftundersgkelsen
www.ssb.no/arbeidskraft

For spersmal:
E-post: aku@ssb.no
Telefon: 62 88 56 08
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Undersokelse om arbeid og arbeidsledighet

Arbeidskraftundersgkelsen viser utviklingen pa arbeidsmarkedet i Norge over tid
og gir viktig informasjon om blant annet sysselsetting, arbeidsledighet, arbeidstid
og midlertidige ansettelser. Resultatene fra undersgkelsen er ngdvendige for a
forsta utviklingen pa arbeidsmarkedet og hvordan det pavirker norsk gkonomi.

Lignende undersgkelser giennomfares i andre land, og gjer at vi kan se det norske
arbeidsmarkedet i saimmenheng med for eksempel Norden og EU.

Undersgkelsen har blitt gjennomfgrt siden 1972, og er den viktigste informasjons-
kilden om forholdene pa arbeidsmarkedet for myndigheter, forskere, naeringslivet
og mediene.

Formalet med undersgkelsen er a finne svar pa spersmal som:

e Hvor stor andel av befolkningen er i inntektsgivende arbeid?
e Hvor mange er arbeidsledige?

e Huvor stor andel er hjemmearbeidende eller under utdanning?
e Hvordan er yrkesfordelingen mellom menn og kvinner?

e Hvor mange timer i uka jobber de yrkesaktive?

e Hvordan er utviklingen i arbeidsledighet og sysselsetting i Norge
sammenliknet med i andre land?

Sysselsatte og arbeidsledige menn og kvinner.

Prosent
Sysselsatte Arbeidsledige

Menn Kvinner Menn Kvinner
1972 77,0 43,8 1,4 2,2
1975 76,0 45,6 1,9 3,0
1980 78,3 53,8 1,3 2,3
1985 76,4 57,7 2,2 3,1
1990 71,8 59,4 5,6 4,8
1995 71,3 61,1 5,2 4,6
2000 751 66,6 3,6 3,2
2005 72,5 65,6 4,8 4,4
2007 74,0 67,8 2,6 2,5
2009 72,9 67,9 3,6 2,6
2010 71,9 66,6 4.1 3,0
2011 71,5 66,6 3i5) 3,1
2012 71,7 66,7 3,6 2,7
2013 71,2 66,1 3,7 3,3
2014 70,9 66,0 3,7 3,3 Flere resultater finner du pa
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i utvalgte land
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Slik gjennomfares
arbeidskraftundersgkelsen

Statistisk sentralbyra (SSB) har
hovedansvaret for a lage offisiell
statistikk om det norske samfunnet.
Dataene til arbeidskraftunder-
sgkelsen samles inn gjennom
administrative registre og gjennom
korte intervjuer pa telefon med de
som er valgt ut.

Utvalget

Et utvalg pa 24 000 personer trekkes
fra folkeregisteret for & veere med i
undersgkelsen i to ar. | lgpet av disse
to arene skal personene intervjues
atte ganger for at endringer hos den
enkelte skal komme med. For
eksempel kan en person i starten ha
vaert student, men senere fatt jobb,
mens en annen har gatt fra d vaere |
jobb til & bli pensjonist.

Norge i miniatyr

Utvalget er ngye satt sammen for at det
skal gi et bilde i miniatyr av den voksne
befolkningens tilknytning til arbeids-
markedet. Utvalget skal besta av menn og
kvinner i ulike aldre fra hele landet. Alle i
familien til den som er trukket ut og som
er over 15 ar, er med i undersgkelsen.
Etter at de som er med har svart, blir
svarene blast opp etter bestemte metoder
for & gjelde hele befolkningen.

Offentlige registre

| tillegg til informasjonen SSB samler inn
ved hjelp av intervjuet, hentes ogsa noen
opplysninger fra offentlige registre. Dette
er for & gjgre intervjuet kortere. Statistikk-
loven og Datatilsynet gir regler for
hvordan SSB kan bruke disse registrene.
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