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Forord

«Lønnsstatistikk 1959» inneholder en oversikt over all lønnsstatistikk utarbeidd
av Statistisk Sentralbyrå for 1959. Den gir også en oversikt over enkelte viktigere
deler av Norsk Arbeidsgiverforening» lønnsstatistikk. For de fleste  lønnstaker-
grupper foreligger det mer detaljerte tabeller og nyere oppgaver i stensilpublika-
sjoner.

«Lønnsstatistikk 1959» har samme opplegg som tidligere årganger. Omfanget
er noe utvidd, idet en har fått med limns- og personaltellingen pr. 1. mars 1959
for statens embets- og tjenestemenn og lønnstellingen for ansatte ved offentlige
skoler pr. 30. juni 1959. Arbeidet med disse to undersøkelser har vært ledet av-

førstesekretær Singulf Olsen. Publikasjonen for øvrig har vært redigert av kon-
sulent Turid Sletten.

Statistisk Sentralbyrå, Oslo, 14. november 1961.

Signy Arctander

Erik Botheim



Preface

The publication «Wage Statistics 1959» contains all wage statistics compiled
by the Central Bureau of Statistics for the year 1959. It also contains extracts
from some of the more important wage statistics prepared by the Norwegian Em-
ployers' Confederation. For most of the groups of wage earners, more detailed
tables and more recent data are available in mimeographed form.

The publication «Wage Statistics 1959» remains unchanged from previous vo-
lumes apart from including information on central government employees and
employees in publicly maintained schools. The last mentioned statistics have
been compiled under the supervision of Mr. Singulf Olsen.

Mrs. Turid Sletten has been responsible for the editing of the publication.

Central Bureau of Statistics, Oslo, November 14, 1961.

Signy Arctander

Erik Botheim
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Oversikt

Lormsutviklingen i 1959.

1 1958 var det tariffoppgjør for de aller fleste lønnsmottakere. De nye overens.
komstene fikk stort sett 3 års varighet, og for de øvrige grupper ble avtalene inn-
gått for 2 år. Det har derfor funnet sted få tariffrevisjoner i 1959.

En av de mer omfattende revisjonene var revisjonen av overenskomstene mel-
lom Norsk Arbeidsgiverforening og Norges Handels- og Kontorfunksjonærers for-
bund for funksjonærer. Overenskomstene omfatter om lag 10 000 funksjonærer.
Med virkning fra 1 april 1959 ble det gitt generelle lonnstillegg som i gjennom-
snitt betyr en øking på om lag 3,5 prosent. Indeksreguleringsbestemmelsene er
halvautomatiske og svarer til dem som gjelder de fleste avtaler, men utgangs-
punktet er her 164 og «den rode streken» 170. Avtalen fikk 3 års varighet og løper
ut i 1962.

I hvalfangsten ble overenskomsten for Sydhavssesongen 1959 60 revidert.
Det ble blant annet gitt et tillegg på 15 prosent til satsene for overtid, hvalbåt-
tillegg og antall dager for kompensasjonshyrer.

Overenskomstene for om lag 40 000 mann i utenriksfart ble revidert i 1958
og fikk ett års varighet uten bestemmelser om indeksregulering. I 1959 ble av-
talene mellom Norsk Sjømannsforbund og Skipsfartens Arbeidsgiverforening pro-
longert et år. Avtalene mellom Skipsfartens Arbeidsgiverforening og Norsk Styr-
mannsforening og Det Norske Maskinistforbund ble prolongert for ett år ved kjen-
nelse i Rikslønnsnemnda.

Den faktiske lønnsstigning i en periode kan ofte være større enn de tariffmes-
sige tillegg til lønnssatsene. I bransjer hvor det praktiseres akkordarbeid og skift-
arbeid, vil lønnstakernes faktiske fortjeneste være sterkt påvirket av omfanget
av disse arbeidsformer. I tillegg til de tariffmessige satser kommer også person-
lige tillegg, bonusordninger og liknende tillegg som virker inn på fortjenesten.

Tabell 1 viser utviklingen fra 1954 til 1959 for en del lønnstakergrupper. Om-
fanget og kvaliteten av de statistiske opplysninger om fortjenesten varierer fra,
næring til næring. Statistikken egner seg derfor ikke særlig godt til å sammen-
likne lønnsnivået gruppene imellom. Tallene skulle likevel gi et brukbart uttrykk
for lønnsutviklingen i de ulike grupper. Fra 1954 til 1959 steg fortjenesten med
mellom 30 og 40 prosent for de fleste grupper lønnstakere. Lønnsstigningen var
minst for matroser i innenriksfart, 26 prosent, og for tjenestejenter i jordbruket
i sommerhalvåret, 22 prosent. Sterkest var stigningen for kontorfunksjonærer
ledende stilling i industrien.

I samme tidsrom steg levekostnadsindeksen med 14,8 prosent. Fra 1954 til
1959 fant det sted en reallønnsøking for de fleste grupper på mellom 13 og 20 pro-
sent.
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Arbeidere i jordbruk og skogbruk

Byrået henter hvert år inn oppgaver over lønnsforholdene i jordbruk og skog-
bruk. Skjemaer sendes i januar til fire gårdbrukere i hvert herred med spørsmål
om hva som har vært vanlig arbeidslønn for jordbruksarbeidere og skogsarbei-
dere i driftsåret. For driftsåret (1. april - 30. mars) 1959-60 bygger statistikken
på oppgaver fra om lag 950 gårdbrukere. Oppgavene gjelder månedslønn og dag-
lønn for menn og kvinner i forskjellig slags arbeid ph arbeidsgiverens kost og på
egen kost. For enkelte arbeidergrupper gjelder oppgavene dagsfortjeneste og
stykklønn på akkordarbeid. For 1959-60 ble det gjort enkelte endringer opp-
gaveskjemaet. De tidligere oppgaver over daglønn  i våronn, skuronn og for murer-
arbeid ble sløyfet, og en fikk i stedet særskilte oppgaver for fast og tilfeldig jord-
bruk:trbeid for menn på daglønn.

Oppgaver over lønn for grøftearbeid og skogsarbeid ble opprinnelig gitt som
daglønn. For 1959-60 ble det presisert at dagsfortjenesten skulle oppgis, når
det var mest vanlig med akkord på slikt arbeid. Det er grunn til å tro at det også
tidligere er dagsfortjenesten som har vært oppgitt. For skogskjøring med hest
er dagsfortjenesten oppgitt slik som før. Oppgavene over dagsfortjeneste skal om-
fatte akkordfortjeneste og eventuelt forskjellige tillegg, men feriegodtgjørelse skal
ikke tas med.

Endringene i oppgaveskjemaet har fort til at lønnstallene ikke er helt jam-
førbare med årene for for alle stillingsgrupper.

Tabel 2. Lønninger i jordbruk og skogbruk.

1957-58 1958-59 1959-60

Endring fra
forrige år

1958-1959 1959-1960

Jordbruksarbeidere, menn
Mitnedslonn på arbeidsgiverens kost :

Kr. Kr. Kr. Pet. Pet.

Tjenestefolk, sommerhalvåret 	 453 472 499 4,2 5,7
vinterhalvåret 	 403 420 463 4,2 10,2

Fjosroktere,	 sommerhalvåret 	 551 570 554 3,4 -2,8
ii 	vinterhalvåret 	 544 564 546 3,7 -3,2

L'aglonn i slåttonna på arbejdsgiv rs
kost 	 27,27 28,59 30,32 4,8 6,1

Daglonn i slåttonna på egen kost 	

ordbruksarbeidere, kvinner

32,07 33,63 35,32 4,9 5,0

Alanedslonn på arbeidsgiverens kost:
Tjenestefolk, sommerhalvåret 	 282 294 288 4,3 -2,0

vinterhalvåret 	 259 268 263 3,5 -1,9

Daglonn i slåttonna på arbeidsgivers
kost 18,38 19,34 20,23 5,2 4,6

'Daglønn i slåttonna på egen kost. . 	 22,68 23,57 24,52 3,9 4,0

Skogsarbeidere, menn, vinterhalmiret
Daglønn på egen kost:

Skogsarbeid 	 33,97 35,51.	 37,85 4,5	 6,6
Skogskjoring (mann og hest)	 .. 51.00 51,92	 54.97 1,8	 5,9

Hogstpris pr. m3 :
Barket 	 16,88	 17,14 16,82 1,5	 -1,9
I:barket 	 11,46	 11,74 11,40 2,4	 -2,9
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Tabell 2 viser hovedresultatene av denne statistikken. Mer detaljerte oppgaver
finnes i publikasjonen Jordbruksstatistikk 1959, NOS XII, 46.

For jordbruksarbeiderne økte lønningene for vanlig gårdsarbeid for menn med
5-6 prosent fra sommeren 1958 til 1959. For kvinner var okingen noe mindre.
Dagsfortjenesten for skogsarbeid i 1959 60 viser en stigning på 6,6 prosent fra
vinteren 1958-59. For denne gruppen blir imidlertid endringsprosenten noe usik-
ker på grunn av omleggingen av oppgaveskjemaet.

Hogstprisene for tommer vinteren 1959-60 var 2-3 prosent lavere enn
vinteren for.

Arbeidere i bergverk og industri

Kvartalsstatistikken.

Lownsutiiklingeit.

I 1958 og 1959 ble det ikke holdt lønnstelling for industriarbeidere. Det ble
bare innhentet oppgaver til kvartalsstatistikken som utarbeides på grunnlag av
summariske oppgaver fra bedriftene over utbetalt limn og faktisk arbeidde timer
hvert kvartal i året. Fortjenestetall regnes ut særskilt for voksne menn og kvin-
ner. Etter 1951 er det ikke regnet ut fortjenestetall for formenn og unge arbeidere.

publikasjonen Lønnsstatistikk 1953, NOS XI, 189 er det gjort nærmere rede
for denne statistikken.

Resultatene av statistikken for 1959 er gitt i tabell I i tabellverket. Her er
også fort opp tallet på utførte timeverk i de bedrifter som er med i statistikken.

Tabell 3 viser kvartalsstatistikkens oppgaver over den gjennomsnittlige time--
fortjeneste i 1954 og 1957  1959 i industri og bergverk  i alt og i de enkelte indu-
strigrener.

Tabell 3. Gjennomsnittlig timefortjeneste for arbeidere
ulike industrigrener.

Volisne inenn VOksfle kvinner

1957	 1958	 1959 1954	 1957 I	 1958	 1959

Kr.	 Kr.	 Kr. Kr.	 Kr.	 Kr. Kr.

5,45 5,69 6,19 3,06	 3,68 3,84 4,18

6,00 6,25 6,68
4,83 5,05 5,48 2,81 3,35 3,51 3,85
5,10 5,30 5,80 3,15 3,62 3,74 4,07
5,20 5,55 6,01 3,25 4,00 4.23 4,60
4,87 5,08 5,51 2,94 3,58 3,73 3,99
5,18 5,43 5,98 2,99 3,61 3,72 4,12
5,01 5,24 5,75 3,16 3,75 3,94 4,28
5,11 5,32 5,7 9

5,17 5,34 5,81 3,06 3,63 3,81 4,45
5,43 5,68 6,13 3,28 3,99 4,11 4,51
5,82 6,12 6,70 3,21 3,88 4,05 4,35
6,34 6,71 7,29 3,22 3,94 4,15 4,46
5,18 5,30 5,81 3,17 3,76 3,86 4,15
5,54 5,72 6,18 3,10 3,68 3,83 4,22
.5,49 5,75 6,22 2,96 3,47 3,69 4,02
5,67 5,95 6,52 3,43 4,21 4,37 4,80

1954

Kr.

Indnstri og bergverk i alt 	  J 4,50

Malmgruver 	  4,86
Næringsmiddelindustri 	 4,02
Bryggerier og mineralvannfabr. 	 4,28
Tobakksindustri  	 4,40
Tekstilindustri 	 4,13
Skofabrikker  	 4,36
Kledningsindustri  	 4,17
Bygningstrevareindustri  	 4,33
Møbel- og annen trevareindustri.	 4,36
Treforedlingsindustri  	 4,55
Papir- og pappvareindustri . 	 4,83
Grafisk industri	 5,21
Lær- og lærvareindustri  	 4,38
Kjem. og elektrokjem. industri 	 4,64
Jord- og steinvareindustri  	 4,56
Metallindustri  	 4,59
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Tabell 4 viser stigningen i fortjenesten i hele industrien og i de ulike industri-
grener fra 1954 til 1959.

Tabell 4. Gjennoinsnittlig timefortjeneste i industrien.
Relative tall 1954 =. 100.

19 7,--)7

Voksne menn. Voksne kvinner

—1958	 1959 1957	 1958	 1959

Majrngruver 	 123	 129 137
Naaringsrnidd.elindustri 	 120	 126 136 119	 125	 137
Bryggerier og mineralvannfabr. 119	 124 136 115	 119 129
Tobakksindustri 	 118	 126	 137 123 130 142
Tekstilindustri 	 123	 133	 122 127 136
Skofabrikker 	 119	 125	 137	 121	 124 138
:Kledningsindustri 	 120	 126	 138 119	 125 135
Bygning.strevareindustri 	 118	 123	 132
Mobel- og annen trevareindustri. 119	 122 133	 119 125 145
Treforedlingsindustri. 	 119	 125 135	 122	 125 138
Papir- og pappvareindustri 	 120	 127 139 121	 126 136
Grafisk industri. 	 122	 129	 140 122	 129 139
Lær- og kervareindustri. 	 118	 121	 133 119 122 131
.Kjem. og elektrokjem. industri 	 119	 123	 133	 119 124	 136
Jord- og steinindustri 	 120	 126	 136 117 125	 136
Metallindustri 	 124 130	 142 123	 127 140

Industri og bergverk i alt 	 121 126	 138 120 126 137

Levekostnads indeks' 	 108 113	 115 108 113 115

Deflatert timefortjenesteindek6. 1

industri og bergverk i alt 	 113 112 119 112 111 118

Deflatert timefortjenesteindeks er indeks for gjennomsnittlig timefortjeneste dividert med
levekostnadsindeks (begge rned 1 desimal) multiplisert rnei 100.

For voksne menn var stigningen sterkest i metallindustrien, grafisk industri
og papir- og pappvareindustri. Stigningen var minst i bygningstrevareindustri,
tekstilindustri, møbel- og annen trevareindustri, lær- og lærvareindustri og kje-
misk og elektrokjemisk industri. For voksne kvinner var stigningen sterkest i
møbel- og annen trevareindustri, tobakksindustri og metallindustri. Minst stigning
var det ved bryggerier og i og hervareindustri.

Den gjennomsnittlige timefortjeneste for kvinner steg noe mindre enn for menn
fra 1954 til 1959. Timefortjenesten for voksne kvinner var i 1959 67,5 prosent av
timefortjenesten for voksne menn.

Tabell 4 gir også en sammenlikning av stigningen i fortjeneste med stigningen
levekostnadsindeksen. Deflatert timefortjenesteindeks i tabell 4 er indeks for gjen-
nomsnittlig timefortjeneste dividert med levekostnadsindeks multiplisert med 100.
Ved denne utregning har en brukt begge indekser med en desimal.

Fra 1958 til 1959 viser tabellen en relativt sterk øking  i reallønnen. Fra 1.
mars 1959 ble arbeidstiden satt ned fra 48 timer til 45 timer pr. uke med lønns-
kompensasjon. Den gjennomsnittlige timefortjeneste vil derfor vise sterkere stig-
ning enn ukefortjenesten eller årsfortjenesten.

Fra og med 1957 har Byrået fått oppgaver fra Norsk Arbeidsgiverforening
over gjennomsnittlig arbeidde timer pr. arbeider pr. år ved foreningens medlems-
bedrifter.
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Tabell 5 viser den gjennomsnittlige årsfortjeneste for voksne menn i industriell
i 1957, 1958 og 1959 inklusive feriepenger beregnet på grunnlag av disse time-
verkstallene.

Tabell 5. Beregnet årsfortjeneste for voksne mannlige
industriarbeidere.

Beregnet årsfortjeneste Stigning   

1957	 1958 1959	 1957-1959 1958-1959

Kr.	 Kr.	 Kr.	 Pet.	 Pet.

Voksne menn 	 12 284
	

12 871
	

13 575	 10,5
	

5,5

Fra 1958 til 1959 steg den gjennomsnittlige timefortjeneste for voksne menn
med 8,8 prosent, mens årsfortjenesten bare viser en stigning på 5,5 prosent.

Tabell 6 gir en sammenlikning av lønnsnivået i de enkelte industrigrener. For-
tjenesten i en næringsgren i prosent av gjennomsnittsfortjenesten for hele indu-
strien er her kalt relativ fortjeneste.

Tabell G. Gjennomsnittlig timefortjeneste i de ulike industrigrener
prosent av gjennomsnittlig timefortjeneste for industri og berg-

verk i alt.

Voksne menn Voksne kvinner

1949	 1952	 1958	 1959 1949	 1952	 1958	 1959

Industri og bergverk i alt 	 100 100 100 100 100 100 100 100

Malmgruver 	 101 109 110 108
Næringsmiddelindustri 	 91 91 89 89 92 93 91 92
Bryggerier og mineralvannfabr 	 95 97 93 94 102 103 97 97
Tobakksindustri 	 98 98 98 97 102 104 110 110
Tekstilindustri 	 93 93 89 89 97 97 97 95
Skofabrikker 	 104 97 95 97 103 100 97 99
Kledningsindustri 	 96 95 92 93 102 102 103 102
Bygningstrevareindustri 	 97 93 92
Møbel- og annen trevareindustri • • 95 94 94 97 99 106
Treforedlingsindustri 	 97 101 100 99 103 105 107 108
Papir- og pappvareindustri 	 . 102 109 108 108 • • 105 105 104
Grafisk industri 	 119 116 118 118 99 101 108 107
Lær- og lærvareindustri 	 104 98 93 94 • • 102 101 99
Kjem. og elektrokjem. industri. 107 103 101 100 99 100 100 101
Jord- og steinvareindustri 101 102 101 100 97 98 96 96
Metallindustri 	 102 101 105 105 113 111 114 115

I 1959 var den relative timefortjeneste for voksne menn høyest  i grafisk indu-
stri, malmgruver og papir- og pappvaireindustri. Dan relative fortjeneste var lavest
i næringsmiddelindustri og tekstilindustri. For voksne kvinner lå den relative
timefortjeneste høyest i metallindustri, tobakksindustri og treforedlingsindustri,
lavest i næringsmiddelindustri og tekstilindustri. De relative tall i tabell 6 er be
regnet på grunnlag av den gjennomsnittlige timefortjeneste.  Årsfortjenesten ville,
for enkelte formål, være et bedre utgangspunkt for sammenlikning av lønnsnivået
og lønnsutviklingen. Årsfortjenesten vil kunne gi andre forholdstall og vise en
annen utvikling enn timefortjenesten, fordi antall arbeidstimer pr. år er forskjel-
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lig i de ulike industrigrupper. I lønnstellingene hvor en har oppgave for hvei
enkelt arbeider, har en korrigert for det forhold at enkelte arbeidere eller grupper
av arbeidere har kortere fastsatt arbeidstid enn 48 timers uke ved å beregne time-
fortjenesten både pr. faktisk arbeidd time og pr. time omregnet til 48 timers uke.
Som eksempel kan nevnes at i 1957 la fortjenesten for voksne menn i malmgruver,
hvor arbeidere under dagen har 40 timers uke, pr. omregnet time 6,2 prosent la-
vere enn pr. faktisk arbeidd time. I grafisk industri var den tilsvarende forskjell
4,9 prosent, i treforedlingsindustrien 2,9 prosent. I elektrokjemisk og elektrome-
tallurgisk industri var forskjellen 4,5 prosent.

For bedrifter tilsluttet Mekaniske Verksteders Landsforening har en fortjenes-
tetall særskilt for fag-, spesial- og hjelpearbeidere. Tabell 7 viser den gjennom-
snittlige timefortjeneste for disse tre grupper og fortjenesten for ikke-faglærte
arbeidere i prosent av fortjenesten for fagarbeidere i enkelte år fra 1950 til 1959.
Den prosentvise forskjellen var minst  i 1951. I de siste 4 arene har forholdet vært
om lag konstant.

Tabell 7. Gjennomsnittlig timefortjeneste for fag-, spesial- og hjel-
pearbeidere ved bedrifter tilsluttet M.V.L. Voksne menn.

Gjennomsnittlig timefortj. inkl.
overtids- og skifttillegg Fortj. for

ikke-faglærte
arbeidere

pct. av fortj.
for fagarb.

Fag-
arbeidere

Ikke-faglærte arbeidere

I alt Spesial-
arbeidere

Hjelpe-
arbeidere

Kr. Kr. Kr. hr. Pct.

1950 	 3,38 3,18 3,35 3,05 94,1
1951 	 3,82 3,62 3,80 3,46 94,8
1952 	 4,32 4,06 4,25 3,88 94,0
1954 	 4,74 4,44 4,65 4,22 93,7
1956 	 5,55 5,08 5,24 4,86 91,5
1958 	 6,23 5,70 5,85 5,50 91,5
1959 	 6,79 6,24 6,41 6,01 91,9

.1■1...... ,■••••■•••.....■•■■•■•■•••■••■■■■•

Tabell 8. Lønnsglidning i industrien. Voksne menn.

Lonnsøking Relative tall

I alt
Lønns-

glid -
fling

Tariff-
bestemt
lønns-
eking

Ore

5
20
38
18

13
1

22
2

38
8

Ore

1. kv. 1949	 1. kv. 1950  
	

10
1. kv. 1950 - 1. kv. 1951  

	
31

1. kv. 1951 -- 1. kv. 1952  
	

45
1. kv. 1952 - 1. kv. 1953  

	
28

1. kv. 1953 - 1. kv. 1954  
	

14
1. kv. 1954 -• 1. kv. 1955  

	
28

1. kv. 1955 - 1. kv. 1956  
	

21
1. kv. 1956 -- 1. kv. 1957  

	
43

1. kv. 1957	 1 kv . 1958  
	

22
1. kv. 1958 - 1. kv. 1959  

	
55

1. kv. 1959 - 1. kv. 1960
	

27

	

Ore
	

Pct.	 Pct.	 Pct.

	

5
	

3,4 	 1,7 	 1,7
	11

	
9,8 	 6,:i 	 3,5

	7
	

13,0 	 11,0 	 2,0
	10

	
7,2 	 4,5 	 2,7

	14
	

3,3 	 3,3
	15

	
6,5 	 3,0 	 3,5

	20
	

4,6 	 0,2 	 4,4
	21

	
8,9 	 4,5 	 4,4

	20
	

4,2 	 0,4 	 3,8
	17

	
10,1 	 7,0 	 3,1

	19
	

4,5 	 1,3 	 3,2
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Den lønnsøking som finner sted og som ikke umiddelbart følger av tariffend-
ringer, blir kalt lønnsglidning. Lønnsglidningen vil være bestemt av en rekke fak-
torer, f. eks. personlige tillegg i minstelønnsfagene, fastsetting av akkordarbeid ,
gjennomforing av premielønnssystemer. endringer i omfanget av overtidsarbeid
o. a. For voksne menn i industrien har en forsøkt h beregne tall som kan belyse
lønnsglidningen i etterkrigsårene. Den form tariffoppgjørene har fått  i enkelte år.
bl. a. med tillegg til lavtlønte med fortjeneste under visse grenser, gjor at slike
beregninger ikke blir nøyaktige, men nærmest bare viser størrelsesordenen av
lønnsglidningen jamført med den stigning som skyldes tariffendringer.

I etterkrigsårene har lonnsglidningen vært minst i 1949 og størst i 1947, 1955
og 1956 (se tabell 8).

Akkordarbeid og overtid8arbeid.

Kvartalsstatistikken gir også opplysninger om antall arbeidde timer på akkord
og antall arbeidde timer ph overtid.

Tabell 9. Omfanget av akkordarbeid og overtidsarbeidl.

Voksne menn Voksne kvinner

Akkordtimer2
prosent av alle

arbeidde timer

Overtidstimer
prosent av alle

arbeidde timer

Akkordtimer 2

prosent av alle
arbeidde timer

Overtidstimer
i prosent av alle
arbeidde timer

Pet. Pet. Pet. Pet.

1953 	 49,0 3,3 50,7 1,2
1955 	 54,9 3,2 52,7 1,2
1957 	 52,6 3,0 52,8 1,3
1958 	 51,9 2,7 51,4 1,0
1959 	 51,0 3,0 51,2 1,5

Eksklusive bedrifter tilsluttet Mekaniske Verksteders Landsforening. 2 Inklusive timer
på premielont arbeid.

Tabell 9 viser akkordtimer og overtidstimer  i prosent av alle arbeidde timer
enkelte år fra 1953 til 1959.

Omfanget av akkordarbeid for menn var størst i 1955. Årsaken til nedgangen
i de senere år er overgang til fast timelønn ved en rekke bedrifter som tidligere
nyttet akkord.

Omfanget av overtidsarbeidet har siden 1953 ligget på om lag 3 prosent for
menn og om lag 1 prosent for kvinner. Det var noe mer overtidsarbeid i 1959 enn
i året for både for menn og kvinner.

Arbeidstiden for industriarbeidere.

På grunnlag av lønnstellingene har en beregnet den normale arbeidstid pr.
uke for arbeidere i industri og bergverk. Med normal arbeidstid menes den ar-
beidstid som er fastsatt ved lov, tariffavtale, personlig overenskomst eller sed-
vane. Normal arbeidstid pr. uke svarer til den arbeidstidsangivelse som vanligvis
nyttes i Arbeidervernloven og tariffavtalene. Tabell 10 viser den normale arbeids-
tid pr. uke for voksne menn og kvinner. Tallene omfatter ikke deltidsarbeidere,
dvs , arbeidere som har kortere normal arbeidstid enn det som er vanlig i ved-
kommende bedrift.



Voksne menn

1 955

Voksne kvinner

1957	 1951	 1955	 1957
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Tabell 10. Normal arbeidstid pr. uke. Timer.

Inc-let:414 og be.vverlc i alt 	 47,5 47,4	 47,3 47,6 47,4 47,4

Titialmgruver 	 44,7 44,7 44,9
Bakerier og konclitorier ....... 45,8 45,6 45,6 47,6	 47,3 47,6
Sjokolade- og dropsfabrikker 47,1 47,8 47,1 46,7	 47,8 47,3
Niargarinfabrikker 	 47,5 47,3 47,7 47,7	 47,7 47,8
Bryggerier og mineralva mfabr 	 47,9 48,0 47,9 48,0	 48,0 48,0
rfekstilindustri 	 47,2 47,3	 47,1 47,2	 47,4 47,2
it(ledningsindustri 	 47,9 47,5 47,3	 45,3 47,0 46,9
Mobelfabrikker 	 47,8 47,7 47,8	 47,3 47,5 47,8
Treforedlingsindustri 47,2 46,9 46,6 47,8 47,8 47,6
Grafisk industri, bokbinderier 45,5 45,4 45,4 47,7 47,3 47,3
Elektrokjemisk og elektrometall-

urgisk industri 	 47,3 46,9 45,8
Maling- og lakkfabrikker 	 47,9 47,8 47,9 47,6 48‘,()
:Fabrikasjon ay . forskjellige

kunststoffer 	 48,0 46,8 48,0 47,1
"last- og annen formstoffind 	 46,5 46,5
.E.-.eramikkfabrikker 	 48,0 47,6 47,5 47,9 47,1 46,6
Forskj. jord- og steinvareindustri 46,8 46,5 47,0 48,0 48,0 47,7
Metallindustri 	 47,8 47,8 47,5 47,7

For de fleste industrigrupper var den gjennomsnittlige normale arbeidstid i
1957 over 47 timer pr. uke. 1 enkelte grupper var imidlertid den normale arbeids-
tid et par timer lavere som følge av at lovgivningen fastsetter lavere timetall pr.
uke for spesielle grupper av arbeidere, f. eks. 40 timers uke for arbeidere under
dagen i bergverk og 42 timers uke for arbeidere på helkontinuerlig skiftplan.

Etter endringslov 28. november 1958 skal den alminnelige arbeidstid fra 1.
mars 1959 til og med 29. februar 1960 -were 46 1/2 time pr. uke, fra 1. mars 1960
skal arbeidstiden gjennomsnittlig were 45 timer i uken. Ved fellesoppgjøret mel-
lom Norsk Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen i Norge i 1958 ble
lertid partene enige om at den ordinære effektive arbeidstid skulle settes ned til
45 timer i uken fra 1. mars 1959. Arbeidstiden for lønnstakere som fra før hadde
45 timer eller mindre pr. uke, ble ikke satt ned.

Norsk Arbeidsgiverforening har undersøkt på hvilken måte arbeidstidsforkor-
telsen er gjennomført ved medlemsbedriftene. Undersøkelsen omfatter 186 835
arbeidere og viser at 44,5 prosent av disse har fått arbeidstidsforkortelsen som.
fri annen hver lørdag pluss en eller annen ytterligere forkorting for å få gjennom-
snittlig 45 timers uke. Av de øvrige har 17,2 prosent fått arbeidstiden forkortet
med % time hver dag. For 8,6 prosent av arbeiderne er den ukentlige arbeidstid
før 1. mars 1959 opprettholdt mot at det gis tilsvarende fridager spredt over hele
året, eller ved at det gis sammenhengende fritid enkelte perioder av året.

På grunnlag av materiale fra lønnstellingen 1957 har en beregnet den gjen-
nomsnittlige normale arbeidstid dersom alle arbeidere med mer enn 45 timers uke
får sin arbeidstid redusert til 45 timer pr. uke. Både for menn og kvinner blir den
normale arbeidstid etter denne beregning 44,8 timer pr. uke.

For menn ble altså arbeidstiden i gjennomsnitt redusert med 2,5 timer pr.
uke og for kvinner med 2,6 timer pr. uke.

Fra 1. kvartal 1957 har Byrået beregnet løpende kvartalstall for faktisk arbeids-

2- Lonnsstatistikk 1959
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tid pr. uke på grunnlag av oppgaver over timeverk i alt og arbeidertall som
Norsk Arbeidsgiverforening henter inn fra sine medlemsbedrifter i forbindelse
med den kvartalsvise lønnsstatistikk.

Tabell 11. Faktisk arbeidstid pr. uke for industri i alt.
Timer.

Arbeidstid pr. kalenderuke
Arbeidstid pr. uke

uten bevegelige helge-
og høytidsdager

Menn 	 Kvinner Menn 	 Kvinner

1958 gj.snitt, året 	 40,8 36,3 42,2 37,5
1. kv . 	 42,6 37,5 43,2 38,0

» 	 2. 	 » 40,0 35,5 43,9 39,0
3. 37,2 32,7 37,2 32,7

» 	 4. 43,0 39,4 44,1 40,4

1959 gj.snitt, året 	 39,6 35,4 40,8 36,5
» 	 1. kv 	 41,1 36,6 43,3 38,6
» 	 2. 	 » 39,5 35,9 41,1 37,3

3. 35,8 31,0 35,8 31.0
» 	 4. 42,0 38,1 43,1 39,1

Tallene omfatter voksne arbeidere, arbeidende formenn og unge arbeidere og
gis særskilt for menn og kvinner. Statistikken omfatter også deltidsarbeidere og
arbeidere som har hatt permisjon (også på grunn av driftsstans). Kvartalsopp-
gavene viser den faktiske ukentlige arbeidstid pr. kalenderuke og pr. uke uten
bevegelige helge- og høytidsdager. Faktisk arbeidstid pr. kalenderuke får en ved
å dividere det faktiske timetall pr. arbeider som er registrert for en periode, med
antall uker i perioden. Den faktiske arbeidstid pr. kalenderuke vil variere sterkt
fra kvartal til kvartal på grunn av ferie, høytidsdager og de bevegelige helgedager.
En har ikke opplysning om hvordan arbeidernes ferie fordeler seg over året, mens
en jo kjenner fordelingen på kvartalene av hoytids- og helgedager. En har derfor
beregnet arbeidstiden pr. uke uten slike dager i hvert kvartal. Tabell 11 viser
faktisk arbeidstid pr. kalenderuke og pr. uke uten bevegelige helge- og høytids-
dager i de ulike kvartaler. De lave tallene i 3. kvartal viser tydelig hvordan feri-
ene er konsentrert i dette kvartalet.

På årsbasis kan en beregne faktisk arbeidstid pr. full uke uten ferie eller andre
fridager ved å dividere det årlige timeverkstall pr. arbeider med tallet på fulle
uker i året. I 1959 var det for alle faste arbeidere 27 ferie- og fridager (18 ferie-
dager, 8 helgedager og 1. mai). Ferie- og fridager utgjør altså 4 uke pr. år, og
en får da 47 1/4 fulle arbeidsuker i året (mot 52 kalenderuker).

Tabell 12 viser faktisk arbeidstid pr. kalenderuke og pr. full uke for menn og
kvinner i ulike industrigrener og en del industrigrupper. Materialet omfattet i
1959 ca. 111 000 menn og 26 300 kvinner.

For industri og bergverk i alt viser tabell 12 en faktisk arbeidstid i 1959 på
43,4 timer pr. uke for menn og 38,8 timer pr. uke for kvinner. En av årsakene til
at den ukentlige arbeidstid for kvinner ligger vesentlig lavere enn for menn er at
det er relativt flere deltidsarbeidere blant kvinner.
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Tabell 12.Faktisk arbeidstid pr. uke i enkelte
industrigrupper. Timer.

Arbeidstid pr. kalenderuke Arbeidstid pr. full ukel

Menn Kvinner Menn Kvinner

1958 I	 1959 1958 I	 1959 1958 1	1959 1958 1	 1959

Industri og bergverk i alt 	 40,8 39,6 36,3 35,4 44,8 43,4 39,9 38,8

Malmgruver 37,5 37,2 .. .. 41,2 40,7 .. ..
Næringsmiddelindustri 	 41,8 41,0 35,1 32,2 45,9 44,9 38,6 35,3

Slakterier og polsemakerier. 	 42,3 40,8 39,7 36,5 46,5 44,7 43,6 40,0
Bakerier, konditorier 	 41,7 40,2 40,1 35,4 45,8 44,0 44,1 38,8
Sjokolade- og dropsfabr. 	 41,9 41,7 36,8 35,7 46,0 45,7 40,4 39,1

Bryggerier og mineralvarinfabr 	 41,7 41,1 36,8 35,7 45,8 45,0 40,4 39,1
Tobakksfabrikker 	 41,9 39,1 35,5 34,1 46,0 42,8 39,0 37,3
Tekstilindustri 	 40,5 39,9 35,5 35,3 44,5 43,7 39,0 38,6
Skofabrikker 	 40,6 39,4 36,8 35,7 44,6 43,1 40,4 39,1
Kledningsindustri 	 40,0 40,1 36,0 36,2 43,9 43,9 39,5 39,6
Bygningstrevareindustri 	 40,9 40,1 .. .. 44,9 43,9 . ..

Sagbruk, hovlerier 	 40,2 39,3 .. .. 44,2 43,0 ..	 ..
Mobel- og annen trevareind. 	 39,9 39,1 36,9 35,9 43,8 42,8 40,5	 39,3
Treforedlingsindustri 	 42,9 41,5 38,5 37,2 47,1 45,4 42,3	 40,7
Papir- og pappvareindustri 	 41,2 40,3 36,3 35,2 45,3 44,1 39,9 38,5
Grafisk ind., bokbinderier 	 41,9 40,6 38,8 37,6 46,0 44,4 42,6 41,2
Lær- og hervareindustri 	 40,6 39,5 35,4 34,3 44,6 43,2 38,9 37,5
Kjemisk og elektrokjem. ind 	 40,5 39,2 36,8 35,5 44,5 42,9 40,4 38,9

Gummivarefabrikker 	 41,7 40,9 37.9 37,1 45,8 44,8 41,6 40,6
Elektrokjemisk og elektro-

metallurgisk industri 	 30,8 38,3 .. 43,7 41,9 .. ..
Olje- og fettraffinerier 	 42,6 41,2 39,9 35,3 46,8 45,1 43,8 38,6
Såpe-, lys- og kosmetikkfabr. 42,5 41,0 35,6 34,2 46,7 44,9 39,1 37,4
Maling- og lakkfabr 	 42,0 41,1 38,1 37,5 46,1 45,0 41,9 41,1

Jord- og steinvareindustri 	 39,5 39,1 36,4 35,9 43,4 42,8 40,0 39,3
Teglverk 	 40,4 39,6 .. .. 44,4 43,4 .. ..
Porselens-, fajanse- og kera-

mikkfabrikker 	 42,2 41,9 - 36,5 36,1 46,4 45,9 40,1 39,5
Sementvarefabrikker 	 40,0 39,6 .. .. 43,9 . 43,4 .. ..
Kvarts- og feltspatbrott 	 39,1 39,2 .. .. 43,0 42,9 .. ..

Metallindustri 	 40,4 39,0 37,5 36,3 44,4 42,7 41,2 39,7

Pr. uke uten ferie og andre fridager.

Jamføring av gjennomsnittlig timefortjeneste i Norge,
Danmark, Finland og Sverige.

I tabel! 11 er gitt en oversikt over den gjennomsnittlige timefortjeneste  i indu-
strien i alt og i enkelte industrigrener og -grupper i Norge, Danmark, Finland
og Sverige i de respektive lands valuta. Den gjennomsnittlige timefortjeneste om-
fatter all utbetalt lønn, grunnlønn, eventuelle dyrtidstillegg, personlige tillegg,
akkordfortjeneste, produksjonspremie, skift-, smuss- og andre tillegg og over-
tidsbetaling. Feriepenger, limn under sykdom og betaling for bevegelige helge-
(lager - for Norge også 1. mai - er ikke tatt med. I regelen er heller ikke ver-
dien av naturalytelser tatt med. For Norge, Danmark og Finland refererer tal-
lene seg til 3. kvartal, for Sverige er fortjenestetallene gitt  i gjennomsnitt for året.
Grupperingen av bedriftene i de enkelte land er lagt opp etter «International Stan-
dard Industrial Classification of All Economic Aetivities#, men tariffmessige og
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andre reni praktiske forhold kan gjøre det umulig for ( et enkelte land å folge
denne gruppering helt ut.

Taliell 13 viser timetortjenesten for voksne menn i Danmark og Sverige i pro-
sent av timefortjenesten i de samme grupper i Norge. når timefortjenesten er
omregnet til norske kroner et ter gjennomsnittskursene i de enkelte år.

Ved utregningen av de relative tall for Danmark er de norske fort jeneAetal-
h-me i 3. kvartal satt 1k 10), for Sverige har en satt de norske gjennomsnittstall
for året lik 100.

-Det fant sted bare relativt små forskyvninger i forholdet mellom timefortje-
nestene i Danmark og Norge fra 1954 til 1959. Fra 1054 til 1958 var lonnsstig-
ningen i Sverige i de fleste grupper noe sterkere enn i Norge. men fra 1958 til
1959 var stigningen i Norge størst.

Tabell 13. Fortjenestetall for voksne mannlige industriarbeidere
Danmark og Sverige omregnet etter offisielle valutakurser'. Gjen-

nom ni tt lig timefortjeneste i Norge -- 100.

1.)anmark 2

1954	 1958 	1959

.S ver ige 3

1954	 1958	 1959

odwari i (2l/ 	 99 93 126 121

Nao-ingsTniddolindust ri 	t 102	 102 101	 122 129 125
Slakterier 	 90 92 88 119 126 125
Bakerier o 	konditorier 	 97 106 106 121 131 125
Sjokolade- og dropsfabrikker 	 88 80 79 113 111. 106

Bryggerier og mineral.vannfal)rikker 101 101 101 113 119 1.12
Tobakksindustri 	 98 93 99 424 121 116
Tekstilindustri 	 102 102 99 111 117 113
Sko- og annen bekledningsindustri 	 107 103 103 118 121 114
Treindustri eksklusive Inobelind.ustri 	 101 99 105 115 123 119
Møbel- og innredningsindustri 	 99 96 100 114 118 115
Treforedlingsindustri 	 91 92 120 126 121

Papirfabrikker 	 91 91 89 120 123 119
Papir- og pappvareindustri 	 90 86 89 110 119 116

Grafisk industri, bokbinderier 	 103 101 104 118 120 115
Lvervareindustri 	 106 106 108 115 123 119
Gummivareindustri 	 101 101 95 121 126 119
Kjemisk industri 	 90 89 88 118 124 118
Jord- og steinvareindustri 	 90 88 89 113 118 114
Metallindustri 	 100 98 95 128 126 119

Norske kroner

1954	 1958 1959

100 danske kroner..
100 svenske kroner.

103,22
137,91

103,54
138,33

103,63
138,05

2 3. kvartal.	 3 Aret.

Ved jamforinger av de gjennomsnittlige timefortjenester må en være merk-
sam på at arbeidstidsnedsettelsen til 45 timers uke skjedde på ulike tidspunkter i
de tre land. Etter tariffoppgjor i 1958 ble arbeidstidsforkortelsen i Danmark gjen-



100	 101
107	 101
100	 08
96	 96
97

106	 104
111
102	 100
101	 102
92	 91

107	 !OS

92
121
109

07
99
99

111
01
93

105
109

93	 00
93	 116

109	 112
95	 09

102	 99
106	 95
106	 104
100	 91

91
05	 104

115	 101

127	 128
01
92	 .

93
83	 83
91	 90
91
91	 01

102 i	 100
110	 112
99	 97
99	 9S
04	 95

103	 104

108
89
9,5

89
96
90
94

100
118
99

100
101
105

92

94
93

100
96
95
92

120
99

Ce

103

91

96

101
07
97
95

126
97
90
92
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nomført på 2 måter: 1) trinnvis nedsettelse med 1 time fra 1. mars 1958. 1. mars
1959 og 1. mars II 960 og 2) hele nedsettelsen fra 1. mars 1959. Arbeiderne fordeler
seg med om lag halvparten på hver av disse måter. I Sverige ble nedsettelsen av
arbeidstiden lovbestemt gjennomført i 3 etapper med i time fra 1. januar 1958,
1959 og 1960. Rent unntaksvis fikk enkelte arbeidere hele nedsettelsen i 1959.

Tabell 14 viser det relative fortjenestenivået i enkelte industrigrupper i for-
hold til gjennomsnittsfortjenesten for hele industrien i Norge. Danmark og Sve-
rige i 1955 og 1959.

Tabell 14. Gjennomsnittlig timefortjeneste i forhold til
gjennomsnittsfortjenesten i hele industrien i Norge.

Danmark og Sverige.

Gjennoinsuittlig timefortjenesto
Industri i alt -- 100

Norge	 Danmark	 Sverige
3. kvartal	 3. kvartal	 x:trot

1955	 1959	 1955	 1959	 1955 1 1959

17 °bate METH?

Malmgruver  	 108
Noel ingsm iddel industr .  	 89
Bryggerier- og mineralvannfabrikker  	 99
Tobakksindustri  	 95
Tekstilindustri  	 89
Sko- og annen bekledningsindustri.  	 96
Treindustri, ekskl. unobelindustri  	 94
Møbel- o inoredningsindustri  	 97
Treforedlingsindustri  	 101
Grafisk industri, bokkinderier  	 116
Gummivareindustri 	 102
Kjemisk industri  	 102
Jord- og steinvareindustri  	 103
Metallindustri  	 103

ck8ne kvinner
Nwringsmiddelindustri  	 90
Bryggerier- og mineralvannfabrikker  	 106
Tobakksindustri  	 103
Tekstilindustri  	 97
Sko- og annen bekledningsindustri  	 103
Treforedlingsindustri  	 106
Grafisk indu- stri, bokbinderier  	 104
G ummivareindustr i  	 100
f.(jernisk industr 1  	 102
Jord- og steinvareindustri  	 06
Metal] indosti i  	 113

_Fortjenestetallene er beregnet sai-,n,lkilt for hovedstedene (for Sverit::,;e Stock-
holm og visse kommuner i Stockholms umiddel'oare naThet). Tabeli 15 viser den
gjennomsnittlige timefortjeneste i hovedstaden i prosent av gjennomsnittsfortje-
nesten i hele landet i enkelte indusfrigrimper. i ali 7‘ de fire landene det 01-1 mar-
kert lønnsforskjell mellom hoved-tuden e LHIndet
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Tabell 15. Gjennomsnittsfortjenesten i hovedstedene i prosent
av gjennomsnittsfortjenesten for hele landet i de enkelte

industrigrupper.

Norge	 Danmark	 ,	 Finland	 Sverige

1957	 1957	 1959	 1957 i 	1959	 1957 1	 1959

Voksne menn
Pct. Pct. Pet,	 Pct. Pet, Pet. Pct.

Bakerier og konditorier 	 107 101 102	 . . 104 108
Bryggerier, mineralvannfabrikker 104 101 101 121 123 116 114
Tekst ilindustri 	 105 107 107 117 121 126 121
Sko- og annen bekledningsindustri 105	 105 122 114 113 115
Papir- og pappvareindustri 	 90 103 103 .	 . .	 . 110 109
Grafisk industri, bokbinderier 	 104 106 106 1 (1 3 102 110 111
Jord- cg steinvareindustri 	 115 117 120 119 140 136
Metallindustri 	 105	 106 106 112 112 113 112

Voksne kvinner
Sjokolade- og dropsfabrikker 	 14)4	 100	 100	 107	 106 110 113
Tobakksindustri 	 . .	 103	 105	 114	 115 . .	 108
Tekstilindustri 	 106	 104	 105	 113	 113	 114	 112
Sko- og annen bekledningsindustri . •	 105	 106	 121	 113	 116	 114
Grafisk industri, bokbinderier 	 109	 105	 104	 103	 104	 110	 110
Metallindustri 	 109	 105	 105	 113	 113	 109	 109

Arbeidere i bygge- og anleggsvirksomhet

Storparten av byggevirksomheten blir utført av private firmaer, mens an-
leggsvirksomhet drives både av private firmaer og av det offentlige. Bygge-, an-
leggs- og reparasjonsarbeid som en industribedrift utfører med sine egne arbei-
dere, blir i lønnsstatistikken regnet med under industrien.

Tabell 16 viser den gjennomsnittlige timefortjeneste for voksne mannlige ar-
beidere i bygge- og anleggsvirksomhet i 3. kvartal i årene 1054, 1957 — 1959.

Tabe1116. Gjennomsnittlig timefortjeneste for voksne menn i bygge-
og anleggsvirksomhet 3. kvartal 1954 og 1957 1959.

1054 	E 1957 1058 1950

7. *	 n 0 nt8n ?WI iq I en et() Ill, nest(' kroncr
Privat hvggevirksoinliet 	 5.40 6.00 6.63 7.27
f'rivat anleggsvirksomhet 	 6.67 8.47 8.77 9.23
Offentlig, anloggsvirks , nnho- 4.47 5.35 5,57 9,10

Rdqtire	 195-1	 00
Privat byggevirksai!ill, DM 116 123 135
Privat anleggsvirksomhot 	 100 127 131 138
Offentlig anleggsvirkso/nhet 	 100 120 125 138

Privat bygge- og anleggsvirksomhet.

For arbeidere ved private bygge- og anleggsbedrifter tilsluttet Norsk Arbeids-
giverforening finnes tilbakegliende kvartalsvis lonnsstatistikk utarbeidd ph grunn-
lag av summariske oppgaver på sa:nme måte som for industriarbeidere. For arbei-
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dere ved entreprenørbedrifter tilsluttet NAF gjennom Entreprenørenes Lands-
sammenslutning og enkelte direkte tilsluttede bedrifter, foreligger fra 1949 opp-
lysninger særskilt for byggevirksomhet og anleggsvirksomhet.

Statistikken omfatter om lag tredjedelen av arbeiderne i privat byggevirk-
somhet, mens størsteparten av arbeiderne i privat anleggsvirksomhet er dekket
av statistikken.

Tabell 17 viser den gjennomsnittlige timefortjeneste for fag- og hjelpearbei-
dere i privat bygge- og anleggsvirksomhet i årene 1957-1959.

Tabell 17. Gjennomsnittlig timefortjeneste for voksne
menn i privat bygge- og anleggsvirksomhet.

------

Gj.snittlig

1957

Hjel-
Fag-	 pe-
arb.	 arb.

timefortjeneste i alt Relative tall 1954 =-- 100

1958 1959 1957 1958 1959

Fag-
arb.

Hjel-
pe-
arb.

Fag-
arb.

Hjel-
pa-
arb.

Fag-
arb.

Hjel-
pa-
arb.

Fag-
arb.

Hjel-
pe-
arb.

Fag-
arb.

Hjol-
pe-
arb.

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
1
i

Bygge- og artleggsv. i alt' 6,94 7,42 7,88 122 130 138
A. Håndverksbedrifter' 6,35 6,00 6,79 6,35 7,43 6,89 119 118 127 125 139 136

Tømrere, snekkere . 6,13 6,22 6,57 6,64 7,04 6,95 112 116 120 123 128 129
.Blikkenslagere 	 6,51 .. 7,03 .. 7,73 .. 122 .. 132 .. 145 ..
Rørleggere 	 6,06 3,91 6,40 4,23 6,93 4,65 119 115 125 124 136 137
Malere 	 6,61 .. 6,93 .. 7,60 .. 129 .. 135 .. 148 ..
Glassmestere 	 5,89 .. 5,93 •	 . 6,55 .. 125 .. 125 .. 138 ..
Murere	 7,29 6,79 7,64 7,02 8,22 7,66 113 109 118 113 127 123
Elektromontorer 	 6,35 4,74 6,97 5,21 7,92 6,26 125 122 137 134 156 161

R. Entreprenør-
bedri fter' 	 7,30 7,87 8,22	 122 131 137

Fag- og hjelpearbeidere. ' Inkl , elektrisk installasjon.

Oppgaver for de enkelte kvartaler i 1959 er gitt i tabell HI. Selv om en ser
hort fra betalingen for helgedager, I. og 17. mai, viser kvartalstallene store varia-
sjoner. Timefortjenesten for de fleste gruppene viser vanligvis sesongstigning fra
3. til 4. kvartal i året og et markert fall fra 4. kvartal til 1. kvartal året etter.
Denne sesongbevegelse skyldes først og fremst en tendens til opphoping av opp-
gjor for lange akkorder i årets siste kvartal. Fra 1. mars 1959 ble den normale
arbeidstid satt ned fra 48 til 45 timer pr. uke. Kompensasjonen for arbeidstids-
forkortelsen slår ut med en stigning på om lag 4,5 prosent i den gjennomsnittlige
timefortjeneste for 2. kvartal 1959.

Den gjennomsnittlige timefortjeneste i hygge- og anleggsvirksomhet i alt er
beregnet som et veid gjennomsnitt med de faktiske timeverkstall i de to grupper
som vekter. Endringer forholdet mellom disse timeverkstall vil virke inn på gjen-
nomsnittsfortjenesten, slik at fortjenesten i bygge- og anleggsvirksomhet  i alt kan
ha en annen bevegelse enn i byggevirksomhet og anleggsvirksomhet hver for seg.

For bygningsarbeidere ved håndverksbedrifter regnes det ut fortjenestetall
særskilt for Oslo og landet ellers.

Tabell 18 viser den gjennomsnittlige timefortjeneste i Oslo og i landet ellers
for enkelte arbeidergrupper. For fagarbeidere i alt lå timefortjenesten i 1959 i
Oslo 24 prosent høyere enn i landet ellers, for hjelpearbeidere var det tilsvarende
tall 25 prosent.



Overtidstimer i prosent av	 Akkordtimer i prosent av
alle arbeidde timer	 alle arbeidde timer

1958	 1959 	 1 1958 I	 1959
	 ,	 .	

Hele	 Hele	 Landet1 Hele 1 Hele! ,..„	 Landet
Oslosio

landet landet	 I ellers	 landet i landet	 ellers,
Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet. ! Pet.	 Pet.

1,7	 80,3	 80.1	 88,9	 72,8

0, 4 90.0 89.6	 98,6	 85.0
1,1 90,7 92,1	 94,9	 89,4
0,6 93,0 95,1	 99,3 92,8
2,5 59,8 57,7	 72,7 47,2
3,8 82,0 82,4 90,7 69,0

0,9 85,5 85,3 93,0 79,4

0.5 89,8	 89,2 96,0 78,3
0,7 94,0	 96.1 98,7 94,7

Fagarbeidere i alt' .	 2,2	 2.1	 2,7
Av dette:
Tornrere, snekkere 	 0,4	 0,6	 0,8
Malere 	 1,6	 1,9	 2,4
Murere  	 0,2	 0,6	 0,6
.Rorleggere  	 3,0	 2,6	 2,7
Elektromontorer  	 4,7	 4,2	 4,5

Hjelpearbeidere i all' 	 1,0	 1,4	 1,4
Av dette:
Tømrerfaget  	 0,7	 0,8	 1,1
Murerfaget  	 0,9	 1,1	 1.8
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Blant fagarbeiderne var forskjellen størst for tomrere, snekkere og murere hvor
fortjenesten i Oslo lå henholdsvis :37 og :32 prosent høyere enn i landet ellers. Minst
var forskjellen for rørleggere med 15 prosent.

Statistikken gir også opplysninger om omfanget av overtidsarbeid og akkord-
arbeid ved håndverksbedriftene. Det er relativt lite overtidsarbeid i privat bygge-
virksomhet, og omfanget har holdt seg om lag uforandret i de siste årene. I 1959

Tabe11 18. Gjennomsnittlig timefortjeneste i Oslo
og landet ellers. Håndverksbedrifter'.

1958

Fortj. i
Oslo i pet.
av fortj.
i landet

ellers

1959

Gjennomsnittlig
timefortjeneste

Gjennoinsnittlig
timefortjeneste

Fortj.
Oslo i pet.
av fortj.
i landet

ellersOslo
Landet
ellers

Oslo
Landet
oilers

Kr. Kr.	 Pet.	 Kr. Kr. Pet.

Fagarbeidere i alt 	 7.54 6.17	 122	 8.29 6.71 124
Av dette:
Tornrere, snekkere . 8,04 5.84	 138	 8,54 6.25 137
Malere 	 7.50 6.29	 119	 8.06 7.16 113
Murere 	 9.29 6.77	 137	 9.74 7.37 132
Rorleggere 	 6.89 6.05	 114	 7.50 6.53 115
Elektromontor,r 	 7,39 6.38 116	 8.53 6.93 123

Hjelpearbeidere i alt 2 	 7,35 5,79 127 7,77 6,24 125
Av dette:
Tomrerfaget ...... 7,13 5,85 122 7,37 6,26 118
Murerfaget 	 8,38 6,29 133 9,22 6,80 I 36

1 Inklusive elektrisk installasjon. 2 Eksklusive elektrisk installasjon.

Tabell 19. Overtidstimeprosenter og akkordtimeprosenter
i Oslo og landet ellers. Håndverksbedrifter.

Inklusive elektrisk installasjon. 2 Eksklusive elektrisk installasjon.
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utgjorde overtidstimene 2,1 prosent av alle arbeidde timer for fagarbeidere og
14 prosent for hjelpearbeidere.

For fagarbeidere var i 1959 80,1 prosent av alle arbeidde timer akkordtimer
(jfr. tabell 19). For alle grupper av arbeidere har akkordarbeid større omfang
Oslo enn i landet ellers.

Offentlig anleggsvirksomhet.

Lonnsstatistikk for arbeidere i offentlig anleggsvirksomhet er utarbeidd årlig
siden 1951. Det innhentes lannsoppgaver for anleggsarbeidere ved Fyr- og merke-
vesenet, Statens havneanlegg, Statens jernbaneanlegg, offentlige kraftanlegg, of-
fentlige vei- og gateanlegg og Telegrafverkets anlegg. Statens havnevesen, Fyr-
og merkevesenet og Telegrafverket gir oppgave for hver enkelt arbeider. For de
andre gruppene får en summariske lønnsoppgaver for forskjellige sti llingsgrupper.
Bortsett fra havnevesenet, som gir oppgaver for hele anleggssesongen, er tellings-
perioden 3. kvartal. Statistikken omfatter hovedsakelig tarifflonte arbeidere.

Lonnsoppgavene gir opplysninger om samlet lønn for arbeidde timer i
perioden spesifisert på tidlonn, akkord, overtidstillegg og spesielle tillegg som
skift-, koke-, fjell-, bastillegg a. I. Tallet på arbeidde timer i tellingsperioden er
også gitt spesifisert på tidlønns-, akkord- og overtidsarbeid. Som akkordarbeid
er regnet bare reell akkord, mens arbeid som det er gitt akkordavsavn eller akkord-
kompensasjon for, er regnet som tidlonnsarbeid.

Den gjennomsnittlige timefortjeneste for tidlonnsarbeid og akkordfortjenesten
omfatter ikke overtidstillegg, skift-, fjell-, bastillegg o.

Gjennomsnittlig timefortjeneste i alt inkluderer alle tillegg. Lønn under fra-
vær, feriepenger, verktøygodtgjørelse og andre tillegg som er å regne for dekning
av utgifter arbeiderne selv har hatt, er ikke inkludert  i fortjenestetallene.

Tabell 20 viser den gjennomsnittlige timefortjeneste i 1959 for arbeidere i of-
fentlig anleggsvirksomhet. Tabellen gir  også akkordtimer og overtidstimer i pro-
sent av arbeidde timer i alt i tellingsperioden. Mer detaljerte opplysninger er gitt

tabell IV.

Tabell 20. Gjennomsnittlig timefortjeneste for voksne menn
offentlig anleggsvirksomhet 3. kvartal 1959.

Gjennomsnittlig timefortjeneste Arbeidde tinier       

tid-
lonnl

iå

ak-
kord'

Over- Andre
tids-

legg
1 alt	I alt

På
ak-

kord

PA
over-
tid

Kr.	 Kr.	i Kr. Kr. Kr.	 1 000 t. Pet. Pet.

5.00 7,00 0,09 0,13 6,19 12 007 48,4 3,1

4,89 0,20 0.06 5,15 77 8,0
4,71 6,45 0,13 0,26 5,60 1 133 28,7 5,4
5,85	 8,29 0,04 0,24 8,34 570 90,4 2,0
6,19	9,11 0,17 0,40 9,03 1 027 77,8 5,8
5,55	 7,30 0,17 0,07 6,50 1 126 40,5 5,4
4,82	 6,17 0,07 0,06 5,80 3 627 62,8 2,4
4,61 5,79	 0,02 0,06 5,07 1 012 31,7 0,9
5.13 6,96	 0,09 0,08 5,98 2 856 :37,0 2,2
4,66 7,48	 0,07 0,13 5,16	 579 10,5 2,7

Alle anlegg 	  1

Fyr- og merkevesenet 	
Statens havneanlegg' 	
Statens jernbaneanlegg 	
Statens kraftanlegg 	
Komm. kraftanlegg 	
Statens veianlegg 	
Fylkenes veianlegg 	
Kommunale veianlegg 	
Telegrafverkets anlegg3 	

1 Eksklusive overtidstillegg og andre tillegg. 2 Gjelder arbeidssesongen.	 Tarif flonte
montører m. v.



1954

Gj.sn.tirnefortj. i alt Stigning

1957	 1958	 1959 1957-5811958-59

Kr. Kr. Kr. Kr.	 Pet. Pet.

4,47 5,38 5,57 6,19 3,5 11,1

3,82 4,40 4,69 5,15 6,6 9,8
4,11 4,90 5,21 5,60 6,3 7,5
5,65 6,92 7,13 8,34 3,0 17,0
6,94 7,35 7,99 9,03 8,7 13,0
4,64 5,54 5,72 6,50 3,2 13,6
4,18 5,14 5,36 5,80 4,3 8,2
3,84 4,48 4,57 5,07 2,0 10,9
4,19 5,05 5,21 5,98 3,2 14,8
3,76 4,70 4,78 5,16 1,7 7,9

1
Alle anlegg 	

Fyr- og merkevesenet 	
Statens havneanlegg' 	
Statens jernbaneanlegg 	
Statens kraftanlegg 	
Kommunale kraftanlegg 	
Statens veianlegg 	
Fylkenes veianlegg 	
Kommunale veianlegg 	
Telegrafverkets anlegg2 	
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Tabell 21 viser lønnsutviklingen ved de ulike grupper av offentlig anleggs-
virksomhet fra 1954 til 1959.

Tabell 21. Gjennomsnittlig timefortjeneste for voksne menn
offentlig anleggsvirksomhet i 3. kvartal 1954, 1957-1959.

1 Gjelder arbeidssesongen. 2 Tarifflonte monterer in. v.

Fra 3. kvartal 1958 til 3. kvartal 1959 steg den gjennomsnittlige timefortje-
neste ved alle anlegg med 11,1 prosent, mens stigningen fra 1957 til 1958 var 3,5
prosent. Lønnsutviklingen i de to årene var svært forskjellig ved de ulike anlegg.

Dette skyldes for en del at virkningene av tariffoppgjøret i 1958 er kommet
med i statistikken på ulike tidspunkter. De fleste tariffavtaler for arbeidere
offentlig anleggsvirksomhet løp ut i 1. halvår 1958, men nye avtaler ble først
vedtatt i løpet av eller etter utløpet av tellingsperioden.

De lønnsforbedringer som anleggsarbeiderne ved Statens kraftanlegg og Sta-
tens jernbaneanlegg fikk ved Rikslønnsnemndas kjennelse av 4. november 1958.
kom ikke med i statistikken for 1958, men ellers er storparten av lønnsoppgavene
gitt etter de nye tariffavtalene. Pet Me også gitt indekstillegg til lønningene med
virkning fra 16. juli 1958. Indekstillegget er imidlertid bare kommet med i for-
tjenestetallene for Statens havneanlegg.

Den relativt store stigning i gjennomsnittsfortjenesten fra 1958 til 1959 skyl-
des derfor dels at indekstillegget av 16. juli 1958 og enkelte av tarifftilleggene
ikke kom med i tallene for 1958, og dels kompensasjonen for arbeidstidsnedset-
teisen fra 1. mars 1959. Arbeidstidsnedsettelsen medførte en øking i satsene for
tidlonnsarbeid og akkordarbeid på henholdsvis 6 2/3 og 4 1, 1 2 prosent.

Arbeidere i samferdsel

Sjøfolk i utenriksfart.

Lonnsstatistikk for sjøfolk på skip i utenriksfart er utarbeidd årlig fra 1948,
bortsett fra i 1954. Statistikken er innhentet for november måned i årene 1948

1953 og for mars måned i årene 1955-1959.
Statistikken bygger på oppgaver for skip ph 100 br. reg. tonn og mer som nor-

ske redere har i utenriksfart og hvor mannskapet lønnes etter norsk tariff.Stati-
stikken omfatter ikke fangstskip, hvalkokerier, passasjerskip og skip som var i



Skip

alt	 Tilled i
pr. 1. mars tellingen

Skip med
tellingen
i pet. av
alle skip

Pet.

100-- 1 999 br.t..
2000- 3 999 »
4 000- 5 999 »
6000- 7 999 »
8000- 9 999 »

10 000-11 999 » .
12 000 br.t. og over

1 219	 981	 80,3alt

247
169
193
102
180
153
173

134
137
158
86

159
141
166

34,3
81.1
81,0
84.3
88,3
92,2
96,0

Av dette:

Uten- Motor-
Ove

	

1 Ame-	 r-
om	 radio-,

	Tank- rika-	 tids-

	

til-	 Skandi- farts-

	

til-	 til-

	

legg	 ley	. na -via-	 tids-	 le,,

	

tillegg tillegg	 66

Fri-
tids-
kom-
pensa-
»ion

0j.-
Sjo- sn.-
folk ; for-

ti.

Al-
, ders-

{Yr'	 til-
legg
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opplag i tellingsmåneden. Oppgavene blir hentet inn av Skipsfartens Arbeidsgiver-
forening(SAF) og bearbeidd av Statistisk Sentralbyrå.

Til statistikken for mars 1959 er det bearbeidd oppgaver fra 981 skip med en
tonnasje på 7,6 mill. br. tonn og en besetning på 32 921 menn og kvinner som
hadde stått ombord i samme stilling hele måneden. Etter en beregning foretatt
av Norges Rederforbund var det 1 219 norske skip (ekskl. passasjerskip, fangst-
skip og hvalkokerier) i utenriksfart pr. 1. mars 1959 med en tonnasje på 8,5 mill.
br.tonn. Tellingen i mars 1959 omfatter således 80 prosent av alle skip i utenriks-
fart mot 75 prosent i mars 1958.

Tabell 22. Skip og sjøfolk i utenriksfart i mars 1959
etter bruttotonnasjen.

Ordinær
bemanning

på skip
med

tellingen

Sjef olk
med

tellingen

Sjøfolk
med i

tellingen
i pet. av
ordinær

bemanning

Pet.

2 742 2 422 88,3
3 918 3 571 91,1
6 139 5 489 89,4
3 492 3 183 91,2
6 549 5 972 91,2
6 067 5 311 87,5
7 678 6 973	 90,8

3 6583 32 921 90,0

Tabell 23. Gjennomsnittsfortjenesten for sjofolk 1 på skip
i utenriksfart i mars 1959.

Kr. Kr.	 Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.	 Kr.	 Kr.

l'ok8.1?.e 20 526 1 653
1
i 1 068	 32 26 39 69 46 279	 69

Skipsforere . 911	 2999j 2612	 226 147 3
t VITI1 en 11 	 2 739	 1 949 1202	 38 31 40 80 3 394 112

Telegrafister 828	 1 640 1 213	 45 31 43 102 109
Maskinister 	 3 143	 2 178 1 258 56 32 40 76 76 487 119
Dekk»- og -

sk inbesetn n g
latstell- og tje-
neipersonale .

10 989

1 896

l332

1 504

854

993 39 26

41

40

57

61

58

27

235

233

40

110 

t: dye .»jaaìenì0 	 10 706 736 500 14 27 29 107 43

Piker 	 1 689 880 643 16 25 32 77 75

Omfatter sjøfolk som har stått ombord i samme stilling hele måneden. 2 Sjomenn i
stillinger som vanligvis er besatt av menn under 20 år, er gruppert som unge sjørnenn.



28

Resultateve av tellingen.

Sjøfolk har tariffmessig krav ph fri kost eller alternativt kostgodtglovelse.
På samtlige skip som inngår i statistikken. har besetningen fri kost ombord. Ver-
dien av denne er imidlertid ikke inkludert  i fortjenestetallene, men oppgaver over
kostholdsutgiftene ombord er tatt inn i et senere aysnitt.

Lønnstall for 1959 for de enkelte hovedgrupper av sjøfolk er gitt  i tabell 23.
Den gjennomsnittlige månedsfortjeneste for voksne sjomenn i utenriksfart var

kr. 1 655 i 1959. Av dette beløp var 65 prosent fast hyre, nesten 7 prosent var til-
legg for fart i bestemte områder, mens henholdsvis 17 og 4 prosent av fortjenesten
var overtidstillegg og fritidskompensasjon.

Mer detaljerte opplysninger om fortjenesten er gitt  i tabell V.

Lon1M ?it

Tariffene for alle sjøfolk i utenriksfart ble revidert med virkning fra I . novem-
ber 1958. Lønnsoverenskomstene for skipsførere bestemmer at hyren skal fast-
settes ved individuell avtale mellom rederi og forer. Videre skal skipsførernes års-
fortjeneste i rederiet ligge markert over fortjenesten til enhver annen av skipets
ordinære besetning. T)e minstehvrene som SAT' anbefalte for 1959, var ca. 6 pro-
sent høyere enn tilsvarende satser i den tidligere avtaleperioden. Alderstilleggene
ble forutsatt okt fra kr. 60 til kr. 90 pr. maned. Begge trinn for «Utenom Skandi-
naviatillegget» økte dessuten med kr. 50, og tiilegget ble da kr. 200 og kr. 350 etter
henholdsvis 6 og 12 måneders fart på samme skip uten anlop av skandinavisk
havn.

De øvrige tariffavtaler i utenriksfart ga sjøfolkene 8 prosent øking i grunn-
hyre og omtrent samme øking i overtidssatsene. «Utenom Skandinaviatilleggets»
to trinn ble fordoblet, og det ble dessuten innført et nytt trinn etter 1 8 måneder.-;
fart. Fartstidstillegg og alderstillegg ble også okt vesentlig.

Tabe ll 24. Prosentvis endring i gjennomsnittsfortjenesten for
sjøfolk på skip i utenriksfart fra mars 1958. 	 til mars 1959.

Al- Utenom
clers- S kandi -
til	 fla:17 a -

legg	 tillegg

Motor-, over _
radi o-,
farts-

tillegg
legg

j .sn• -
fort j.

Hyre
tids-
ko rn-

pensa-
si

Andi
til-

legg  

Pet.

Voksne 8j 0 ni enn 	  1 13.3

Skipsførere  	 11,9
Styrmenn  	 13,2
Telegrafister  	 11,9
Maskinister 	 12,7
Dekks- og maskinbesetning	 14,8
M a tstell-  og tjenerpersonale	 12,5

Unge sjnmean 	11, 5	 5,8

Piker  	 10,4	 6.3

Pet. Pet. Pet.	 Pet. Pet. Pet

0,9 2,5 1,4 2.7 0,3

3,8 1,6 -0,2
0,9 2,5 3,7 0,5 0.1
1,1 3.1 1,2 0,8 0„3
1, J 2.2 0,4 3,1 0,6 -0,1
0,2	 2.7 2.7 3,3 0,2 0,2
1,1 2,4 1,0 1,5 0,9 0,5

*),4 2,9 0.6 0,2

2.2 1,3 0.8 - 0,2

Pet.

5,6

6,7
5,7
5,4
5,4
5,5
5,1



1956	 1957	 1958	 1959

103	 121	 127	 144
101	 131	 134	 150
134 120 122	 140
103 119 122	 138
103 134	 136	 153
103	 123 127 143
101	 128 131 148
106	 122 126 142
104	 120 124 140
104 11 9	 121	 139
103 120	 123	 144
104 123	 125 148
103	 117 119 135
104	 118 121 137
103 120 125 146
103 125 127 143
102 129 132 149
104 125 128 146
104 120 121 135
102 123 127	 140

1. styrineir) 	
2.
3.

Telegrefi »i» 	
!qaskiriitei' 	

Maskinsjefer 	
2. maskinister 	
3.

Dekk»- og maskinbeseCning 	
Tommermenn 	
.Biitsmenn 	
Matroser 	
Motormenn 	
Fyrbotere	

Matstell- og tjenerpersonale 	
Stuerter 	
Kokker 	

Unge sjoinenn. 	
-Piker 	
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Tabell 24 viser den prosentvise endving fra 1958 til 1959 i gjennomsnittsfor-
tjenesten for de viktigste stillingsgruppene. Tabellen viser også hvordan endrin-
gyn i fortjencHten fordeler seg på hyre og forskjellige tillegg.

tabell 25 har en tatt inn relative fortjenestetall for de største gruppene av
sjøfolk for årene 1955-1959. Lonnsstigningen fra mars 1955 til mars 1959 var
sterkest for tolegrarister. I styrmenn , stuerter og maskinsjefer med mellom 53 og
48 prosent. Matroser og unge sjomenn hadde minst lonnsoking i denne perioden.

Tabe1.1. 25. Gjennomsnittsfortjenesten for enkelte grupper
av sjøfolk. -.Relative tall. 1955	 100.

Tabell 26. Gjennomsnittlige kostholdsutgifter  på norske skip
utenriksfart.

Skip med
i tellingen

Ordinær
besetning

Kostholdsutgifter
pr. person pr. dag

1959 1. kv. 1959 Nov.
1. kvartal

1952 1957	 1958	 1959

Kr. Kr.	 ' Kr. Kr.

Enter-europeisk fart 	 181 5 365 9,77 9,23 9,54 9,32
Europa - andre verdensdeler 	 438 17 851 10,53 9,43 9,45 9,41
Ikke-europeisk fart 	 325 12 401 11,98 10,52 10,59 10,28

Utenriksfart i alt 	 944 35 617 10,90 9,80 9,89 9,70

Av dette:
Skip som anlop Norge 	 202 6 371 9,25 8,56 8,77 8,62
Skip som ikke anlop Norge 	 742 29 246 11,30 10,04 10,08 9,94
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Kostholdsutgificr.

Oppgaver til statistikken over kosthol&,unz;ft. , :ie på norske skip i utenriks-
fart blir innhentet i tilknytning til i.ratistikken. Oppgavene gjelder
1. kvartal hvert år. il 1. kvartal 1959 orntter statistikken 944 skip med en ordi-
nær bemanning på 35 617 sjøf()Ik nit 841 skip og 31. 226 sjøfolk i 1. kvartal 1958.

Kostholdsutgiftene for 	 nkelte hovedfartsområder er gitt i tabell 26. Kost-
holdsutgiftene pr.	 pr. dag i utenriksfart i alt var i 1. kvartal 1959 kr. 9,70,
19 ore lavere enn i 1.. kvartal 1958.

*folk i innenriksfart.

Lonnsstatistikk for sjofolk i innenriksfart er utarbeidd årlig for november
måned fra 1951. Statistikken omfatter alle sjøfolk på skip med tonnasje på 100
br.tonn og mer som gikk i innenriks rutefart i november måned. Statistikken om-
fatter ikke skip i innsjofart og heller ikke skip i losfart, fiske- og fangstfartøyer,
taubåter og isbrytere. Byrået har valgt denne begrensning av statistikken fordi
det har vist seg vanskelig å få inn pålitelige oppgaver for besetningerpå mindre skip,
skip i losfart osv., blant annet fordi besetningen på disse skip svært ofte tonnes
på prosentbasis, som familiearbeidshjelp o. 1.

Til lønnsstatistikken for november 1959 er det i alt bearbeidd oppgaver for
274 skip med en besetning på 3 493 menn og kvinner som hadde stått ombord
samme stilling hele måneden. Tilsvarende tall for november 1958 var 271 skip og
3 488 menn og kvinner. Samlet tonnasje som inngår i statistikken for november
1959, utgjør 118 165 br.tonn mot 115 188 br.tonn i november 1958. Tabell 27 viser
skipene og den ordinære bemanning fordelt etter bruttotonnasjen.

Tabell 27. Skip og sjøfolk i innenriks rutefart
november 1959 etter bruttotonnasjen.

Sjøfolk
med i

tellingen
i pet. av
ordinær
bemann.

Skip

i alt pr.
1. no-

vemberi

med i
tel-

lingen

100-	 200 br  t 138 97
201-	 400	 » •	 •	 • 118 95
401-	 600	 » 	 43 38
601-	 800	 » 	 8 6
801-1 000	 » 	 22 17

I 001-1 500	 » 	 5 5
1 501-2 000	 » 	 7 5
2 001 br.t. og over ..	 • 12 11

alt 	 353 274

Skip med Ordinær
i tellinqen bennann.

	 Sjofolk 2

i pet . 7,,v	på skip	 med i
alle ski _	 med i	 tellingen

l'	 tellingen

	751 	 699	 93
	1 118	 1 056	 94

	

587	 562	 96

	

127	 114	 90

	

366	 347	 95

	

109	 111	 102

	

145	 133	 92

	

558	 453	 81

70
81
88
75
77

100
71
92

78	 3 761	 3 475	 92

Hedge Byråets register, korrigert etter innkomne oppgaver. 2 Eksklusive 5 ambulerende
mannskap med 18 sjøfolk.

Sjøfolk har tariffmessig krav på fri kost eller alternativt  kostgodtgjørelse. For
å få samsvar mellom lønnstallene for sjøfolk med og uten fri kost ombord, er
kostgodtgjørelsen holdt utenfor statistikken.
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Kr.	 Kr. Kr.
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Nord- Motor-
Over-

Norge- tillegg ,
, tids-

tillegg.	 koy-
til-

10 % pen-
legg

servise	 ger

Tank-
ta-
legg

Kr.	 Kr.	 Kr.

4	 6

14
	

5
4	 4
2	 7

3

4

179

247
289
265
250

174

29	 145

11)4

23

13 103
29 45
17 34
48 6
26 13

19 14

37 13

16 8

9 11

3	 45

144	 114	 18

Fri-
tids-
kom-

pensa-
sjon

Andre

legg
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Resultatne av tellingen.

Tabell 28 viser gjennomsnittsfortjenesten i alt og tor)	 p.1 hyre og de

tigste tilleggene i november 1959 for de enkelte gruppe' av sjoioix.

Tabell 28. Gjennomsnittsfortjenesten for sjofolkl på skip
i innenriks rutefart i november 1959.

Sjø-
folk

Gj-.
sn.-

fortj. Hyre

Al-
ders-
til-
legg

Kr. Kr. Kr.

l'oLvne ,jorn ,nn 2 777 1 160 858 52

Skipsf(..)rere 285 1 657 1 414 108
StyrmE nn 	 345 1 267 891 47
Loser 	 71	 1 433 878 206
Telegrafister 11	 1 197 871
Maskinister 	 502 1 333	 934 58
.Dekks-	 og	 ma.-

skinbeseining 1 305 957	 713 34
Matstell- og tje-

nerpersonale . 258 1 079 772 41

Unge ,Vamenn 2 . 498	 551 420

Kvinnelig .sjobe-
tjening 	 218 627 331

1 Omfatter sjøfolk som har stått ombord i samme stilling hele måneden. 2 Sjomenn
stillinger som vanligvis er besatt av menn under 20 hi', er gruppert som unge sjomen.n.

Den gjennomsnittlige månedsfortjeneste for voksne sjomenn var kr. 1 160 i
november 1959. Fast hyre utgjorde 74 prosent av gjennomsnittsfortjenesten, mens
alderstillegg, overtidstillegg og fritidskompensasjon utgjorde henholdsvis 4, 15 og
2 prosent.

Mer detaljerte opplysninger om fortjenesten er gitt i tabell VI.
Lonnsoppgaver for matstell- og tjenerpersonale mangler for noen skip hvor

restauratoren driver virksomheten for egen regning. Videre er  lønnsordningen for
matstell- og tjenerpersonalet svært skiftende fra skip til skip. De kan ha fast limn,
hovedsakelig fast lønn, eller som tjenere og salong- og lugarpiker bli lout vesentlig
med servise- og koypenger. Særlig for disse stillingsgrupper kan derfor endringer

lonnstallene fra år til annet delvis skyldes at statistikken ikke omfatter de sam-
me skip.

Lønnsutviklingen.

I tabell 29 har en stilt sammen prosenttall for de registrerte endringer  i gjen-
nomsnittsfortjenesten fra november 1958 til november 1959. Tallene viser også
hvordan endringene i gjennomsnittsfortjenesten er framkommet som et resultat
av oking eller nedgang i hyren og forskjellige tillegg.



Fritids-
Alders- 4i)ve1t1cls-	 , Andre1	 kompen. -,
tilleg,  ' tillegg	 tillegg

-	 sasjon
alt
	

-1-1-:\

I•ok8ne s,i9nienn 	  I

Slz:ipsforere 	
KGyrir,.enn 	
Loser 	
Maskinister 	
Dekka- og
Masten- og tjenerpersonale

tinge sjov enn 	

Kvinnelig sjobetjening 	

Pet. Pet.

0,1 0,3

1,1 0,7
0,2	 0,3
0,6	 0,1
0,2	 0,3
0,1
0,1.	 0,4

--- 0,2	 0,4

0.3	 3,5

Pet.	 Pet.	 Pet.

0.1
0,1	 -- 1,2
0,7	 -- 0,2
0,4	 1,0
0,2	 0,5
0,3	 0,8

0,1 0,8	 0,2

0,1

	

0,2	 -

	

0,6	 0,6

0,2
0,3
0,8
0,2
0.4

0,3

1,0	 0,4

0,6	 ---- 2,6
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Tt-itell 29. Prosentvis endring i gjennomsnittsfortjenesten for sjo-
folk på skip i innenriks rutefart fra novem her 1958 til november

1959.   

I perioden november 1958 til november 1959 fant det ikke sted endringer
tariffene i innenriks rutefart, og endringene i gjennomsnittsfortjenesten i dette
tidsrom var ubetydelige.

For å belyse jønnsutviklingen fra 1954 til 1959 har en i tabell 30 gitt de rela-
tive fortjenestetall for enkelte hovedgrupper av  sjøfolk. En forskyvning av de
enkelte stillinger vil imidlertid virke inn ph gjennomsnittsfortjenesten i de respek-
tive hovedgrupper. Ved en nærmere vurdering av endringer i fortjenestetallene
fra år til annet for hovedgruppene, må en være klar over denne sammenheng.

Lønnsstigningen fra november 1954 til november 1959 var størst for loser med
44 prosent og minst for unge sjømenn med 15 prosent.

Tabell 30. Gjennomsnittsfortjenesten for enkelte grupper av
sjøfolk. Relative tall. 1954 = 100.

1956 1957 1958 1959

Voksne sjømenn 	 110 114 129 129

Skipsførere 	 112 112 131 132
Styrmenn 	 108 114 131 131
Loser 	 115 123 145 144
Maskinister 	 109 112 127 127
Dekks- og maskinbesetning 	 108 114 125 125
Matstell- og tjenerpersonale 	 111 117 130 130

Unge sjamenn 	 104 113 115 115

Kvinnelig sjobetjening 	 114 120 131 131

Losse- og lastearbeidere.

Fra og med 1. kvartal 1951 har Byrået utarbeidd kvartalsvis lønnsstatistikk
for losse- og lastearbeidere. Statistikken bygger på oppgaver fra felles- og stuer-
kontorer, enkeltstående bedrifter Dampskipsekspeditørenes Arbeidsgiverfore-
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fling og andre bedrifter med tariffavtaler med Norsk Transportarbeiderforbund.
Tabell 31 viser gjennomsnittlig timefortjeneste og arbeidstid pr. uke for faste

arbeidere ved	 og stuerkontorene i årene 1954-1959.

Tabell 31. Gjennomsnittlig timefortjeneste og arbeidstid pr.
uke for arbeidere ved felles- og stuerkontorene.

Gj .snittlig
arbeidstid
pr. uke.

Arbeidde
timer

Gj.snittlig
time

alt

Arbeiddel timer prosentvis fordelt på

dagarbeid	 nattarbeid
helgedags-

arbeid

Kr. Pct.	 Pct. Pct.

1954 	 42,0 25,55 83,8	 11,0 5,2
1955 	 40,8 25 , 71 83,8	 11,0	 5,2
1956 	 41,6 5,95 83,0	 11,7 5,2
1957 	 40,8 6,37 83,1 11,7 5,2
1958 	 40,2 6,65 84,2 11,0 4,8
1959 	 39,1 7,47 82,1 13,1 4,8

1 I 1954 og 1955 gjelder fordelingen effektive timer. 2 Gjelder faste arbeidere.

Fortjenestetallene for 1954 og 1955 gjelder de faste arbeidere ved felles- og
stuerkontorene, mens tallene for 1956-1959 gjelder alle arbeidere ved disse kon-
torene. Tallene skulle likevel were sammenliknbare da den alt overveiende delen
av arbeidet utføres av de faste arbeidere. Kvartalsvise oppgaver for 1959 og detal-
jerte årsoppgaver for de enkelte felles- og stuerkontorene er gitt i tabell VII.

Den gjennomsnittlige timefortjeneste for året 1959 var for arbeidere ved felles-
og stuerkontorene kr. 7,47. Dette er en stigning fra 1958 på 82 øre eller 12,3 prosent.

Tabell 32. Gjennomsnittlig timefortjeneste for
losse- og lastearbeidere.

Gjennomsnittlig timefortjeneste Arbeidde timer

Van-

tid-
ion&

ligskin-
Ma-

los-
sing'

Ak-
kord-

ar-
beid"

Bet.
for

bey.
hel-
ged.

I alt I alt
Ak-
kord

Natt
og

hel-
ged.

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. 1 000 t. Pet. Pet.

Aret 1957 	 5,06 6,29 7,03 0,12 6,51 5 955 65,5 19,1
»	 1958 	 5,33 6,43 7,28 0,12 6,79 5 499 66,4 18,3
»	 1959 	 5,78 6,93 8,29 0,12 7,65 5 284 66,6 20,3
østlandet 	 5,58 6,84 7,96 0,11 7,63 2 554 77,3 15,5
Sørlandet 	 7,75 6,48 11,08 0,14 11,21 199 90,9 25,8
Vestlandet 	 5,60 7,29 7,93 0,14 7,14 1 474 59,3 22,3
Trøndelag 	 5,21 7,16 9,24 0,16 8,50 582 76,4 12,9
Nord-Norge 	 6,39 7,35 9,10 0,11 6,77 475 9,5 46,6

1959:
1. kvartal 	 5,55 6,54 7,85 0,15 7,31 1 271 67,4 18,3
2. » 5,87 6,98 8,33 0,24 7,82 1 294 66,5 20,2
3. » 5,80 7,28 8,43 0,05 7,64 1 284 65,4 20,0
4. » 5,88 7,03 8,51 0,08 7,79 1 435 67,1 22,3

Eksklusive betaling for bevegelige helgedager og 1. og 17. mai.

3 - Lønnsstatistikk 1959
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En vesentlig del av stigningen skyldes tariffoppgjoret våren 1958 og indekstil-
legget fra I. lønningsuke etter 16. juli 1958, og kompensasjonen for arbeidstids-
forkortelsen fra 1. mars 1959.

Det gjennomsnittlige antall arbeidde timer pr. uke gikk ned fra 40,2 timer i
1958 til 39,1 timer i 1959. Det var noe mer nattarbeid i 1959, mens omfanget av
helgedagsarbeid var det samme som i 1958.

Tariffene fastsetter ulike satser for lossing og lasting av de forskjellige vare-
slag, delvis med seertariffer for de enkelte havner. De distriktsvise ulikheter og
kvartalsvise endringer i akkordtimefortjenesten kan derfor til viss grad for-
klares ved at akkordsatsene for de forskjellige varer ikke er like fordelaktige, og
ved at det er spesielle varer eller varegrupper som dominerer i ulike distrikter
eller ph ulike tider av året. Men ulikhetene skyldes også forskjellig omfang av natt-
og helgedagsarbeid (se tabell 32).

Privat landtransport.

Norsk Arbeidsgiverforening utarbeider  lønnsstatistikk for medleinsbedrifter i
transportvirksomhet. Statistikken omfatter transportarbeidere ved engros- og
spedisjonsfirmaer, oljeselskaper, bensinstasjoner, rutebilselskaper og hos fisketil-
virkere. Statistikken bygger på summariske oppgaver over utbetalt lønn og ar-
beidde timer i hvert kvartal. Oppgavene gjelder vesentlig  sjåfører og lagerarbei-
dere.

Tabell 33 viser den gjennomsnittlige timefortjeneste i de enkelte kvartaler og
for året 1959. Timefortjenesten omfatter også overtidsbetaling, betaling for helge-
dager, skifttillegg etc., men ikke feriepenger og lønn under sykdom.

Tabell 33. Gjennomsnittlig timefortjeneste for voksne menn
privat landtransport i 1959.

1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal Aret 1959

Av Av Av Av Av
dette dette dette dette dette

I alt bet. for I alt bet. for I alt bet. for I alt bet. for I alt bet. for
bey. bev. bev. bey , bey.
hel- hel- hel- hel- bel-
ged. ged. ged. ged. ged.

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.

Privat landtransport i alt . . . 5,39 0,09 5,67 0,15 5,45 - 5,59 0,06 5,52 0,07

Av dette arbeidere hos:
Grossister og speditører 	 5,25 0,21 5,52 0,21 5,33 -- 5,51 0,13 5,41 0,14
Oljeselskaper og bensinstasj. 5,73 0,19 6,02 0,31 5,52 - 6,12 0,15 5,85 0,15
Rutebilselskaper 	 5,20 -- 5,46 0,07 5,35 -- 5,36 ---- 5,34 0,02

Det er relativt lite akkordarbeid i privat landtransport. I 1959 utgjorde akkord-
timene 10 prosent av alle arbeidde timer. Det er det samme som i 1958. I olje-
selskaper og bensinstasjoner utgjorde akkordtimene i 1959 13 prosent av alle ar-
beidde timer, ved grossist- og speditørfirmaene var det tilsvarende tall 11 pro-
sent og i rutebilselskapene bare 1 prosent.

Timefortjenesten i privat landtransport i alt lå i 1959 om lag 5 prosent høyere
i Oslo enn i landet ellers. 1 1958 var forskjellen 7 prosent. I grossist- og speditør-
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firmaer var det ingen forskjell i timefortjenesten for Oslo og landet ellers. Ved
oljeselskaper og bensinstasjoner lå timefortjenesten i Oslo 6 prosent høyere enn
landet ellers, og i rutebilselskapene var forskjellen 17 prosent.

Tabell 34 viser utviklingen i den relative gjennomsnittlige timefortjeneste fra
1954 til 1959.

Tabell 34. Gjennomsnittlig timefortjeneste for voksne menn i
privat landtransport. Relative tall, 1954 ----- 100.

1955 1956 1957	 1958 1959

Privat landtransport i alt 	 105 115 119	1	 124 133

Av dette arbeidere hos:
Grossister og speditører 	 104 115 119	 125 135
Oljeselskaper og bensinstasjoner 	 105 116 117	 125 135
Rutebilselskaper 	 106 116 121	 121 132

Fra 1958 til 1959 steg den gjennomsnittlige timefortjeneste med 39 ore eller
7,6 prosent. Da levekostnadsindeksen i samme tidsrom steg med 1.9 prosent, gir
dette en reallonnsoking pr. arbeidd time ph, 5,6 prosent. I disse tallene er kom-
pensasjon for arbeidstidsforkortelsen i 1959 medregnet, og tallene må derfor ikke
tas som uttrykk for endringer i realinntekten. Fra 1954 til 1959 Ate timefortjenes-
ten med 33 prosent, og reallønnen pr. arbeidd time økte i samme tidsrom med 16
prosent.

Arbeidere i personlig tjenesteyting

Hushjelp med kost og losji.

Fra trygdekassene i 18 byer irmhenter Byrået oppgaver over månedslønn til
hushjelp som meldes inn i trygdekassene i oktober måned hvert år. Lonnsoppga-
vene gis bare for nyinnmeldte hushjelper som foruten kontantlønn har kost og
losji. I de senere årene har det vært få nyansettelser av hushjelp med kost og losji
i full post. Lonnstallene bygger på et stadig mindre materiale, og verdien av
statistikken er derfor svekket. Mens statistikken i 1949 bygde på 1 053 oppgaver.,
var tallet i 1959 gått ned til 287. Ved utregningen av gjennomsnittstallene er
byenes folkemengde nyttet som vekttall.

Tabell 35. Gjennomsnittlig månedslønn (kontantlønn) for
hushjelp med kost og losji i 18 byer.

Aldersklasser 1957	 1958 1959

Relative tall. 1954----- 100

1957 1958 1959

Kr. Kr. Kr.

17 ---- - 19	 216 222 224 119 193 124
20 -- 24 »  	 255 267 253 117	 122 116
25 ----- 54	 »  	 260 265	 280 121	 124 131
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Arbeidere ved hoteller og restauranter.

Norsk Arbeidsgiverforening utarbeider pr. 31. desember hvert år lønnsstati-
stikk for hotell- og restaurantpersonalet ved sine medlemsbedrifter. Statistikken
omfatter milnedslønte arbeidere som var ansatt pr. 31. desember og prosentlønt
serveringspersonale som liar arbeidd i samme bedrift hele Aret. Time- eller uke-
lønte arbeidere. deltidsarbeidere og elever er ikke med i statistikken.

Statistikken pr. 31. desember 1959 bygger på oppgaver fra 284 bedrifter med i
alt 4 166 månedslønte og 960 prosentlønte arbeidere.

Tabell 36 visor den gjennomsnittlige årsfortjeneste i i 957-1959 for kelnere
og serveringsdamer. Årsfortjenesten er oppgitt som de tariffbestemte 10 prosent
av totalomsetningen, inklusive utbetalte feriepenger og godtgjørelse for eventu-
elt overtidsarbeid. 'Drikkepenger og verdien av fri kost  i arbeidstiden er ikke tatt
med.

Tabell 36.Gjennomsnittlig årsfortjeneste for prosentlønt personale.

1958

Ansatte

623
477
146

390
186
204 1

Standardberegnet gjennomsnitt. Tallet på kelnere (serveringsdamer) i og utenfor Oslo i
1958 er nyttet soin vekter.

Den gjennomsnittlige årsfortjeneste steg fra 1958 til 1959 med 5 prosent både
for kelnere og serveringsdamer. Ved beregningen av disse tall er det korrigert for
den ulike representasjon av ansatte i Oslo og landet ellers i de to årene. Fra 1957
til 1958 steg årsfortjenesten for kelnere med 0,9 prosent, mens årsfortjenesten for
serveringsdamer gikk ned med 0,1 prosent. Den relativt lave årsfortjeneste i 1958
skyldes at omsotningen ved en rekke restauranter var til dels betydelig lavere i
første halvår 1958 enn i tilsvarende tidsrom foregående år. Disse spesielle forhold
i omsetningen i 1958 vil selvsagt også være en av årsakene til den relativt sterke
stigning i årsfortimesten fra 1958 til 1959.

Tabell 37 viser månedsfortjenesten ved utgangen av 1957-1959 for måneds-
lønt personale.

For de månedslønte gis oppgave over bruttolønn uten fradrag for eventuell
kost og losji. I de tilfelle hvor bedriftene har gitt opp nettolønn, er tillegg gjort i
overensstemmelse med opplysningene om kost og eventuelt losji for disse arbei-
dere. Tilleggene er gitt etter de satser som framgår av hotell- og restauranttarif-
fene. Betaling for overtid og feriepenger er ikke tatt med.

For å få best mulig uttrykk for lønnsutviklingen 1957-1959 er gjennom-
snittlig månedsfortjeneste i alt i 1957 og 1959 i Oslo og omegn, landet ellers og
hele landet beregnet med samme antall personer i de enkelte stillinger som i sta-
tistikken for 1958. Fra 1958 til 1.959 steg den gjennomsnittlige månedslønn for

1957	 1
1

Ansatte	
rsf'

ti eneste

1e lei ere
Kr.

Hele landet 	 560 1 13 994
Oslo 	 427 14 086
Landet oilers 	 133 13 692

Serveringsdamer
Hele landet 	 309 110 980
Oslo 	 132 11 585
Landet ellers 	 157 10 429

1959	
I

,_•,_	 Arsfor-
AnsauLe ijeneste;

,	 •
Stigning

1958—
1959

Årsfor-
tioneste

Kr. •	 Kr. Pet.

14 ii 7 556 1 14 825 	i 5,0
14 113 436 14 936 , 5,8
14 127 120 14 461 2,4

10 968 404 '11 516 5,0
11 324 209 11 862 4,8
10 643 195 11 201 5,2
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Tabell 37. Månedslønn pr. 31/12 1957  1959
for månedslont personale.

MENN
Kr. Kr.	 Pet..

Hele landet2 	 477	 798 561 855 589 1 867 1,4

Oslo og omegn 	 335	 804	 358 865 362 881 1.8

Kokker 	 57	 985 100 1 032 105 1 074	 4,1
Heisforere in. v 	 69 720 89 797 75 812	 1,9
øvrige mannlige arbeidere 	 179 734 169 791 182 789	 0.3

Landet ellers 	 142 787 203 837 227	 1 842	 0.6

Kokker 	 54 894	 89 958 94 990	 3,3
Heisforere In. v 27 696	 54 720 I 51 722	 0,3
øvrige mannlige arbeidere 	 61 710 60 ;	 763 82	 729	 4,5

KVINNER
Hele landet3 	 2 951	 602 3 448 657 2 913 1 662 0,8

Oslo og omegn 	 1 447	 641 1 630 695 1 236 1 704	 1.3

Kokker 	 311	 840 372 884 348	 906	 2,5
Diskedamer in. v 	 260	 639 307 684 311 694	 1.5
Toywerelsesdamer rn v 	 77	 620 77 655 69 681	 4,0
Stuepiker, spisesaljonnfruer 	 273 559 253 624 -) 77 631	 I ,1
Rengjoringskvinner, kjelevaskere 54 593	 99 646 35 643	 0,5
øvrige kvinner over 18 Ar 	 442 553 522 616 496	 617	 0.2

Landet ellers 	 1 504 1 567 1 818 622 1 677 1 624	 0.3

Kokker 	 272 719	 331 759 314	 763	 5,3
Diskedamer 	 143 591 180 644 169	 649 0,8
Toyværelsesdamer in. -v 	 84 549 107 606 110	 605 0.2
Stuepiker, spisesaljornfruer 	 364	 522 461 581 479	 583 0,3
Rengjoringskvinner. kjelevaskere 	 40	 524 32 595 61	 595
øvrige kvinner over 18 år 	 601	 523 707 583 544	 584	 0,2

Standardberegnet gjennomsnitt. Tallet	 arbeidere i de enkelte stillinge r og områder i
1058 er nyttet som vekter. 2 Eksklusive visei 'gutter. pikkoloer og ryddegutter. 3 Ekskiti-
sive ryddepiker og ovlige piker under 18 Ar.

voksne menn med 1.4 prosent for hele landet. I Oslo og omegn var stigningen 1.8
prosent og i landet ellers 0.6 prosent. Månedslønnen for kvinner viser for hele
landet en ubetydelig stigning, 0.8 prosent. For kvinner Oslo og omegn var stig-
ningen 1,3 prosent og i landet ellers 0.3 prosent.

Arbeidstiden for arbeidere i hotell- og restaurantvirksomhet ble. som i de fleste
andre næringer, satt ned fra 48 til 45 timers uke fra 1. mars 1959.

Etter tariffene er kost  og losji. som altså er inkludert i loniwtailene, verdsatt
til disse månedssatser:

Oslo	 Landet ellers

Full kost 	  kr. 1 20 ,00 kr. 117.50
Full kost , men ikke på ukentlige fridager 	 »	 102.00	 »	 99,50
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Kost i arbeidstiden 	  kr.	 82,00 kr.	 80,00
Enerom 	 75,00 »	 66,50
2 på rommet  	 60.00 »	 51,50

I 1959 var det i alt 70 menn og 709 kvinner som bodde i bedriften, mens 600
menn og 2 787 kvinner bodde utenfor bedriften. Oppstillingen nedenfor viser hvor
mange som hadde full eller delvis kost i bedriften:

Menn Kvinner

Full kost   33 526
Full kost, men ikke på ukentlige fridager 	 4 66
Kost bare i arbeidstiden 	 518 2 537
Ingen kost 	 95 :367

Funksjonærer i privat og offentlig virksomhet

I 1959 ble det utarbeidd lønnsstatistikk for funksjonærer i NAF's medlems-
bedrifter , for ansatte i varehandel, bank- og forsikringsvirksomhet og for kommu-
nale tjenestemenn. For funksjonærer i varehandel bygger statistikken i 1939 som
i 1958 på et utvalg av bedrifter, for de andre gruppene er brukt samme opplegg
som i tidligere år. 1 1959 ble det dessuten innhentet lønns- og personalstatistikk
for statstjenestemenn og for ansatte i offentlige skoler.

Bedrifter tilsluttet Norsk Arbeidsgiverforening.

Norsk Arbeidsgiverforening har hvert år siden 1933 innhentet oppgaver
over lønninger in. v. for funksjonærer i medlemsbedrifter med 20 eller flere arbeidere.
1 1954 ble statistikken lagt noe om, og dette gjør at tallene for 1953 ikke er
sammenliknbare med statistikken for de senere årene.

Statistikken bygger på individualoppgaver over funksjonærenes alder, kjønn.
månedslønn og tekniske utdanning. I 1959 inkluderer månedslønnen gjennom-
snittsverdien pr. måned i de siste 12 måneder av tantieme, gratiale. provisjon og
produksjonspremie. Disse ytelsene var tidligere ikke inkludert i månedslønnen,
men ble spesifisert for seg. Månedslønnen tilsvarer nå. det som i Byråets statistikk
betegnes månedsfortjeneste.

Statistikken omfatter alle funksjonærer med normal arbeidstid ansatt i de be-
drifter som er med i tellingen bortsett fra direktører og disponenter. Overingeni-
orer som tidligere har viva holdt utenfor tellingene, er med i 1959.

alt er det sysselsatt ea. 60 000 funksjonærer i NA -Fs medlemsbedrifter, og
ea. 75 prosent av disse er med i undersøkelsen. Statistikken i 1959 bygger på
oppgaver fra 1 665 bedrifter og omfatter 40 148 funksjonærer, 30 765 menn og
9 383 kvinner.

Lønnsutviklingen i årene 1954-1059 framgår av tabell 38. Som nevnt er
lønnsbegrepet forandret. i 1939 of for ;I få oppgaver som er sammenliknbare med
tidligere Sr. er verdien av tantieme. gratiale osv , trukket ut av 1939-tallene i denne
tabellen.
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Tabell 38. Månedslønn' for funksjonærer i NAF's medlemsbedrifter.

Gjennomsnittlig	 Relative tall
månedslønn	 1954 — 100

1954 I	 1957 I	 1958	 1959	 1957	 I	 1958 I	 1959

Kr. Kr. Kr. Kr.

Menn 	 1 098 1 355 1 446 1 538 123 132 140

Tekniske funksjonærer2 	 1 218 1 498 1 599 1 675 123 131 138
Arbeidsledere 	 1 141 1 375 I 466 1 529 121 128 134
Kontorfunksjonærer 	 1 064 I 346 1 441 1 524 127 135 143
Butikkfunksjonærer 	 870 1 069 1 111 1 172 123 128 135
Lagerfunksjonærer 	 919 1 133 1 195 1 251 123 130 136
Diverse funksjonærer 	 965 1 174 1 263 1 350 122 131 140

Kvinner 	 670 820 867 913 122 129 136

Tekniske funksjonærer   663 790 839 922 119 127 139
Arbeidsledere 764 934 984 1 027 122 129 134
Kontorfunksjonærer 	 671 823 871 915 123 130 136
Butikkfunksjonærer 	 616 761 807 849 124 131 138
Lagerfunksjonærer 	 646 781 802 879 121 124 136
Diverse funksjonærer 	 610 751 817 871 123 134 143

I Eksklusive tanti6me, gratiale, provisjon og produksjonspremie. 2 Eksklusive over-
ingeniører.

Fra 1954 til 1959 steg månedslønnen med 40 prosent for menn og 36 prosent
for kvinner. Den_ største økingen faller ph mannlige kontorfunksjonærer med 43
prosent og diverse funksjonærer blant kvinner, også med 43 prosent,

Tabell 39. Månedslonnen1 etter teknisk utdannelse.
NArs statistikk pr. 1. september 1959.

Med teknisk
høgskole

Med to-årig
teknisk skole

Funksjo-
nærer

Gj .snittlig
måneds-

lønn

Funksjo-
nærer

Gj.snittlig
måneds-

lønn

Kr. Kr.

Overingeniører   I 251 3 558 53 3 108

Tekniske funksjonærer i ledende stilling . 850 2 592 477 2 307
35 — 39 år 	 246 2 472 125 2 209
40 — 49 år 	 294 2 720 178 2 292

Tekniske funksjonærer i gruppelederstilling 514 2 048 917 1 842
30 — 34 år 	 198 1 984 175 1 771
35	 39 år 	 125 2 157 269 1 799
40 — 49 år 	 62 2 217 282 1 905

Tekniske funksjonærer med selvstendig arb. 240 1 551 1 833 1 539
25 — 29 hr 	 150 1 490 317 1 402
30 — 34 år 	 1 658 525 1 498
35	 39 hr 	 13 1 750 507 1 573

Arbeidsledere i sjefsstilling 	 I	 36 2 935 130 2 232

Inkl. tanti6me, gratiale, provisjon og produksjonspremie.
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Tabell 39 viser månedsicnnen for mannlige tekniske fuaksionærer, gruppert
etter utdanning, dvs , teknisk høgskole og to årig teknisk skole En har i tabellen
bare tatt med de aldersgruppel som har det største antall funksionærer. Måneds-
lonnen for funksjonærer med teknisk høgskole ligger høyere enn for  funksjonærer
med to-årig teknisk skole i alle aldersgrupper.

Varehandel, bank- og forsikringsvirksomhet.

Lønnsstatistikk for ansatte i varehandel ble første gang innhentet pr. 30. april
1957. Tellingen omfattet stort sett alle varehandelsbedrifter som sysselsatte minst
3 personer, i alt 14 157 bedrifter med 66 765 ansatte. Agenturvirksomhet og kom-
misjonshandel ble ikke tatt med. Videre ble bedrifter som var med i NAF's lønns-
statistikk for funksjonærer, holdt utenfor tellingen. I 1958 ble det innhentet opp-
gayer fra et utvalg på en tredjedel av de bedrifter som sendte inn oppgave  i 1957.
Pr. 30. april 1959 ble det innhentet oppgave fra et nytt utvalg på en tredjedel av
de bedriftene som var med i 1957-statistikken. Skjema ble sendt til 4 596 bedrifter,
og en fikk svar fra 95,6 prosent av dem. I alt er det bearbeidd oppgaver fra 3 844
bedrifter med 17 656 ansatte.

Statistikken omfatter alle ansatte i bedriftenes handelsvirksomhet. Unntatt
er eiere, direktører, disponenter, familiemedlemmer uten fast lønn og fast arbeids-
tid, andre ansatte uten fast arbeidstid og deltidsansatte. Unntatt er videre arbei-
dere sysselsatt med produksjons-, reparasjons- eller installasjonsvirksomhet og ren-
gj oringshj elp

Lønnsstatistikken i 1958 og 1959 gir ikke så detaljerte opplysninger som tel-
lingene i 1957. En har i første rekke tatt sikte på å få fram lønnsbevegelsen. Det
ble foretatt en ny bearbeiding av 1957-oppgavene fra de bedrifter som kom med i
utvalgene i 1958 og 1959. De endringer i fortjenestetallene for de ulike grupper
som en fant i utvalgene, er antatt å gjelde for alle ansatte i varehandel. Ut fra
denne forutsetning har en beregnet tall for gjennomsnittlig månedsfortjeneste for
alle ansatte pr. 30. april 1959 ved A bruke disse endringsprosentene på resulta-
tene fra 1957-tellingen.

Lønnsstatistikk for funksjonærer i bank- og forsikringsvirksomhet ble innhen.-
tet første gang pr. 30. april 1957. 30. april 1959 ble det utarbeidd en ny lønnssta-
tistikk. Den omfatter 8 133 bankfunksjonærer ved 393 bankavdelinger og 4 499
forsikringsfunksjonærer ved 195 forsikringsavdelinger.

En bankavdeling er definert som den eller de avdelinger av en bank som ligger
innen en kommune. De bankavdelinger som er med i statistikken, er alle avdelin-
ger av Norges Bank, statsbankene, forretningsbanker som hadde mer enn 3 an-
satte i heldagsstilling, og sparebanker som utbetalte kr. 50 000 eller mer i lønninger
og honorarer i 1957. Kredittforeninger var med i statistikken i 1957, men ble
holdt utenfor i 1959.

En forsikringsavdeling er på samme måte definert som den del av et forsik-
ringsselskap som ligger innen en kommune. Bare forsikringsavdelinger som sys-
selsetter 3 eller flere funksjonærer, er med i statistikken. I tillegg til de rene for-
sikringsavdelinger har en i 1959 tatt med selskaper i tilknytning til forsikring,
som assuransekontorer og assuranseavdelinger.

Unntatt fra tellingen er direktører, banksjefer og deltidsansatte funksjonærer.
Filialbestyrere i forretnings- og sparebanker og direktører ved Norges Banks av-
delingskontorer er med. De sistnevnte var ikke med i tellingen  i 1957.
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Funksjonærene i statsbankene _tonnes etter statens regulativ, og funksjonærene
Norges Bank etter eget regulativ for Norges Bank.  Funksjonærene i forretnings-

og sparebankene lønnes etter avtale mellom Norske Bankfunksjonærers Forbund
på den ene siden og Forretningsbankenes Arbeidsgiverforening og Sparebankenes
Arbeidsgiverforening på den andre siden. Avtalen ble revidert 1. november 1958
og gjaldt til 31. oktober 1960.

Lønnsavtalen mellom Livsforsikringsselskapenes Arbeidsgiverforening, Skade-
forsikringsselskapenes Arbeidsgiverforening og Forsikringsfunksjoneerenes Lands-
forbund ble revidert pr. 1. januar 1959 og gjaldt til 1. juni 1961.

1 varehandelsstatistikken er funksjonærene gruppert etter samme prinsipper
som i NAF's statistikk, men gruppene butikk- og lagerfunksjonærer  er delt i to,
høyere og lavere funksjonærer. Funksjonærene i bankvirksomhet er delt etter
banktype.

Månedsfottienesten er definert som avtalt lønn, pluss faste tillegg til lønnen
pluss 1/12 av gratiale, provisjon etc. utbetalt i 1958.

Overtidsgodtgjørelse pr. måned er 1/12 av utbetalt overtidsgodtgjørelse i 1958.
For personer som ikke har v -ært ansatt i bedriften hele året, er overtidsgodtgjøfel-
sen omregnet til årsbasis. Overtidsgodtgjørelsen er ikke inkludert i månedsfor-
tj enesten.

Alle tabeller omfatter personer i alderen 18-69 år med ordinær arbeidstid.

Løn n.s utvikiinqen.

Tabell 40 gir en sammensti fling av lønnen for de forskjellige hovedgrupper av
funksjonærer og den prosentvise st:ming i perioden 1957-1959. Tabellen viser
at for de mannlige funksjonærer hsidde gruppene forsikringsfunksjonærer og tek-
niske funksjonærer det høy(, ,,te lonnsnivå. Y)rsikrin.44unksjonærene viser også
den største prosentvise lonnsAigning i period , :n. Også fot kvinnene lå lonningene
høyest for forsikringsfunksjoneetene. Den lavest lonte grupvli var de kvinnelige
butikkfunksjonærene i varehandAsbedrifter.

Tabell 40. Månedsfortjeneste' for funksjonærer i ind(zstri,
varehandel, bank- og forsikringsvirksomhet.

Tekniske funksjonærer (NAF) 2  	1 775	 937	 16,1	 15,0
Butikkfunksjonærer (NAF)  	 1 215	 854	1	 8,6	 11,3
Butikkfunksjonærer i varehandelsbedrifter 	 1 059	 691	 12,5	 11,6
Lagerfunksjonærer (NAF)  	 1 270	 887	 10,2	 12,1
Lagerfunksjonærer i varehandelsbedrifter 	 1 110 I	 753	 9,6	 3,3
Kontorfunksjonærer (NAF)  	 1 564	 927	 12,8	 11,2
Kontorfunksjonærer i varehandelsbedrifter	 1 492	 870	 8,0	 9,4
Kontorfunksjonærer i bankvirksomhet  	 1 536	 973	 12,7	 13,3
Forsikringsfunksjonærer  	 1 799	 1 022	 14,3	 11,1

1 Inklusive gratiale, provisjon m. v. 2 Eksklusive overingeniører.
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Ved sammenlikning av lønnsnivået innen de forskjellige gruppene, må en imid-
lertid ha for øye at hovedgruppene dekker over store ulikheter når det gjelder
funksjonærenes alderssammensetning og stillingenes arbeids- og ansvarsområder.

Tabell 41 viser lønningene for ansatte i varehandel for årene 1957, 1958 og
1959 og den prosentvise stigning siste Både blant mannlige og kvinnelige funk-
sjonærer hadde butikkfunksjonærene den største prosentvise lønnsøking. Dette
var samtidig den lavest lente gruppen for begge kjønn. Minst var lønnsstigningen
for kvinnelige lagerfunksjonærer med 0,9 prosent.

Tabell 41. Månedsfortjeneste pr. 30. april 1957-1959
for ansatte i varehandel.

Ansatte !
1957

Månedsfortjeneste Stigning
1958—19. 59

O v ert id s -
godtgj.

pr. mnd..
1958

30. april , 30. april
1957	 1958

f

30. april
1959

Men n
Kr. Kr. Kr. Pet. Kr.

Kon torfunksjona...rer 	 5 089 1 381 1 406 492 6,1 9 1
B ut ikkf unksj on ærer 	 9 886 941 975 1 059 8,6 11
Lagerfunksj onverer 	 4 437 1 013 1 039 1 110 6,8 35
Arbeidere 	 6 874 885 917 964 5,1 36

Kvin ner
K ontorfunksjoncerer 	 6 453 795 820 870 6,1 10

-Butikkf unksjonærer 	 1 8 847 619 643 691 7,5 3
Lagerfunksjonærer 	 392 729 746 753 0,9 10
Arbeidere 	 348 608 666 695 4,4 9

Tabell 42 viser månedsfortjenesten for funksjonærer i bank- og forsikrings-
virksomhet i 1957 og 1959. For å få sammenliknbare oppgaver for de to år, har
en trukket ut funksjonærene i kredittforeninger og direktørene ved Norges Banks
avdelingskontorer. Ved sammenlikning av lønningene i de forskjellige banktyper,
må en være oppnierksom på at det i Norges Bank og statsbankene trekkes 6 pro-
sent pensjonsinnskott, mens ea. 40 prosent av funksjonærene i forretnings- og spare-
banker har fri pensjon.

For forsikringsfunksjonærene steg månedsfortjenesten med 14,3 prosent for
menn og 11,1 prosent for kvinner fra 1957 til 1959. samme tidsrom  økte for-
tjenesten for kontorfunksjonærer i bankvirksomhet med 12,7 prosent for menn og
med 13,3 prosent for kvinner. Tabellen viser også stigningen ved de forskjellige
banktyper. Her spiller endringer i aldersstrukturen en betydelig rolle når det gjel-
der A vurdere fortjenestestigningen.

Tabell 43 viser i store trekk aldersfordelingen av mannlige bankfunksjonæ-
rer i 1957 og i 1959. For alle banktyper hadde aldersklassene under 25 år en rela-
tiv eking. Ellers var det i Norges Bank og statsbankene en forskyvning av funk-
sjonærene mot de høyere aldersklasser, og  i forretnings- og sparebankene mot de
lavere. For å eliminere virkningen av disse endringene i aldersstrukturen, har en
beregnet fortjenestestigningen under forutsetning av samme aldersfordeling  i 1957
og i 1959.

I tabell 44 har en stilt sammen de registrerte og de standardberegnede tall
for fortj eilestestigningen.
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Tabell 42. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for funksjo-
nærer i bank- og forsikringsvirksomhet pr. 30. april

1957 og 1959.

Menn
Kontorfunksjonærer i banker [alt 4 986

Norges Bank  	 360
Statsbanker  	 130
Forretningsbanker  	 3 238

Oslo  	 1 790
Landet ellers  	 1 448

Sparebanker  	 1 258
Oslo  	 281
Landet ellers  	 977

Forsikringsfunksjonærer i alt .	 1 716
Oslo  	 1 183
Landet oilers  	 533

Kvi/aner
Kontorfunksjonærer i banker i alt	 1 874-

Norges Bank  	 186
Statsbanker  	 110
Forretningsbanker  	 992

Oslo 	 388
Landet ellers  	 604

Sparebanker  	 586
Oslo 	 170
Landet ellers  	 416

Forsikringsfunksjonærer i alt .	 2 188
Oslo  	 1 514
Landet ellers  	 674

G-j.snittlig
månedsf or tj eneste

Stigning
1957-
1959

Overtids-
godtgj.

pr. mnd.
i 19581957	 1959

Kr. Kr. Pet. Kr.

1 363 1 536 12,7 83
1 572 1 787 13,7 53
1 411 1 593 12,9 43
1 385 1 546 11,6 97
1 470 1 651 12,3 131
1 281 1 424 11,2 57
1 240 1 430 15,3 62
1 439 1 627 13,1 92
1 182 1 374 16,2 53

1 574 799 14,3 44
1 635 1 864 14,0 51
1 438 1 644 14,3 26

859 973 13,3 24
1 094 1 200	 9,7 9

940 1 104	 17,4 26
796 902	 13,3 24
917 1 029	 12,2 31
719 815	 13,4 20
875 992	 13,4 27

1 098 247 13,6 39
784 902 15,1 23

920 1 022	 11,1 17
965 1 071 11,0	 18
818 906 10,8	 13

Funksjonærer

1957	 1959

5 478
359
227

3 599
1 932
1 667
1 293

290
1 003

1 919
1 341

578

2 229
222
178

1 200
488
712
629
164
465

2 580
1 806

774

Tabell 43. Kontorfunksjonærer i bankvirksomhet relativt fordelt
etter alder.

Under
25 hr

1957 1959

år
25--39H10-59

ar
Over
60 hi.

Under . 25--39 1 40-59
25 hr	 hr år

Over
60 år

Menn
Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet. Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.

Kontorfunksjonærer i alt 	 8,1 38,4	 40,9	 12,6 11,8	 35,9	 37,5 '	 14,8
Norges Bank 	 1,4 42,0	 48,0	 8,6 3,9	 34,0 50,7 11,4
Statsbanker 	 1,5 31,6	 55,4	 11,5 5,3	 30,6 52,5 11,6
Forretnings- og sparebanker . 8,8	 38,4	 39,8	 13,0 12,7	 36,3 35,8 15,2
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Tabell 44. Fortjenestestigningen for kontorfunksjonærer
bankvirksomhet.

fortfort jenestestigning
1957 -	 1959

fortjenestestigning
1957	 1959

Menn	 Kvinner Menn	 Kvinner

Pet. Pet.	 Pet.	 Pet.

Kontorfunksjonærer i alt 	 12,7 13.3	 14.4	 15,6
Norges Bank 	 13,7	 9,7	 12,6	 13,0
Statsbanker 	 12,9	 17,4	 14,6 	i 	14,9
Forretnings- og sparebanker . 12,7	 13,1	 14,7	 16,0

For menn var den registrerte stigning i fortjenesten fra 1957 til 1959 størst
Norges Bank med 13.7 prosent mot 12,7 prosent i forretnings- og sparebanker.
De standardberegnede tall viser en ()king fra 1957 til 1959 på 12,6 prosent i Nor-
ges Bank og 14.7 prosent i forretnings- og sparebanker.

For kvinner var den registrerte fortjenestestigning størst i statsbankene med
17,4 prosent, stigningen i forretnings- og sparebanker var 13,1 prosent og i Norges
Bank 9,7 prosent. De standardberegnede tall, som bygger på forutsetningen om
samme aldersfordeling i 1959 som i 1957, viser størst øking i forretnings- og spare-
banker med 16 prosent, mot 14.9 prosent i statsbankene og 13 prosent  i Norges
Bank.

Tabell VIII og tabell IX gir mer detaljerte opplysninger både fra Norsk
Arbeidsgiverforenings lønnsstatistikk for industrifunksjonærer og Byråets lønns-
statistikk for varehandel-, bank- og forsikringsfunksjonærer.

Tabell VIII viser månedsfortjenesten for funksjonærer etter yrkesgruppe og
alder i Oslo og landet ellers. For alle grupper ligger lønnsnivået høyere i Oslo enn

landet for øvrig.
Tabell IX viser månedslønnen for funksjonærer gruppert etter størrelsen av

den bedrift de er ansatt i. Det framgår at for samtlige funksjonærgrupper stiger
gjennomsnittslønnen med bedriftsstørrelsen.

Kommunale tjenestemenn.

Pr. I. januar 1958 innhentet Statistisk Sentralbyrå for  første gang oppgaver
over lønnsforholdene for kommunale tjenestemenn, og i publikasjonen «Lonnssta-
tistikk 1958» er det gjort rede for omfanget av tellingen, grupperingen av tjeneste-
mennene og de lonnsstatistiske begrepene som er nyttet. I hovedtrekkene er sta-
tistikken pr. 1. januar 1959 lagt opp på samme måte som i 1958. En skal derfor
bare gjengi de endringer som har funnet sted, og viser for øvrig til publikasjonen
for 1958.

Omfanget av statistikken er innskrenket ved at de felleskommunale revisjons-
distrikter ikke er tatt med i statistikken for 1959. Videre er herredsagronomer.
herredsgartnere og herredsskogmestere, som er lont etter statens regulativ, holdt
utenfor.

Stillingsgrupperingen cT uforandret fra 1958 til 1959, men på grunn av de
nevnte endringer i omfanget, vil oppgavene for stillingsgruppen «tjenestemenn
som ikke er administrative eller tekniske» ikke være sammenliknbare i de to årene.
En del avdelingsledere i de større kommuner ble i 1958 gruppert som «ledende

Registrert Standardberegnet
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administrative tjenestemenn». Disse er i 1959 flyttet til gruppen «sekretærer m.v.».
For enkelte stillinger er det brukt en noe annen definisjon i 1959 enn i 1958 slik
at mulighetene for å sammenlikne tallene for de to årene også av den grunn er
noe redusert, men lønnstallene for administrative tjenestemenn i alt vil være sam-
menliknbare.

Grupperingen av tjenestemennene etter koinmunegrupper er endret. I 1958
ble disse kommunegrupper brukt :

1. Oslo
2. Bergen, Trondheim og Stavanger
3. Andre byer med minst 8 000 innbyggere
4. Bærum, Strinda og Fana
5. Andre herreder med minst 8 000 innbyggere
G. Byer og herreder med 2 000 	 7 999 innbyggere

Følgende gruppering av kommunene er brukt i 1959:

1. Oslo
2. Bergen, Trondheim og Stavanger
3. Andre byer
4. Forstadsherreder
5. Andre herreder

Forstadsherredene består av Asker, Bærum, Strinda, Fana og Laksevåg.
De lønnsstatistiske begrepene som er nyttet, er uforandret fra 1958 til 1959,

men i tabellene er naturalier, som f. eks. fri bolig, elektrisk strøm, brensel, uni-
form m. v., slått sammen med andre faste tillegg til regulativlønnen. I 1958 ble
naturalier spesifisert i en egen kolonne i lonnstabellene.

Lønnsstatistikken pr. 1. januar 1959 bygger på oppgaver for i alt 12 767 kom-
munale tjenestemenn. Skjemaer ble sendt til 457 kommuner som hadde 2 000 eller
flere innbyggere pr. 1. januar 1957, og det er kommet inn og bearbeidd skjemaer
fra 450 av disse kommunene.

Lon118`11 ivå et i kommunene.

Den gjennomsnittlige månedsfortjeneste etter kjønn, stilling og kommune-
gruppe er gitt i tabell X i tabellverket. Månedsfortjenesten består av brutto regu-
lativlønn, alderstillegg og andre faste tillegg pr. 1. januar 1959 og variable til-
legg pr. måned i 1958. Overtidsgodtgjorelsen er ikke med.

Tabell 45 viser at det alt vesentlige av månedsfortjenesten består av regula-
tivionn og alderstillegg, som for menn i alt utgjorde 98,3 prosent og for kvinner
99,8 prosent av den samlede månedsfortjeneste. Av de enkelte stillingsgrupper er
det bare branntjenestemenn som skiller seg ut, med 94,4 prosent av månedsfor-
tjenesten som regulativlonn og alderstillegg og 5,6 prosent som andre tillegg. En
stor del av disse tilleggene er uniformsgodtgjørelse.

Den gjennomsnittlige månedsfortjeneste pr. 1. januar 1959 for de tjeneste-
menn som er med i statistikken, var for menn i alt kr. 1 391 og for kvinner kr. 1006.
Spredningen omkring gjennomsnittstallene er stor, og månedsfortjenesten for de
enkelte tjenestemenn vil være avhengig av stilling og ansiennitet og kommunenes
størrelse og beliggenhet. Av det samlede antall tjenestemenn som er med i stati-
stikken, hadde nær 75 prosent av mennene under kr. 1 500 pr. måned. For i alt



Tabell 45. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. januar 1959

prosentvis fordelt på lonnskomponenter og gjennomsnittlig over-
tidsgodtgjørelse pr. måned i 1958 for kommunale tjenestemenn.

Tjeneste-
merm alt

Al iin ed4ortjenesto pr. 1. januar

Faste
tillegg

til
reg.-
lønn

1959

Annen	:OvertOvertok-
ekstra _	 godtgi.

godtgi.	pr. mod.

pr. ion'd:	 i 195 `';
i 1958	 j

Reg.-
lena
I ned

alders-
tillegg

Menn
Kr.	 Pet.	 Pet. Pet.

Tjenestemenn i alt 	 9 202 1 391	 98,3 1.2 0,5	 56
Oslo 	 2 060 1 545 98,5 1,3 0,2	 99
Bergen, Trondheim, Stavanger 1 216 1 427 97,6 1,7 0,7	 64
Andre byer 	 2 088 1 398 97,2 1,9 0,9	 63
Forstadsherreder 	 452 1 513	i 98,9 0,6 0,5	 79
Andre herreder 	 3 386 1 265 99,1 0,5 0.4	 19

Administrative tjenestemenn i alt 5 229	 1 340 99,2 0,4	 0,4	 59
Ledende adm. tjenestemenn 	 1 487	 1 631 98,8	 0.6	 0,6	 6
Sekretærer ni v 	 630	 1 665 99,2	 0,4	 0,4	 82
Fullmektiger in	 v 	 1 491	 1 278 99,6	 0,2	 0,2	 87
Assistenter in. v 	 1 621	 1 003 99,6	 0,3	 0,1	 7 2

Ledende tekniske tjenestemenn 409 2 038 98,0	 1,3	 0,7	 4
Underordnede ingeniører og

arkitekter 	 325 1 839 99,1 0,6 0.3	 20
Andre underordnede tekniske

tjenestemenn 	 1 213 1 345 98.6 0.9	 0,5 59
Branntjenestemenn 	 1 545 1 324 94,4 4,4	 1,2 74
Tjenestemenn som ikke er admi-

nistrative eller tekniske 	 481 1 436 99,0 0,6 0,4 25

Kvinner
Tjenestemenn i alt    3 565 1 006 99,8	 0,1 0,1 35

Oslo 	 1 112 1 118 99,9 0,1 63
Bergen, Trondheim, Stavanger 420 1 011 99,7 0,1 0,2 36
Andre byer 	 621 991 99,8 0,1 0,1 25
Forstadsherreder 	 201 983 99,7 0,1 0,2 44
Andre herreder 	 1 211 913 99,8 0,1 0,1 14

Administrative tjenestemenn i alt 3 408 993 99,8 0,1 0,1 36
Ledende adm. tjenestemenn 	 43 1 435 99,4 0.2 0,4 8
Sekretærer m v 	 46 1 549 100,0 80
Fullmektiger rn. v. ..... , 	 327 1 243 99,8 0,1 0.1 42
Assistenter m v 	 2 992 951 99,8 0,1 0,1 35

Tjenestemenn som ikke er admi-
nistrative eller tekniske 	 100 1 342 99,8 0,1 0,1	 19

58 prosent lå fortjenesten mellom kr. 1 100 og kr. 1 500 pr. måned. De aller fleste
kvinnene hadde under kr. 1 500 pr. måned, og 85 prosent hadde mindre  enn kr.
1 200 pr. måned. I alt 55 prosent av kvinnene hadde mellom kr. 900 og kr. 1 200
pr. måned.

Fortjenestenivået i Oslo og i forstadsherredene lå noe høyere enn i de øvrige
kommunegruppene. I Oslo og forstadsherredene hadde 02 prosent av mennene
under kr. 1 500 pr. måned mot som nevnt 75 prosent for hele landet. Ellers er
forskjellen i lønnsnivået for de 5 gruppene av kommuner belyst i tabellene X og
XI i tabellverket.
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Ved sammenlikninger av lønnsnivået må en blant annet ta hensyn til ulikheter
ansiennitets- og stillingsstrukturen i kommunegruppene. Dette har en søkt å

gjøre i tabell 46 som viser den faktiske og en standardberegnet gjennomsnittlig
månedsfortjeneste for administrative tjenestemenn i de enkelte kommunegrupper
i forhold til Oslo. Virkningene av ulike ansiennitetsforhold i de enkelte kommune-
grupper har en søkt eliminere ved å beregne den gjennomsnittlige månedsfor-
tjeneste i hver kommunegruppe, under den forutsetning at alderssammensetnin-
gen er ens for alle kommunegruppene og lik den gjennomsnittlige alderssammen-
setning. En bruker altså her aldersstrukturen som et tilnærmet uttrykk for ansi-
ennitetsforholdene.

Tabell 46 viser at lønnsnivået i Oslo stort sett lå over lonnsnivået i de øvrige
kommunene i landet. Det eneste unntaket er forstadsherredene Asker, Bærum,
Strinda, Fana og Laksevåg hvor lønnsnivået for mannlige administrative tjeneste-

Tabel 46. Faktisk og standardberegnet relativ gjennomsnittlig
månedsfortjeneste pr. I . januar 1959 for administrative tjeneste-

menn etter stillings- og kommunegruppe. Gjennomsnittlig
månedsfortjeneste i Oslo = 100.

Hele
Oslo

landet

Bergen,
Trond-
heim og
Stavan-

ger

Andre
byer

For-
Andre

stads-
herreder

herreder

Al enn
Administrative tjenestemenn

Faktisk 	 88 100 93 92 98 80
Standardberegnet 	 89 100 94 93 103 82

Ledende administrative tjeneste-
menn
Faktisk 	 60 100 90 68 89 53
Standardberegnet 	 100 92 69 90 55

Sekretærer in. v.
Faktisk 	 92 100 90 86 92 79
Standardheregnet 	 92 100 90 86

Fullmektiger m.v.
Faktisk 	 89 100 96 89 96 82
Standardberegnet 	 90 100 95 90 98 83

Assistenter in. v.
Faktisk 	 87 100 91 89 89 80
Standardberegnet 	 88 100 93 90 92 81

Kim	 fl  er
Administrative tjenestemenn

Faktisk 	 100 92 90 90 83
Standardberegnet 	 94 100 93 92 94 90

Fullmektiger in. v.
Faktisk 	 87 100 93 87 81
Standardberegnet 	 89 100 91 86 84

Assistenter in. v.
Faktisk 	 89 100 91 88 86 80
Standardberegnet 	 92 100 92 91 91 85
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menn i alt lå noe høyere enn i Oslo. Dette henger trolig  sammen med at det er
forholdsvis mange toppstillinger i disse 5 herredene i forhold til i Oslo, og det
trekker lønnsnivået opp. Lønnsnivået for mannlige administrative tjenestemenn
i Oslo kommune lå om lag 6-7 prosent over nivået i andre byer og om lag 22
prosent over nivået i andre herreder, utenom forstadsherredene. For kvinner var
månedsfortjenesten om lag 8 prosent høyere i Oslo enn i andre byer og om lag 11
prosent høyere i Oslo enn i andre herreder.

Tabellen viser også at lønnsforskjellen mellom kommunegruppene var større
for høyere stillinger enn for lavere, noe som vel henger sammen med at arbeids-
og ansvarsområde for ledende stillinger i en stor kommune er forskjellig fra ledende
stillinger i mindre kommuner.

I lønnsstatistikken for kommunale tjenestemenn har en også søkt å belyse
lønnsnivået i kommunene etter utvalgte kategorier av teoretisk utdanning. Tabell
47 viser den gjennomsnittlige månedsfortjeneste eksklusive overtidsgodtgjørelse
pr. I. januar 1959 for kommunale tjenestemenn med eksamen fra universitet
eller høgskole, teknisk skole, Norges kommunal- og sosialskole og handelsgym-
nas eller økonomisk gymnas.

Tabell 47. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste eksklusive overtids-
godtgjørelse pr. 1. januar 1959 for kommunale tjenestemenn etter

utdanning og alder.

Tje-
neste-

menn

Må-
,ds-

nc

fortj.
i alt

Månedsfortjeneste i aldersklassene

18-19
år år

20-24125-29
I

år
30-39

år
40-49

år år
50-59 1 60-69

år

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Menn

	Universitet-	 eller	 hog-
skole, unntatt teknisk

	

høgskole 	 447 2 015 — — (1 432) 1 772 2 057 2 249 2 401

Teknisk høgskole 	 431 2 157 .. 1 614 1 990 2 212 2 324 2 418
Ledende tekniske tje-

nestemenn 	 212 2 376 — .. 2 230 2 336 2 434 2 517
Underordnede ingeni-

ører og arkitekter . 197 1 900 — .. 1 606 1 854 1 964 2 145 2 061

Teknisk skole 	 705 1 489 — 1 116 1 236 1 435 1 555 1 667 1 865
Ledende tekniske tje-

nestemenn 	 134 1 648 — — (1 363) 1 530 1 565 1 918 2 125
Underordnede ingeni-

orer og arkitekter . 108 1 728 — .. 1 653 1 744 1 830 1 851
Andre underordnede

tekniske	 tjeneste-
menn 	 415 1 376 — 1 116 1 211 1 371 1 487 1 531 1 545

Norges kommunal- og
sosialskole 	 118 1 362 — .. (1136) 1 371 1 426 •	 . —

Handelsgymnas eller
økonomisk gymnas 	 419 1 420 .. 914 1 163 1 368 1 499 1 613 (1 807)

Kvinner
Handelsgymnas eller

økonomisk gymnas 	 112 1 096 (756) 866 944 1 137 1 313 1 278 ..

1 Tallene i parentes er gjennomsnitt av månedsfortjenesten for 6-9 ansatte.
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Lønnsutviklingen 1958-1959.

De fleste overenskomster mellom kommunene og organisasjonene utlop 30.
juni 1958. I løpet av hosten 1958 ble nye lønnsregulativer vedtatt. Indeksopp-
gjøret i 1958 førte videre tit at det ble gitt et tillegg til regulativlønnen på 3,5 pro-
sent, begrenset oppover til kr. 600 pr. år. Pr. 1. januar 1959 var ikke de justerings-
forh n llinger som lønnsoppgjøret medførte, aysluttet for alle kommuner. Av den
grunn vil ikke statistikken fullt ut vise hva lønnsoppgjøret i 1958 ga i lønnsstig-
fling for kommunale tjenestemenn.

Tabell 48. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste eksklusive overtids-
godtgjørelse pr. 1. januar 1958 og 1959 for kommunale

tjenestemenn.

Tjenestemenn
Grj.sn.

månedsfortj.
I Stigning

1958-

19591958 1959 1958	 1959

Mevn
Kr. Kr. Pet.

Tjenestemenn i alt 	 9 331 9 202 1 208 1 391 15,1
Oslo 	 2 045 2 060 1 320 1 545 17,0
Bergen, Trondheim og Stavanger , 	 1 248 1 216 1 217 1 427 17,3

Administrative tjenestemenn i alt 	 5 179 5 229 1 166 1 340 14,9
Oslo 	 901 926 1 309 1 528 16,7
Bergen, Trondheim og Stavanger 531 504 1 217 1 423 16,9

Ledende administrative tjenestemenn 1 510 1 487 1 413 1 631 15,4
Sekretærer ni. v   615 630 1 414 1 665 17,8
Fullmektiger in. v 	 1 465 1 491 1 102 1 278 16,0
Assistenter m v 	 1 589 1 621 895 1 003 12,1

Ledende tekniske tjenestemenn 	 389 409 1 760 2 038 15,8
Underordnede ingeniører og  arkitekter. 329 325 1 589 1 839 15,7
Andre underordnede tekniske tj.menn. 	 1 168 1 213 1 165 1 345 15,5
Branntjenestemenn 	 1 547 1 545 1 141 1 324 16,0

Administrative tjenestemenn etter alder 5 179 5 229 1 166 1 340 14,9
18-19 år 	 67 63 628 657 4,6
20-24 	 189 222 745 855 14,8
25-29 # 	 375 333 927 1 024 10,5
30-39 » 	 1 637 1 627 1 121 1 286 14,7
40-49 » 	 1 393 1 417 1 202 1 386 15,3
50-59 	 980 1 021 1 301 1 501 15,4
60-69 » 	 522 535 1 353 1 554 14,9

Kvinn er
Tjenestemenn i alt 	 3 429 3 565 880 1 006 14,3

Oslo 	 1 060 1 112 964 1 118 16,0
Bergen, Trondheim og Stavanger 	 423 420 880 1 011 14,9

Administrative tjenestemenn i alt 	 3 301 3 408 872 993 13,9
Oslo 	 979 1 001 948 1 093 15,3
Bergen, Trondheim og Stavanger 	 399 394 872 1 001 14,8

Fullmektiger m. v. 	 308 327 1 070 1 243 16,2
Assistenter m v 	 2 901 2 992 838 951 13,5

Administrative tjenestemenn etter alder 3 301 3 408 872 993 13,9
18-19 år 	 215 253 595 646 8,6
20-24 » 	 530 596 708 808 14,1
25-29 # 	 390 359 817 927 13,5
30-39 # 	 926 931 912 1 042 14,3
40-49 » 	 535 563 938 1 093 16,5
50-59 » 	 529 520 1 014 1 166 15,0
60-69 » 	 160 180 1 003 1 168 16,5

4 - Lønnsstatistikk 1959
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For de tjenestemenn som er med i statistikken, steg den gjennomsnittlige må-
nedsfortjeneste fra januar 1958 til januar 1959 med 15,1 prosent tor menn og
14,3 prosent for kvinner. Siden omfanget av statistikken er noe endret fra 1958
til 1959, vil gruppen administrative tjenestemenn gi et bedre sammenliknings-
grunnlag enn tjenestemenn i alt. Av tabell 48 går det fram at lønnsstigningen var
14,9 prosent for mannlige administrative tjenestemenn og 13,9 prosent for kvinne-
lige administrative tjenestemenn. Stigningen var 2 3 prosent større i de største
byene enn i de andre kommunene. Lønnsstigningen var ellers svakere for assi-
stenter enn for andre stillingsgrupper. Det kan skyldes at assistentene i mindre
utstrekning enn andre tjenestemenn, fikk fordel av det nye 5. alderstillegg som
ble innført i 1958.

Fordelingen av tjenestemennene på alder var ikke helt den samme i 1959 som
i 1958, og det har i noen grad påvirket gjennomsnittslønnen på de to tidspunkter.
Regner en med samme aldersfordeling begge år, blir den gjennomsnittlige lønns-
stigning fra 1958 til 1959 14,8 prosent for mannlige administrative tjenestemenn
og 14,4 prosent for kvinnelige administrative tjenestemenn.

Statens embets- og tjenestemenn.

Statistisk Sentralbyrå har i samarbeid med de statistiske avdelinger  i For-
svaret og Norges Statsbaner innhentet oppgaver over lønnsforholdene for statens
embets- og tjenestemenn pr. 1. mars 1959. Formålet med undersøkelsen var å
klarlegge forskjellige sider ved lønns- og personalforholdene i staten som lønns-
regulativene og den foreliggende statistikk ikke kunne vise. I lønnsregulativene
for statens embets- og tjenestemenn finnes nøyaktige opplysninger om lønnssat-
ser, pensjonsforhold og andre arbeidsvilkår. Men disse opplysninger er ikke til-
strekkelige til å beregne gjennomsnittsinntekten for hver enkelt stilling, fordi en
mangler opplysninger om inntekter utenom regulativlønn og tjenestemennenes
fordeling på alderstillegg. Det er også andre sider ved arbeidsforholdene en ikke
kan få belyst gjennom lønnsregulativene eller andre offentlige dokumenter, som
f.eks. embets- og tjenestemennenes fordeling etter kjønn, alder og utdanning. Det
har derfor ofte vært vanskelig å finne innbyrdes jamførbare uttrykk for fortje-
nestenivå og arbeidsforhold for forskjellige grupper av statstjenestemenn, og det
har også vært vanskelig å finne tall som kunne gi grunnlag for en tilfredsstillende
jamforing med andre grupper av lønnstakere.

Omfanget av lennstellingen.

Lønnstellingen bygger på individuelle lønnsoppgaver for i alt 77 646 embets-
og tjenestemenn i staten, og omfatter alle som var ansatt i heldagsstilling pr. 1.
mars 1959 og som var bont etter statens hovedregulativ eller sjefsregulativet. Mid-
lertidig ansatte er tatt med dersom de var regulativlønte, det samme gjelder
lertidig fraværende embets- og tjenestemenn dersom de hadde full lønn på tellings-
tidspunktet. Unntatt fra tellingen er embets- og tjenestemenn i Stortinget, skole-
og helsevesenet og embets- og tjenestemenn stasjonert i utlandet. Videre er stats-
bankene og en del statsbedrifter holdt utenfor. Dette skyides at de er tatt med i
annen lønnsstatistikk og dels at de følger andre regulativer enn statens. Overens-
komstlønte arbeidere og funksjonærer er holdt utenfor tellingen. Da bearbeidin-
gen av primærmaterialet måtte avsluttes, manglet oppgaver fra tjenestesteder med
anslagsvis 150 embets- og tjenestemenn.
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Statistikken viser hvordan de ansatte fordeler seg på etater, lønnsklasser, al-
derstillegg og alder. Videre har en beregnet embets- og tjenestemennenes gjen.-
nomsnittlige månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 og overtidsgodtgjørelsen pr. ma,-
ned i 1958 fordelt på kjønn, etat, alder, stilling og utdanning.

Lonnsbegrepene.

Gjennomsnittlig månedsfortjeneste består av følgende lønnskomponenter :

1) Gjennomsnittlig månedlig brutto regulativlønn, dvs. inklusive alderstil-
legg og uten fradrag for pensjonsinnskott, pr. 1. mars 1959.

2) Diverse tillegg til lønn, som er 1 1,12 av årsverdien av alle faste tillegg tit
regulativlonnen pr. 1. mars 1959 og 1/12 av alle midlertidige eller varierende
tillegg, utenom overtidsgodtgjørelse, som ble utbetalt i 1958.

De faste tillegg til regulativlønnen omfatter 1. eks. godtgjørelse for bistillinger,
personlige tillegg, fast overtidsgodtgjørelse, faste akkordtillegg, tillegg for h fore
to husholdninger, polititillegg, uniformsgodtgjørelse m.v. Videre er verdien, vur-
dert etter den ansettelse likningsvesenet blinker, av naturalytelser som fri bolig,
elektrisk strøm, brensel, fri uniform mt v. tatt med.

De midlertidige eller varierende tillegg omfatter f. eks. komit6godtgjorelse,
stempelprovisjon, salærer, variable vakt-  og høyfjellstillegg, akkordoverskott m. v.
Av praktiske grunner har regnskapsforerne ikke vært pålagt å ta med andre til-
legg enn dem som de har hatt oversikt over.

NSB og Forsvaret danner unntak. For NSB gjelder både tillegg og overtid
gjennomsnittet av utbetalte Mop i januar—mars 1959. Overtidsgodtgjorelsen
blir dermed kanskje noe i overkant av gjennomsnittet for året i og med at godt-
gjørelsen for overtid i desember, utbetalt i januar, er med i oppgavene.

Diverse tillegg i Forsvaret er angitt med de beløp som ble utbetalt i mars 1959.
den utstrekning det har vært mulig har en her søkt A unngå å ta med ekstra-

ordinære utbetalinger vedrørende tidligere perioder, f. eks. etterbetalinger. For
embets- og tjenestemennene i Forsvaret er heller ikke uniformsgodtgjørelse tatt
med under diverse tillegg. Det er ikke mulig h si hvor mye dette betyr for de en-
kelte stillinger, men totalt sett kan en regne med at 2/3 av de ansatte som er med.

tellingen, får stik godtgjørelse. Videre kan en regne med at det er svært få kvin-
ner som har uniformsgodtgjørelse. For alle som får fast godtgjørelse, er den satt
til kr. 650 pr. år.

Pr. 1. mars 1959 var de justeringer og normeringer som fant sted i forbindelse
med lønnsforhandlingene for statens embets- og tjenestemenn for perioden 1. ja-
nuar 1958 — 1. juni 1960, ikke fullt gjennomfort i alle etater. Det var særlig nor-
meringer av enkeltstillinger som sto igjen. For Riksrevisjonen og departemente-
ne, sentraladministrasjonen i tilknytning til departementene og for  ingeniører,
unntatt ingeniører i Forsvaret, har det ved innhenting av tilleggsopplysninger
vært mulig A få med i statistikken det Mt vesentlige av justeringene og normerin-
gene. For de øvrige etater vil justeringer og normeringer som er gjennomført etter
1. mars, ikke were kommet med.

Fordelingen aa statens embets- off tjenestemenn på lonnsregulativet.

Som nevnt foran, omfatter tel,lingen bare tjenestemenn som er lønt etter sta-
tens hovedregulativ eller sjefsregulativet. Disse regulativene omfatter storparten
av statens embets- og tjenestemenn. Hovedregulativet er inndelt i 21 lønnsklasser,



Emb.- og tjenestemenn med:

1	 2	 I	 3	 I
ald.till.	 ald.till.	 ald.till.	 ald.till.

Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.

	1.0	 92,5	 7.5

	

52,4	 33,2

	

0,2	 50,0	 15,8
3 	 9.4	 14,4	 19,0
4 	 12,4	 11,5
5 	 11,8 0,1 2,0
6 	 12,7 12,1 8,3
7 	 11,8 5,2 5,3
8 	 10,5	 3,5 3,9
9   -1,0 0,4 0,5

10 	 3,9 4,6 3.4
11' 	 5,0	 7,5 3,6
12 	 1,4 4,7 7,9
13 	 0,7 30,3 19,5
14 	 4,0 2,7 3,9
15 	 0.1 5,9 5,9
16 	 2,4	 3,5 3,6

Tionnskl.	 ---16 	 93,5 7.7 8,0

17 	 1,1 2,6 97,4
18 	 1,0 9,7 90,3
19 	 1,4 4,0 96,0
90 	 0,4 6,6 93,4
21 	 0,5 3,1 96,9

Lonnskl. 17-21 	 4,4 5,0 95,0

Sjefsreg.
0,3 100,0

9 	 0,2 100,0
3 	 0,5 100,0
4 	 0,1 100,0
5 	 0,0 100,0
6 	 0,0 100,0
7 	 0,0 100,0

Sjefsreg. kl. 1 1,1 100,0

alt 	 100,0 9,4 11,7

Lonnsklasse
Ern1)._ og :

tj .menn
i alt  

7,2 8,5

4	 5
ald.till.	 j	 ald.till.

Pet.	 Pet •

1.8	 3.3
6,7	 20,0

16,6 4,3
4,6 70,3

10,0 74,1
5,2 67,1
5,1 61,6
7,6 62,5

22,1 72,4
3,2 83,6
9,3 65,2
5.0 60,0
5,7 30,1

16,2 63,6
9,8 69,6
6,8 77,8

8,3 59,2

7,8 I	 55,4

5,9
3.3

23,3
3,5
6.6
3,3

11,8
8.2
1,1
3,8
4,9
8,8
6,9
5,0
2,9
4,0

7,7

3,4
4.2

22.4
6,2
7,2
1,0

11,0
14,3
3,3
1.4
9,5

13,6
7.5
8,6
5,9
4,3

9,1

nummercrL Ira 1 til 21. Dessuten omfatter dette regulativet  lønnssatsene for tje-
nestemenn under 20 år (aspiranter o. I.). 1 lonnstellingens tabeller er aspirantene
gruppert i lønnsklasse 0. Sjefsregulativet er inndelt i 7 lønnsklasser.

Embets- og tjenestemenn i lønnsklasse i til 16 får inntil 5 aldertillegg etter
2, 4. 6, 8 og 10 års tjeneste. i lønnsklassene 0 og 17 21 opparbeider tjeneste-
mennene et alderstillegg etter 2 års tjeneste. På sjefsregulativet gis ingen alders-
tillegg. Hovedregulativet er bygd opp slik at i lonnsklassene 1-16 svarer et al-
derstillegg til en lønnsklasse. Således vil f. eks. lønnsklasse 1 med ett alderstillegg
gi samme lønn som lønnsklasse 2 uten alderstillegg.

Ved tolkingen av de tabeller som viser en samtidig fordeling av tjenestemenn

Tabell 49. Prosentvis fordeling av statens embets- og tjeneste-
menn p r . I . mars 1959 etter lønnsklasser og alderstillegg.
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på alderstillegg og alder, må en va, re oppmerksom på at etter lonnsrevisjonen pr.
1. januar 1958 ble det gjennomført såkalt «gjennomgående lønnsansiennitet» i sta-
ten. Det vil si at ved overgang til annen stilling med samme lønn , eller til høyere
stilling som ikke ligger mer enn 3 lønnsklasser over den tidligere stilling, beholder
tjenestemannen sin tidligere lonnsansiennitet. Dette gjør at en ikke uten videre
kan sammenlikne alderstillegg og alder i bestemte

I tabell 49 er det gitt en prosentvis fordeling av statens embets- og tjeneste-
menn pr. I. mars 1959 etter lønnsklasser og alderstillegg.  Tyngden av tjeneste-
mennene ligger i lønnsklassene 4-43. Hver av disse 5 lønnsklassene omfatter 10-13
prosent av de ansatte, i alt 59 prosent av dem som er med i tellingen. Det er ikke
foretatt noen fordeling av de ansatte på lonnsklasser og kjønn. men beregninger
over gjennomsnittslønn viser at de kvinnelige embets- og tjenestemenn i vesentlig
storre utstrekning enn menn er ansatt i de lavere og midlere lønnsklasse:..

En fordeling på alderstillegg viser, at bortsett fra lonnsklassene 0- -3 og 13
har de fleste tjenestemenn topplønn i sine respektive lønnsklasser. dvs. 5. e Vel 1 -
tuelt 1 alderstillegg. I lonnsklassene 1 	 16, som omfatter 93,5 prosent av olle tje-
nestemenn, har gjennomsnittlig 59 prosent 5 alderstillegg. og i lønnsklassene 17-21
har 95 prosent 1 alderstillegg. På sjefsregulativet gis som nevnt ikke
Dette innebærer at for de fleste embets- og tjenestemenn vil lønnsforbcdring, bort-
sett fra endringer i regulativsatsene, bare skje ved stillingsopprykk. Avansements-
forholdene vil derfor spille en stor rolle i staten.

Når lønnsklassene 0--3 har relativt få tjenestemenn med 5 alderstillegg. er
grunnen den at disse lønnsklasser i stor utstrekning omfatter nybegynnere som
rykker opp i lønnsklasse 4 eller hovere for de oppnår det 5. alderstilkw. Det
samme kan til en viss grad sies om lønnsklasse 13. Over halvparten av tj-ileste-
mennene i denne lønnsklassen består av vitenskapelige assistenter og stipendiater
ved universiteter og høgskoler, og disse tjenestemennene rykker vanligvis opp
høyere lønnsklasser for de oppnår det 5. alderstillegget.

Lonn8nir(ret i staten.

I tabell 50 er statens embets- og tjenestemenn fordelt etter lønnsklAss..:T
regulativsatser. Brutto lønnen for 15,9 prosent av de ansatte i staten var pr. 1.
mars 1959 mindre enn kr. 1 090 pr. mnd. 1. alt 43,2 prosent av  tjene stemennene
hadde mellom hr. 1 000 og kr, 1 300 pr. mnd.. og 28,4 prosent hadde fra kr. 1 399
til kr. 1 600 pr. mnd. 1 alt var bruttoregulativlønnen for 87.5 prosent av statens
cmbets- og tjenestemenn pr. 1. mars 1959 mindre enn kr. 1 600 pr. mnd.
Om lag 52 prosent av de ansatte finner vi i intervallet kr. 1 121 og kr.

376 pr. mnd. 'Rare 859 embets- og tjenestemenn eller 1,1 prosent var lont
sjefsregulativet. Størstedelen av denne gruppen var ekspedisjonssjefer og direk-
torer i sentraladministrasjonen. dommere og biskoper i den sivile ytre etat. pro-
fessorer ved universiteter og høgskoler. direktører, fagsjefer in, v. i offentlig næ-
ringsdrift og anleggsvirksomhet og de høyeste offiserer i Forsvaret.

Statens embets- og tjenestemenn er en lite homogen lønnstakergruppe og varia-
sjonen i lønningene er svært stor. Det er derfor betenkelig A nytte gjennomsnitt-
lige lønnstall for store og uensartede etatsgrupper eller etater som mål for [mils-
nivået i staten. Disse gjennomsnittstallene vil vesentlig være til nytte når en i
framtiden ønsker enkle mål på den lonnsutviklinu som har funnet sted. For over-
siktens skyld har en imidlertid gruppert embets- oz tjencstemennene etter etats-
grupper og etater, 01 gjennomanttsta I! or cliss , gi-uppene er gitt i tabell 51. Tal-
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Tabell 50. Fordeling av statens embets- og tjenestemenn pr.
1. mars 1959 etter lønnsklasser og regulativsatser.

Lonnsklasseflonnstrinn
Brutto lonn
pr. måned

Embets- og tjenestemenn

I alt
Relativ andel

Enkelte
lonnskl.

Kumulert

0° 	

Kr.

603,80 720

Pet.

0,93

Pet.

0,93
01. 	 651,30 58 0,07 1,00

1° 	 707,40 1 297 1,67 2.67
2°	I 754,80 883 1_14 3.81
30	23.	 12 	 802,20 1 216 1,57 5,38
4 0	3'	 2'	 13 	 849,60 856 2,39 7,77
5°	 4'	 32 897,00 880 3,71 11.48
6 0	 5'	 42	 3" 24 948,80 3 436 4.43 15,91
7°	 tit	 ).'"	 43 34 1 004,90 3 738 4,81 20,72
so	 71	 62	 53 44 30 1 061,00 2 521 3,25 23,97
9 0	 st	 72	 63 54 45 1	 121.30 9 512 12,25 :36.22

10 0 	01	 82	 73 04 55 1 181,70 9 134 11.77 47,99
11 0 	10'	 92	 83 71 6' 1 242,00 8 668 11,17 i 	59,16
12°	 11 , 	10 2	93 84 7' 1 306.80 0 666 8.59 67,75
13°	 12'	 112	 103 94 85 1 375,80 6 283 8.09 75.84
14 0 	131	 122	 113 104 95 1 449,00 3 005 :3.87 79,71
15°	 14'	 132	 19' 114 105 1 520,90 3 240 4.17 8:3.88
16 0 	1St	 142	 13' 124 11' 1 595.90 *) 840 3.66 87,54

16 1 	152	 143 13' 12' 1 670,90 1 041 1,34 88,88
16 2	153 14 4 13' 1 750,00 741 11,95 89,83

16 3 154 14' 1 833,40 " 041 2.62 92.45
16' 15' 1 925,00 196 0.25 92.70

17 0 	 16' ') 033,40 1 459 1.88 94.58
jso	 171 	 2 141,70 883 1,14 95,72
19 0 	18' 	 2 250,00 718 0,92 90,64
20°	 19' 	 2 362,50 1 126 1.45 98,09
21 0 	20 , 	

	

21' 	
2 479,20
2 620,90

281
348

11,36
0.45

98,45
98,90

Sjefsreg. lonn klasse 1  2 800.00 220 0,28 99,18
»	 o 	

» 	 » 	 3  
2925,01)
:3 050,00

I	 133
40:3

0,17
0.52

99,35
90.87

0	 4  3 175.00 48 11,06 90.93
»	 »	 5  3 300,00 44 0,06 99,99
»	 6 3 425,00 8 0,01 100,00

7 3 550.CO 3 0,011 00,00

1	 alt 	 I '1 297,00 I 	77 646 100.00

Gjennornsnittlig brutto reg. lonn for alle embets- og tjenesternenn (rnenn og kvinner).

lene i denne tabellen vil senere (i tab. 57) bli korrigert for virkningene av de ulike
alders- og utdanningsforhold i etatene.

Av tabell 51 går det fram at den gjennomsnittlige  månedsfortjeneste naturlig
nok varierer sterkt fra den ene etat til den andre. I alle etater la imidlertid må-
nedsfortjenesten betydelig hovere for menn enn for kvinner , i gjennomsnitt 31.4
prosent høyere.

Av den samlede månedsfortjeneste utgjorde reo:ulativionnen 95,5 prosent for
menn og 98.4 prosent for kvinner. Tilleggene utgjorde således henholdsvis 4,5
prosent og 1,6 prosent. Men disse tilleggene varierer sterkt. For menn var tilleg-
gene både absolutt og relativt størst i lensmaimsetaten med kr. 387 eller '22.9
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Tabell 51. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 og
overtidsgodtgjørelse pr. måned 1958 for regulativlønte embets- og

tjenestemenn etter kjønn, etatsgruppe og etat.

Menn Kvinner

An-
satte
i alt

Gj.sn. lønn
pr. måned

Over-
tids-
godt-
gg.j
pr.

måned
1958

An-
satte
i alt

Gj.sn. lønn
pr. måned

Over-
tids

-godt-

gi •
pr.

maned
1958

I alt

Reg.
Reg.
lønn
med
aid.-
till,

D . -Div.
tilt,
til

lønnen

T alt

Reg.
lønn
med
aid.-
tilt.

„_.,„
D iv.

till.
til

lønnen

Kr.	 Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.

Riksrevisjonen og dept. 	 1 378 1 897	 1 860 37 62 867 1 199 1 196 3 52

Sentraladin. i tilknytning til
dept. 1 	 1 294 1 800	 1 778 22 45 786 1. 091 1 090 1 42

Den sivile ytre etat 	 12 640 1 595	 1 494 101 66 2 289 1 080 1 071 9 22

Fengselsvesenet 	 670 1 316	 1 275 41 67 48 1 255 1 245 10 36
Tollvesenet 	 2 146 1 335	 1 309 26 154 124 1 046 1 046 — 29
Politiet 	 3 347 1 572	 1 405 167 81 380 1 088 1 077 11 30
Domstolene 	 620 1 844	 1 803 41 10 323 1 096 1 093 3 9
Geistligheten 	 900 2 091	 2 082 9 — — -- -- --
Norsk Rikskringk. 	 290 1 641	 1 606 35 132 155 1 132 1 124 8 44
Meteorologiske inst. 	 315 1 534	 1 328 206 37 92 1 130 1 014 116 14
Inst.. under Landbruksdept. 1 139 1 622	 1 610 12 1 102 1 023 1 022 1 11
Lensmannsetaten 	 1 219 1 692	 1 305 387 69 81 1 089 1 075 14 5
Andre inst. under den sivile
ytre etat 	 1 994 1 639	 1 617 22 24 984 1 059 1 057 2 21

Universiteter, hogsk. o. a.
viten.sk. inst. 	 1 826 1 856	 1 830 26 20 665 .1140 1 138 2 12

Off. næringsdrift ekskl.N.S.B 	 10 927 1 345	 1 290 55 97 7 139 1 097 1 068 29 33

Vegvesenet 	 883 1 471	 1 431 40 6 148 981 980 1 5
Fyrvesenet 	 373 1 311	 1 183 128 25 — — ---- ---- •-----
Va.ssdr. og el.vesenet 	 505 1 489	 1 349 140 43 31 1 032 905 127 22
Lufthavnadin 	 279 1 409	 1 279 130 61 16 1 066 1 011 55 38
Direkt. for statens skoger 	 149 1 574	 1 573 1 1 22 992 992 — 6
Postverket    4 185 1 258	 1 233 25 151 1 437 1 016 1 012 4 58
Telegrafverket 	 4 508 1 376	 1 307 69 83 5 457 1 123 1 087 36 27
Andre inst. under off.
næringsdrift 	 45 1 556	 1 556	 — 31 28 937 937 6

Norges Statsbaner2 	 19 373 1 2691	 1 223 46 22 539 1 136 1 118 18 9

Porsvaret3 	 15 483 1 373 1 306 67 15 2 440 940 936 4 21

[alt. 	 62 921 1 415 1 352 63 43 14 725 1 077 1 060 17 29

Poststyret, Telegrafstyret,	 hovedstyre og de samme etaters regnskapsrevisjoner er tatt med i
le respektive etatsgrupper. i Tillegg og overtid er gjennomsnitt for perioden  januar —mars 1959. 3 Til-
leggene er gjennomsnitt for mars 1959.

prosent av månedsfortjeneste.i. Her har en imidlertid det spesielle forhold at lens-
mennenes fortjeneste i stor utstrekning er basert på disse tilleggene, det vil si
inntekter fra auksjonsforretninger, veioppsyn m. v., og stillingene er derfor plas-
sert tilsvarende lavere i regulativet. Tilleggene utgjorde i gjennomsnitt over 40
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prosent av lensmennenes samlede månedsfortjeneste (se tabell XII). For lens-
mannsbetjentene utgjorde tilleggene 7,3 prosent av den samlede månedsfortje-
neste, og består stort sett av polititillegg og uniformsgodtgjørelse.

Ellers var tilleggene relativt høve for menn i De meteorologiske institusjoner.
Politiet, Fyrvesenet, Vassdrags- og' elektrisitetsvesenet og i Lufthavnadministra-
sjonen. For tjenestemennene i De meteorologiske institusjoner utgjorde tilleggene
gjennomsnittlig 13,4 prosent av den samlede månedsfortjeneste, og besto av så-
kalte værvarslingstillegg som utbetales de fleste av etatens tjenestemenn på grunn
av uregehnessig arbeidstid, nattarbeid, helgedagsarbeid m. v. For kvinner ansatt
i de meteorologiske institusjoner var tilleggene relativt sett noe lavere. gjennom-
snittlig 10,3 prosent. Grunnen er at forholdsvis flere kvinner arbeider i kontor-
stillinger, hvor de ikke oppebærer værvarslingstillegg.

I politietaten utgjorde tilleggene i gjennomsnitt 10,6 prosent av månedsfor-
tjenesten. Også her gjelder det at kontorfunksjonærene ikke har tillegg av betyd-
ning. Stort sett omfatter diverse tillegg til lønnen polititillegg, patruljetillegg, uni-
formsgodtgjørelse, søn- og helgedagstillegg og sivilforsvarsgodtgjorelse.

Tilleggene for tjenestemenn i Fyrvesenet utgjorde gjennomsnittlig 9,8 pro-
sent av den samlede månedsfortjeneste. Disse tilleggene omfatter kompensasjons-
tillegg for føring av to husholdninger, tillegg for fri bolig , son- og helgedagstil-
legg o. a.

For tjenestemennene i Vassdrags- og elektrisitetsvesenet var tilleggene 9,4 pro-
sent av månedsfortjenesten for menn og 12,3 prosent for kvinner. Tilleggene om-
fatter blant annet marktillegg. høyfjellstillegg, skifttillegg, anleggstillegg, opp-
synsmannstillegg m. v.

I Lufthavnadministrasjonen utgjorde tilleggene gjennomsnittlig 9,2 prosent
av samlet månedsfortjeneste for menn og omfatter flygeledertillegg, søn- og helge-
dagstillegg og fri uniform.

Også i en rekke stillinger i andre etater utbetales til dels betydelige tillegg,
selv om disse ikke slår så sterkt ut i gjennomsnittstallene for hele etaten. Således
utbetales kringkastingstillegg til teknikere i NRK, instruksjonsgodtgjorelse i Si-
vilforsvaret, ekstraoppringingsgebyr, høydetillegg, marktillegg m. m. i Telegraf-
verket osv.

Også overtiden er sterkt variabel. Den gjennomsnittlige overtidsgodtgjørelse
pr. måned i 1958 var kr. 43 for menn og kr. 29 for kvinner. For menn lå overtids-
godtgjørelsen høyest i Tollvesenet og Postverket med henholdsvis kr. 154 og
kr. 151 pr. måned. For kvinner var overtidsgodtgjørelsen størst i Postverket med
kr. 58 pr. måned i gjennomsnitt.

Med få unntak utbetales ikke overtidsgodtgjørelse i staten til embets- og tje-
nestemenn som er plassert i lønnsklasse 12 eller høyere. Når lønnstellingen likevel
har registrert overtid på f. eks. førstesekretærer og konsulenter i lønnsklasse 14
og 16, skyldes det at overtidsgodtgjørelsen gjelder kalenderåret 1958, mens stilling
og lønnsklasse er registrert pr. 1. mars 1959. Opprykk for en eller flere i løpet av
1958 fra f. eks. sekretær til førstesekretær vil derfor fore til at det blir registrert
overtid for den siste stillingsgruppen.

Stillingsstrukturen.

I den utstrekning lønningene i staten gir uttrykk for ulikheter i arbeids- og
ansvarsområde, arbeidets art og tjenestemennenes alder og utdanning, vil den
etat som i videste forstand har det mest krevende arbeid, den største grad av ut-
danning og relativt mange i de eldre aldersklasser nødvendigvis vise størst gjen-
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nomsnittslønn. Stillingsstruktur, alderssammensetning og utdanning er sålecies
vesentlige momenter til forklaring av de ulike lønnsnivåer etatene imellom.

Stillingsstrukturen i etatene er belyst i tabell XII i tabellverket. Det yid her
gå klart fram at den gjennomsnittlige månedsfortjeneste i hver enkelt etat bl.
vil -were bestemt av fordelingen på høyere, midlere og lavere stillinger. Eventu-
elle ulikheter i månedsfortjenesten for like stillinger, f. eks. assistenter 1, i de ulike
etater skyldes i sin helhet forskjell  i lønnsansiennitet og i diverse tillegg til lønnen.

Ser en på stillingsbetegnelsene i de enkelte etater finner en at de rene kontor-
stillinger, som kontorassistenter og fullmektiger, sekretærer, konsulenter og byrå-
sjefer er dominerende i Riksrevisjonen og departementene. Det samme er tilfelle

Sentraladministrasjonen i tilknytning til departementene, men her finner en også
en forholdsvis stor gruppe ingeniører og konstruktører. I de andre etatene er det
naturlig nok mer spesifikke etatsstillinger som dominerer.

I de to etatsgruppene i sentraladministrasjonen er forholdet noenlunde likt
når det gjelder kontorassistenter og fullmektiger. I Riksrevisjonen og departe-
mentene omfattet disse stillingene 37 prosent av de ansatte, og i Sentraladmini-
strasjonen i tilknytning til departementene var det tilsvarende tallet 39 prosent.
Forholdet mellom assistentgruppen i lønnsklassene 0-3 og fullmektiggruppen
klassene 4-8 var imidlertid svært ulikt for de to etatsgruppene, noe som i vesent-
lig grad kan tilskrives ulik alderssammensetning.

Et mer summarisk uttrykk for stillingsstrukturen kan en få ved å se på den
prosentvise fordeling på lønnsklasser innen hver enkelt etat og sammenholde dette
med tabell XII i tabellverket. En slik oppstilling er gitt i tabell 52, og her er menn
()g kvinner slått sammen.

Tabellen viser at i Fengselsvesenet var 61 prosent plassert i lønnsklassene 6
og 7, det vil si som fengsels- og avdelingsbetjenter. I Tollvesenet var nær 60 pro-
sent lønt i klassene 5, 6 og 8, og i Politiet var 70 prosent av tjenestemennene i
klassene 7, 8 og 10. Karakteristisk for Domstolene er forholdsvis mange stillinger
på sjefsregulativet og i lønnsklasse 11 og relativt få stillinger i de mellomliggende
lønnsklasser. Geistligheten omfatter bare stillinger  i lønnsklasse 11 og høyere. En
har her ikke fått registrert eventuelle kontorstillinger, og sammenliknet med andre
etater vil gjennomsnittsfortjenesten derfor være forholdsvis høy. I alt var 65 pro-
sent av de geistlige plassert i lønnsklassene 16 og 18. Ved universiteter og hog-
skoler forekommer en rekke forskjellige stillinger fordelt over hele regulativet, og
med den sterkeste konsentrasjon i lønnsklasse 13 og i sjefsregulativets lønnsklasse
3. Disse lønnsklassene omfatter henholdsvis vitenskapelige assistenter og stipen-
diater og professorer. I Vegvesenet var 55 prosent av stillingene plassert  i lonns-
klassene 7-9, vesentlig oppsynsmenn og kontorfunksjonærer. Samtlige stillinger
i Fyrvesenet var plassert i lønnsklassene 2-9, og 83 prosent finnes i klassene.
4-8. I Vassdrags- og elektrisitetsvesenet var vel 62 prosent av de ansatte i lønns-
klassene 7 og 8. I alt 65 prosent av tjenestemennene i Postverket finnes i lonns-
klassene 3-7. I de samme lønnsklasser var 71 prosent av tjenestemennene i Tele-
grafverket plassert. I disse tallene er også regnet med Post- og Telegrafstyret.
I Norges Statsbaner var 66 prosent av tjenestemennene lønt i klassene 4-6. Kon-
sentrasjonen om enkelte lønnsklasser var ikke fullt så sterk i Forsvaret. Her fin-
nes 53 prosent av tjenestemennene i lønnsklassene 4-8.
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Tabell 52.Prosentvis fordeling av statens embets- og tjeneste-

Lonns-
klasse

Riks-	 !
rev, og

I alt depar- !tilknyt-
temen-

tene

Sentral-
adm. i

ning til
dept.

Norsk
Feng-	

T 11oll-	 Geist-	
I/ iks-

sels-	'	
Politiet

 vesenet	 stolene	 ligheten	 kring-
vesenet	 ! kast ing

Mete-
OM -

logiske
:
inst itu

.
„loner 

Pet. Pet. Pet. Pet. Pet. Pet. Pet, Pet.	 Pct. Pet

0 1,0 (1.7 3,8 0,8 0,7 1,2 1,8 3,2
1 3,2 2,6 3,4 0,3 0,8 1,3 3,3 3,6 10,8
2 0,1 0,1 0,1. 0,9 --
3 9,4 9,8 13,6 1,1 4,1 4,4 13,4 11,9 15,0
4 12,4 11,4 8,4 4,5 9,2 2,8 15,6 15,3 4,9
5 11.8 4,7 2,0 6,0 15.4 2,5 4,7 1,1 2,2
O 12,7 0.2 1,2	 42.4 25,1 3.9 4,9 24.4
7 11.8	 9.1 11.3	 18,8	 1,1 30,8 9,4 7,0	 6,6
8 10,5	 4.0	 4,7	 8.6	 8.9	 16,1	 7.0 6,5	 4,7
9 4,0	 0,2	 0.4	 5,4	 1,2	 0.1	 1.6	 0,2

10 3.9	 0.1 	 2,3	 5,6	 5.7	 23.0	 4.9	 2.7
11 5.0	 16.2	 11.2	 2,6	 7,7	 0	 21,8	 1(1.5	 7,9	 3.7
12 1.4	 0.6	 0.7	 2.0	 3,4	 2,7	 0.2

13 0.7	 0.8	 1.0	 2.0	 2.9	 8.1
14 3,9	 12.9	 9.6	 0.3	 5.4	 :3.2	 1.7	 9.7	 2.9
15 0.1	 0.1	 0.1	 0.5	 4,2
16 2.4	 0.2	 4.6	 1.9	 0.2	 0,1 	 35.1	 10.3	 3,0
17 1.1	 4.4	 7,0	 0,4	 0,1	 1,5	 0.3	 0,9	 3.5
18 1,0	 1.0	 1.6 0,7	 0.1	 0,1	 0,5	 29,7	 :3,6	 0,2
19 1,5	 10,1	 7.2 0,3 0.1 1,3 0.1	 4.3	 2,0
20 0,4 0,1	 0,2 0,3 0,1 12,9 2,9
21 0,5 1.0 3,3 0,2 0,5

8.	 1 0,3 0,5 0,8 0,1 -	 - 15,7 0,9 0,2
#	 2 0,2 0,1 0,7 0,4 0,1 4,4 (1,2
»	 3 0,5 2,9 1,0 0,7 0,2
»	 4 0,1 0,4 0,1 0. 1 0.9 0,2
o	 5 0.1 0,2 0,4 0,5 0,1 0,2
»	 0 — 0,4 0, f
»	 7 0.1

1	 alt	 I 100.0 100,0	 100,0	 100.0	 100.0	100.0	 100.0	 100.0	 100,0	 100,0



Inst.
under
Land-
bruks-

departe-
mentet

Univer-
siteter,

hog-
skoler	 \Tog-
0. a. vesenet

viten-
skapeli-
ge inst.1

Direk-
toratet

for
statens
skoger

Lens-
manns-
etaten

Vass-
drags-
og el.-

vesenet

	

Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.

	0,2	 0,1	 0,5	 1,6

	

1,2	 1 , 1	 2,6	 3,7
0,4

	

4.3	 6,0	 9,5	 9,9

	

2,7	 1,0	 5,6	 5,0

	

0,2	 3,2	 1,4

	

3,8	 28,3	 8,0	 0,1

	

4,7	 0,9	 5,3	 1 0, 2

	

18,5	 34,0	 8,4	 25,5

	

4,2	 20,6	 0„5	 19,1

	

0,6	 0.2	 2,2	 3,3

	

24.8	 7.8	 4,5	 5,7

	

4,0	 0,4

	

0,2	 12.6

	

8,0	 3,8	 4,8

	

0.2	 0,8

	

10.7	 2,9

	

0,6	 3,8	 4,8

	

7.0	 4,0

	

0.2	 6,5	 3,2

	

0,8	 2,1

	

3.1	 0,4
	0, 1 	1,7

- 0,2
11,6
0,1

Pet.

1,9

3,0
3,2
0,4
1,3

38,0
24,4

7,8
5,8
3,2

1,7
2,4

3,0
0,2
2,0

1,7

Pet.

1,2
2,3

5,8
2,3
1,2 1
1, 2

39,1
4,1

0,6
11.1

0,6
4,7
0,6

19,9
3.5

1,2

0,6

100,0	 100,0 100,0	 1 00, 0 100.0
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menn pr. 1. mars 1959 etter lønnsklasse, større etater.

Post-
verket

Tele-
graf-

verket

Norges
Stats-
baner

For Lønns-
klasse

Pet. Pet. Pet. Pet.

4,6 0,4 1,0 0

3,7 9,8 0,1 3,9 1

0,1 0,1 0,4 9

20,5 14,9 5,8 8,5 3
11,7 5,7 24,7 10,3 4
4,2 11,9 29,0 5,8 5

20,9 23,1 12,2 10,8 6
7,8 15,6 9,4 13,8
8,8 7,6 8,0 12,7 8
0,1 1,0 3,5 8,7 9
7,7 3,6 3,0 2,2 10
4,0 1,9 1,4 5,7 11
2,0 1,5 0,6 2,0 12
0,1 0,1 0,1 13
1,7 1,3 0,8 6,6 14
0,1 15
1,0 0,5 0,1 3,9 16
0,1	 0,5 0,4 0,2 17
0,3	 0,1 0,4 18
0,3	 0,5 0,3 1,8 19
0,2	 0.1 0,2 20

0,2 0,2 0,6 21
Si

0,3 2
0,1 3

0,1 4
5
6
7

100,0 100.0 100.0 100,0



L.

(g)/iTt-

Pet.

0_1

0,1
0,3
0,6

0,1
0,2
1.3

1.2

0.4

0.2

0,2
0.6

0,2
0, 1

0.2

0,2

Pet. Pet. Pet.
M io

Riksrevisjonen og dept. 	 100,0
Sentraladm. i tilknytning til

dept. 	 100,0
Len sivile ytre etat 	 100,0

Fengselsvesenet	 100,0
Tollvesenet 	 100.0
Politiet. 	 100,0
Dornstolene 	 100,0
Geistligheten 	 100,0
Norsk Rikskringk 	 100.0
Meteorologiske inst, 	 100,0
Inst. under La.ndbruksde-

parternentet 	 100,0
Lensmannsetaten 	 100,0
Andre inst. under den si-

vile ytre etat. 	 100,0
Universiteter, hogskoler o.

vitensk. inst 	 100,0
Off. næringsdrift, ekskl.

N S  B	 100,0
Vegvesenet 	 100.0
Fyrvesenet 	 100,0
Vassdrags- og el.vesenet 100.0
Lufthavnadm  100.0
Direkt. for statens skoger 	 100,0
Postverket 	 100,0
Telegrafverket. 	 100.0
Andre inst. under off. nm-

rings,drift 1 00, 0
Norges Statsbaner 	 100.0
Forsvaret 	 1 00,0

I alt 	  1100.0

I	
,._ eli

.30-34 35-39 44)-49' 50 	 60 ar.--..).?	 .
hr	 hr	 •	 hr	 Si'	 . over

Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.	 Pet.

14.2	 21,0 30,6 18.9	 7.6

15,4 18.2 91.9 18.1 13.8
13,0 17,9 27,6 19,7 10,1
7,6 11,6 33,7 30,8 9.9

15,1 14,1 25,9 16.4 14,5
13,2 23,7 31,1 12.5 3.8
13,9 11,5 16.4 28.2 16,8

5,1 6,4 21,7 49,5 15,8
11,7 19.3 29,7 16,6 3,8
20,6 19,4 19,4 12.4 2,5

14,7 18,9	 96.8 15,7	 17,5
13,1 23,6 26,3 18.2 8.4

13.1	 16,8 29,9	 20,4	 10,4

16,0 16,2	 23.0 16,9	 10,8

13,7 12,9	 18,8 22.0 12,3
8.2 12.7	 28,0 19,2 18,6
5,1 9,41	 29,2 30,8 23,1

19.2 19,0 28,7 12,5 9,9
18,3 21,5 19,7 8,2 1.4
16.1 14.7 32,2 16,8 14,1
15,7 9,6 12,2 20,0 12,6
12,8 14,9 20,8 25.8 10,7

20,0	 13,3 8,9	 24.4 15,6
13,8	 18.0 95.4	 19,1 9,5
18.4	 12,1 15,3	 7.6 2,4

14,8	 15.7	 22,2	 16,8	 8,4

0,4

1,8
0,4

0,4
0.")

0,3

2,4
2,8

0,2
0,2

0,8

0,3

3,5
1,1
0,3

0,4'

8,1
0,8

1.3

1.2

8,5
7,6
4,6
9,8
9,7

11,1
0,2
8,6

14.0

5.6
6,2

6.0

Pet.

5.41

19 år „
: Jr-24 , 2o--20

alt . og
hr	 år

junder:

2,5	 14,1

6,6
3.7
0.5

7,9
0,7

10,5
4,6

2,2
4.6

20,0

10.0
7,9
1,6
8.7

22.6
5.4

9,5

15,6
9

22,7

8,3 12,4

1,8

o o,
3,4
1,2
3,8
5,7
1,6

7,9
8,9

2,8

2,2
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Aldersammen,setningen .

I tabell 53 er det foretatt en prosentvis fordeling av embets- og tjenestemen-
nene etter etatsgruppe. etat og alder. Av mennene var i alt 20.7 prosent i alderen
20--29 år. 30.5 prosent i alderen 30 39 år. 22.2 prosent 40 49 år og 16,8 pro-
sent mellom 50 og 60 år. Bare 1.2 prosent var under 20 år og 8.4 prosent over 60 hr.

Kvinnene i statens tjeneste er relativt sett betydelig yngre enn mennene. Her
var hele 10,1 prosent under 20 år, 35,S prosent i alderen 20 29 år. 23,7 prosent

alderen 30--39 år, 12.2 prosent 40-49 år og !3.4 prosent mellom 50 og 60 år.
4.6 prosent av kvinnene var over 60 år.

Blant etater med relativt mange menn i de eldre aldersklasser kan i  første
rekke nevnes Geistligheten hvor hele 65 prosent var over 50 år, Fyrvesenet med
54 prosent over 50 år, Domstolene og Fengselsvesenet med henholdsvis 45 pro-
sent og 41 prosent av embets- og tjenestemennene i alderen 50 år og over.

De yngre aldersklassene, embets- og tjenestemenn under 30 år, var sterkest
representert i Forsvaret med hele 44 prosent, Lufthavnadministrasjonen med 31
prosent og Postverket med 30 prosent. I motsetning til disse etater kan nevnes
at i Geistligheten var bare 0.2 prosent under 39 år.

Tabell 53. Prosentvis fordeling av statens embets- og tjenestemenn
etter etatsgruppe, etat og alder pr. 1. mars 1959.



Pet. Pet.
Krill Per

Riksrevisjonen og dept. 	
Sentraladm. i tilknytning til

dept. 	
-Den sivile ytre etat 	

Fengselsvesenet 	
Tollvesenet 	
Politiet 	
.Domstolene 	
Norsk Rikskringk 	
Meteorologiske inst 	
Inst. under Landbruksde-

partementet 	
Len ST11 annsetaten 	
Andre inst. under den si-

vile ytre etat 	
Universiteter. hogskoler o. a.

vitensk. inst. 	
Off. næringsdrift, ekskl.

NSB 	
Vegvesenet 	
Vassdrags- og el.vesenet 	
Lufthavnadm 	

	

Direkt. for statens skoger 	
Postverket 	
Telegrafverket 	
Andre inst. under off. næ-

ringsdrift 	
Norges Statsbaner 	
Forsvaret: 	

alt

100,0

3,3!
1

100,0'

13,7
6,1
3,2
6,3
9,1

26,21
10,71

100,0 10,4
100,0 6,1
100,0

	

100,0	 12,11

	

100.0	 6,1'
	100,0	 3,7

	

100,0	 6,5

	

100,01	 7,6

100,0	 2,5

	

100,0	 3,9

	

100.0	1.2

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

	

100,0	 7,1

	

100,0	 9 ,6

	

100,0	 9,7

100.0 10,1
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Tabell 53 (forts.). Prosentvis fordeling av statens embets- og
tjenestemenn etter etatsgruppe, etat og alder pr. 1. mars 1959.

30-- 341
1
35 -3940-4950-59 60 år

U-

opp -
gitt

1 1 alt	 og 1
under.

,	 0
at 	ar

år	 ,	 år	 ar
1

år	 og
over

Pet.	 Pet. I Pet.	 Pet.	 Pet. Pet. Pet.

10,1 10,6	 10.7	 17,8 26,2 15,1

16,4 14,0 9,2 10,6 16,4 15.9
16,5	 12,8 13.1 13,4 18,7 14.6	 4,6;

2,1 4.2	 9 .1 45,8 35.4	 10
25.8 23,4 11.3	 4.8 9,7 12,1	 0.8!
14,9 11,8 1.3,7	17.9 17,9 13.7
15.2 11.4 9.9	 15,5 15.8 18.6
11,6 1 9.0 14,21	 11,6 9 6.5 18.7	 1,t)
32,7 16,3 16,3 	 7,6 6,5 7,6	 5,4;

16,7 17,6 11,8	 20,6 17,6 11.8
16,0	 6,2 13,6,	 16,1 23.5 16,0 7,4

16.8	 43,0 14,3 12,5 19.2 13,2 3.8

18,2. 14,9 11,3	 12,0 20,3 14,9 5,1

24,9 1 12,5 13,6 8,2 7,0 14,9 5,0
27,7 21,6 10,1 16.2	 11,5 6,1 0,7L
29,0 12,9 92,6 25,8	 6,5
12,5 31,2	 12,5 12,5 12,5 12.5
18,2 13,6	 13,6 13,6 22,7 4,6 4,6
28,9 10,0	 7,0 6,3 6,6 11,3 3,4
23,9 12,9	 15.4 8,3 6,9 16.2 5,6

32,1 3.61	 14,3 14,3 14,3 3,6 10,7
15.9 14,5 19,1	 18.2 13,4 11,1'	 5.2
29,8 16,2 12,7 10,7 12,4[ 6,8 1,4

22,5 13,3	 13,1 10,6 12,2 13,4 4,6

19 år I .2 0 9 4 7_29

0,2

0,3

0,4

0,2

0,3
0,1

Pet.

0,3

0,2

Blant kvinnene finnes de yngre aldersklassene sterkest representert i Post-
verket med 65 prosent under 30 år og i De meteorologiske institusjoner og For
svaret med henholdsvis 57 og 56 prosent under 30 år.

Månedsfortjeneste etter alder.

På grunn av ordningen med regulativmessige alderstillegg vil den alderssam-
mensetningen som er skissert virke inn på gjennomsnittslønnen i de ulike alders-
klasser, for så vidt som de eldre tjenestemenn vanligvis har lengre tjenestetid enn
de yngre og således flere alderstillegg. Tjenestemenn i lonnsklassene 1-16 vil i
løpet av en 10-årsperiode oppnå en lonnsøking i form av alderstillegg på 27-34
prosent. I lonnsklassene 17-21 oker regulativlonnen med 5-6 prosent i løpet av
2 år. På sjefsregulativet gis som nevnt ikke alderstillegg.

Men månedsfortjenesten i de ulike aldersklassene vil også avhenge av stillings-
strukturen, og i gjennomsnitt for hele staten er embets- og tjenestemennene i
eldre aldersgrupper plassert i høyere lønnsklasser enn de yngre. Dette er vist
tabell 54. Her er den gjennomsnittlige månedsfortjeneste i de enkelte aldersgrup-
per splittet opp i grunnlonn, alderstillegg og diverse tillegg. Grunnlonnen, som
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gir uttrykk for den gjennomsnittlige plassering på lønnsklasser, viser stigning med
alderen fra gjennomsnittlig kr. 712 i gruppen under 19 år til kr. 1 301 i gruppen.
60 år og over. Tabellen viser også at alderstilleggene utgjorde både absolutt og
relativt en stigende andel av månedsfortjenesten inntil 35/39-årsalderen. Diverse
tillegg utgjorde i gjennomsnitt 50 60 kroner for alle aldersgrupper over 20 år.

Tabell 54. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for
regulativlønte embets- og tjenestemenn etter alder og lønnskom-

ponenter.
■••••■.,

1 alt
19 år

og
under

20-24'
1
25

år
29 30-34

år
35--3940

år år
-
49[509

år
tit)

ever

Menn og kvinner
Grunnlønn 	  kr. 1 076 712 852 973 1 034 1 084 115] 1 201 1 301
A lderst illegg   kr. 220 8 63 158 232 265	 270 280 9 77
Div. tillegg 	  kr. 55 17 54 58 50 57	 61 57 51

- - -

969 1 406
Gj.sn. inknedsfortj. i alt

kr. 1 351 737 1 189 1 316 1 482	 1 5 138 1 629

Grunnlønn 	  pet. 79,6 96,6 87,9 81,8 78,6 77,1 77,7,	 78.h	 79,9
Alderstillegg   pet. 16,3 ii 6,5 13,3 17,6	 18,8 18.2	 18.2L	 17,0
Div. tillegg 	  pct. 4,1 2,3 5,6 4,9 3,8 4.1	 4,1	 3,1

-
100 , 0 1 00,0 100,0 100,0	 100,0I alt 	  pet. 100,0	 i00,u	 100,0 1;	100,0

I tabell 55 har en beregnet stigningen i månedsfortjenesten etter alder for alle
som er med i tellingen. En har også søkt å analysere årsakene til lønnsstigningen
ved å splitte månedsfortjenesten opp i sine enkelte komponenter. Som ventet viser
tabellen at den relative lønnsoking avtar meget sterkt med alderen. For tjeneste-
menn under 20 år til tjenestemenn i alderen 20-24 år stiger månedsfortjenesten
med gjennomsnittlig 31,5 prosent. Den prosentvise stigningen avtar så gradvis,
og fra aldersgruppen 40-49 år til 50-59 år er stigningen bare 3,8 prosent. I
neste 10-årsperiode øker så fortjenesten med 5,9 prosent.

Tabell 55. Prosentvis endring i månedsfortjenesten etter stigende
alder for statens embets- og tjenestemenn pr. 1. mars 1959.

Endring fra aldersklassen

under 20
til

20-24
år

20-24
til

25-29
år

25-29
til

30-34
år

30--34
til

35-39
år

35-39
til

40-49
år

40--49
til

50-	 59
år

50-59
til

60- -69
år

Menn og kvinner
Pct. Pct. Pct. Pct.	 Pet.	 Pet. Pct.

Månedsfortj. i alt 31,5 22,7 10,7 6,8 5,4	 3,8 5,9

Av dette:
På grunn av

alderstilleggene 7,5 9,8 6,2 2,5 0.3 0,7 - 0,2
div. tillegg 	 5,0	 0,4 0,5 0,3 - 0.3 -0,4
høyere lonnskl. 19,0 12,5 5,1 3,8 4,8 3,4 6,5
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Av stigningen på 31,5 prosent for den yngste aldersgruppen skyldes 19 pro-
sent opprykk i høyere lonnsklasser. En vesentlig grunn for dette er at lærlinger
og aspiranter i lønnsklasse 0 rykker opp i sine naturlige avansementsklasser etter
fylte 20 år. I alt 7.5 prosent av lønnsokingen kan tilskrives alderstilleggene. Her
må en ta i betraktning den spesielle regel at tjenestemenn i lønnsklassene 1, 2 og
3 får et antesipert alderstillegg i vedkommende lønnsklasse etter fylte 22 hr. Oki-
gen i diverse tillegg utgjør 5 prosent av lønnsøkingen, et meget  hyt tall i forhold
til økingen for de øvrige aldersklassene. Dette skyldes at tjenestemenn under 20
år vanligvis ikke har noen form for tillegg i månedsfortjenesten.

For aldersklassene fra 20 til 39 år kan lonnsøkingen tilskrives dels opprykk
høyere lonnsklasser og dels alderstilleggene. Diverse tillegg til lønnen er så godt
som uten betydning for okingen i månedsfortjenesten, og det gjelder også de øv-
rige aldersgruppene over 20 år. Fra 35f39-årsalderen faller også virkningen av
alderstilleggene bort, og okingen i månedsfortjenesten kan i det alt vesentlige til-
skrives høyere lønnsklasser.

iMaeNortjene, ,de etter utdanning.

Lønnsnivået i staten vil til en viss grad også være avhengig av embets- og
tjenestemennenes teoretiske utdanning, for så vidt som utdanning gir uttrykk for
spesielle arbeids- og ansvarsområder innen de enkelte etater. Av praktiske grunner
omfatter imidlertid tellingen bai-e opplysninger for utvalgte kategorier av teore-
tisk utdanning , som ulike eksamener fra universiteter og høgskoler, statsautori-
sert revisoreksamen, eksamen fra jordbruks-. hagebruks- eller skogskoler og eksa-
men fra 2-årige tekniske skoler. Tabell 56 viser den gjennomsnittlige månedsfor-
tjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativlønte embets- og tjenestemenn etter utdan-
ning og alder.

Tabell 56. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1 . mars 1959
for regulativlonte embets- og tjenestemenn etter utdanning og

alder.

Emb.-
og tje-
i oste

-menu

I alt

1

Gj.sn. inknedsfortjeneste

, 
26-24

i'	 år
29o-34

I 	år	 '	 år
35	 39140

år
49 50

Ar
59i 60 år

år	 og
;	 over

Menn og krimier
Universitets- eller bog-

Kr. Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr. Kr.

skoleutdanning 	 7 004	 2 072. 1 251	 1 406	 1 082	 1 943	 2 212..	 2 373 2 469
Statens smhbruksherer-

skole 	 276 1 512 1 123	 1 249	 I 472 1 654d	 1 771 1 857
Landbruksskole (jord-

bruks-, hagebruks-
eller skogskoler) 742 I 455 1	 I IS	 1 203	 1 365 I 514	 1 597 1 644

2-årig teknisk skole
(mellomtekn. skoler) . 1 655	 1 485 1 071,	 1 190	 1 368	 1 521	 1 630!	 1 71.0 1 828

Ser en på det relative antall emhets- og tjenestemenn med eksamen fra  uni-
versiteter eller høgskoler, bidrar dette i hov grad til å forklare en del av de ulik-
heter i den gjennomsnittlige månedsfortjeneste for de enkelte etater som kommer
fram i tabell 51 foran. I alt hadde 10.8 prosent av mennene og 1,3 prosent av kvin-
nene eksamen fra universiteter eller hogskoler. Blant mennene hadde alle embets-
og tjenestemenn i gruppen «Geistligheten> embetseksamen. Ved universiteter og



64

høgskoler hadde 62 prosent embetseksamen, i Riksrevisjonen og departementene
var det tilsvarende tall 59 prosent, ved domstolene 55 prosent og i sentraladmi.
nistrasjonen i tilknytning tit departementene 54 prosent. Dernest følger institu-
sjoner under Landbruksdepartementet med 49 prosent, Direktoratet for statens
skoger med 44 prosent og Meteorologiske institusjoner med 29 prosent. Oppga-
vene i tahell 51 viser at lønnsnivået ligger relativt høyt nettopp i disse etatene.

Lonn8nivået i etatene.

Som nevnt tidligere må en, for å kunne sammenlikne lønnsforholdene i de
enkelte etater i staten, ta hensyn til stillingsstruktur, arbeids- og ansvarsområde

Somog tjenestemennenes ansiennitet. So et tilnærmet uttrykk for ansiennitetsfor-
holdene kan en bruke aldersstrukturen i etatene, og i noen utstrekning kan ut-
danning gi uttrykk for spesielle arbeids- og ansvarsområder innen de enkelte eta-
ter. Så langt lønnstellingens materiale tillater det, har en i tabell 57 på en kart-
fattet måte søkt å belyse lønnsnivået i etatene under hensyn til ulikhetene i alder
og utdanning. De to første kolonnene i tabellen viser den faktisk gjennomsnitt-
I ige månedsfortjeneste, slik denne kommer fram i tabell 51, beregnet i prosent av
giennomsnittsfortjenesten i Riksrevisjonen og departementene. Denne gruppen er
brukt som sammenlikningsgrunnlag blant annet fordi en her har fått med det
vesentlige av justeringene og normeringene  i forbindelse med lønnsoppgjøret 1958.
De neste kolonnene viser en standardberegnet relativ gjennomsnittlig månedsfor-
tjeneste for embets- og tjenestemenn i de enkelte etater, henholdsvis uten eksa-
men fra universitet og høgskole og med eksamen fra universitet og høgskole. Virk-
ningen av de ulike ansiennitetsforhold i de enkelte etater og etatsgrupper har en
søkt å eliminere ved å beregne den gjennomsnittlige månedsfortjeneste i hver etat
under den forutsetning at alderssammensetningen er ens for alle etatene og lik
den gjennomsnittlige alderssammensetning for gruppen som helhet.

Ved tolking av tabellen må det tas omsyn til at resultatet av en standard-
beregning vil være avhengig av den aldersfordeling en velger å bruke som stan-
dard. Videre er gruppen embets- og tjenestemenn uten eksamen fra universitet
og høgskole lite homogen, idet den dekker en rekke kategorier av utdanning. Stil-
lingsstrukturen i de enkelte etater kommer overhodet ikke til uttrykk i tabellen.
Det må også tas hensyn til det som tidligere er sagt om justeringer og normeringer

forbindelse med lønnsoppgjøret 1958. Bortsett fra i sentraladministrasjonen og
for ingeniørene er justeringer og normeringer som ble gjennomført etter 1. mars
1959, ikke kommet med. Dette gjelder i meget stor utstrekning institusjoner under
Landbruksdepartementet og Direktoratet for statens skoger. En del av tallene
tabellen bygger på mer usikre beregninger. Disse tallene er satt i parentes.

Standardberegningene i tabellen viser, at blant tjenestemenn uten eksamen
fra universiteter eller høgskoler ligger lønnsnivået i Lensmannsetaten, Norsk Riks-
kringkasting og Politiet høyest med henholdsvis 9, 5 og 3 prosent over departe-
mentene. Lavest i denne gruppen ligger lønnsnivået i Fengselsvesenet, ved Dom-
stolene, i Fyrvesenet, Direktoratet for statens skoger og Norges Statsbaner med
82-84 prosent av nivået i departementene.

For kvinner er spredningen i lønnsnivået mindre enn for menn, noe som skyl-
des at stillingsstrukturen i etatene er mer ensartet. I etater som Sentraladmini-
strasjonen, Politi, Domstoler, Vegvesenet o. a. er en stor del av kvinnene kontor-
funksjonærer. Høyest ligger lønnsnivået for kvinner i De meteorologiske institu-
sjoner, om lag 10 prosent over departementene. Dernest følger Post- og Telegraf-
verket, Tollvesenet og Norges Statsbaner med henholdsvis 7, 5 og 3 prosent over
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departementene. Lavest ligger lønnsnivået i institusjoner under Landbruksdepar-
tementet og Forsvaret med om lag 91 prosent av nivået i departementene.

Blant embets- og tjenestemenn med eksamen fra universiteter eller høgskoler
finner en det høyeste lønnsnivået Vassdrags- og elektrisitetsvesenet, ved universi-
teter og høgskoler, Norsk Rikskringkasting og Domstolene med henholdsvis
13, 9, og 6 prosent over departementene. Laveste lønnsnivå finner en i in-
stitusj oner under Landbruksdepartementet, Geistligheten og Direktoratet for sta-
tens skoger med henholdsvis 84, 88 og 91 prosent av nivået i departementene.

Tabell 57. Faktisk og standardberegnet relativ gjennomsnittlig må-
nedsfortjeneste for regulativionte embets- og tjenestemenn pr. 1.
mars 1959 etter kjønn, etat og utdanning. (Riksrevisjonen og

departementene = 100.)

Faktisk relativ
gj.snittlig

månedsfortj. 1

Standardberegnet m.h.p. alder'

Uten eksamen fra
univ. eller hogsk.

Med eksamen fra
univ. eller hogsk. 3

Menn Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner

Riksrev. og dept.ene 	 100 100 100 100 100 100
Sentraladm. i tilknytn. til dept 	 95 91 96 98 99 103
Den sivile ytre etat 	 84 90 96 97 92 93

Fengselsvesenet 	 69 105 (82) .. 100
Tollvesenet 	 70 87 87 105 ..
Politiet 	 83 91 103 98 99 • •

Domstolene 	 97 91 83 95 106
Geistligheten 	 110 — 88
Norsk Rikskringkasting 	 87 94 105 100 108 • •

Meteorologiske inst. 	 81 94 93 (110) (101) • •

Inst. under Landbr.dept. 86 85 90 (91) 84
Lensmannsetaten 	 89 91 109 95 99

Universiteter, hogskoler o.
vitensk. institusjoner 	 98 95 86 96 109 103

Off. næringsdrift, ekskl. N.S.B 	 71 91 89 107 98 • •

Vegvesenet 	 78 82 87 97 96
Fyrvesenet 	 69 84
Vassdr.- og el.vesenet 	 78 86 (93) • • 113
Lufthavnadm 	 74 89 95 ..
Direkt. for statens skoger ... 83 83 (82) .. 91
Postverket 	 66 85 88 107 ..
Telegrafverket 	 73 94 90 107 98 • •

Norges Statsbaner 	 67 95 (84) 103 98
Forsvaret 	 72 78 99 91 95

•

alt 	 75 90 91 101 97 99

1 Se tabell 51 • 2 Tjenestemenn med uoppgitt alder er ikke med i beregningene.	 Bare
tjenestemenn i alderen 25 hr og mer.

Ansatte i offentlige skoler.

Lønnsstatistikken for ansatte ved offentlige skoler pr. 30. juni 1959 bygger
på individuelle lønnsoppgaver for i alt 21 974 personer. Statistikken omfatter alle
som var ansatt i full post ved kommunale, felleskommunale og statlige skoler og
som ble lout etter de offentlige lærerlønrisregulativer, statens hovedregulativ eller
sjefsregulativet. Midlertidig ansatte er tatt med dersom de var regulativlønte,
mens overenskomstlønte (timelønte) lærere m. v. og lærere i kombinerte poster er

5— Lønnsstatistikk 1959
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holdt utenfor statistikken. Vaktmestere, sekretærer, kasserere, kontoriu:;sistenter,
gartnere, gårdsbetjenter, internatassistenter m. v. er tatt med i den utstrekning
de er lønt etter statens lønnsregulativ.

Unntatt fra tellingen er handelsgymnas, handelsskoler, ungdomsskoler, syke-
pleieskoler, bedriftsskoler, skoler for offentlige funksjonærer og enkelte mindre
fagskoler.

I alt ble det sendt ut skjema til 1 492 skolestyrer og skoler. Innen bearbeidin-
gen av primærmaterialet måtte avsluttes hadde 1 451 skolestyrer og skoler, eller
i alt 97 prosent, besvart oppgavene.

Statistikken omfatter i alt 15 933 lærere, 8 131 menn og 7 802 kvinner. Av
disse var 87 prosent ansatt i folke- og framhaldsskolen. Videre omfatter statistik-
ken blant annet 530 forstelærere og overlærere, 2 421 adjunkter og lektorer. 1 878
styrere og rektorer og 418 skoleinspektører.

Grupperingen.

I de fleste kommunale og statlige skoler er lærernes lønnsregulativer bygd pa
statens hovedregulativ eller sjefsregulativet. Det er de samme lemnsklasser og
alderstillegg som nyttes. Forskjellen mellom statens hovedregulativ og bererlonns-
regulativene ligger i at de siste også nytter halve lønnsklasser (f. eks.  lønnsklasse
10 14) og har spesielle opprykksordninger.

Variasjonene i lønningene avhenger av skoleslag, stilling, antall tjenesteår , ut-
danning og for poster i folke- og framhaldsskolene også av antall under-
visningstimer i året. For lærere i folkehøgskolene avhenger plasseringen på lønns-
regulativet av antall undervisningsuker. For i noen grad å ta hensyn til dette
har en blant annet delt inn skolene i følgende 13 grupper:

Folkeskoler
Framhaldsskoler
Linjedelte ungdomsskoler
Folkehøgskoler
Spesialskoler
Realskoler og gymnas
Landbrukets fagskoler
Verksted- og lærlingeskoler

Tekniske og elementærtek niske skoler.
tekniske fagskoler. Statens Teknologiske
institutt
Heimeyrke- og arbeidsskoler
Sjømanns- og fiskerfagskoler
Lærerskoler
Husmorskoler

Innen hver av disse skolegruppene er de ansatte gruppert etter kjønn, stilling
og alder.

de fleste skoleslag rykker lærerne opp i høyere lønnsklasser over enperiode
på 16 år. Lektorer når topplønn etter 14 års tjenestetid. Videre kan lær erne plas-
eres i høyere lønnsklasser dersom de har en viss tilleggsutdanning utover lærer-

proven. Danne forskjell i utdanning har en søkt å ta hensyn til ved d. gruppere
lærerne i folkeskoler, framhaldsskoler, realskoler og gymnas i 4 forskjellige stil-
lingsgrupper: Lærere uten godkjent utdanning, lærere med godkjent utdanning,
lærere med ett utdanningsopprykk og lærere med to utdanningsopprykk. En gjør
merksam på at denne inndelingen er gjort ut fra lonnsstatistiske hensyn. I de
øvrige skoleslag har en, dels på grunn av mangelfulle oppgaver, måttet slå SaIll -
men lærere mccl og uten godkjent utdanning.
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Lønnsbegrepene.

Gjennomsnittlig månedsfortjeneste består av følgende lønnskomponenter :

1) Gjennomsnittlig månedlig brutto regulativlønn inklusive alderstillegg pr.
30. juni 1959.

2) Gjennomsnittlig verdi pr. måned av alle faste tillegg til regulativlonnen
pr. 30. juni 1959 som f. eks. godtgjørelse for bistillinger  i skolen (eksamens-
formenn, sekretærer, kasserere, samlingsstyrere m. v.), personlige tillegg,
styrertillegg, Finnmarkstillegg, avdelingsforstandertillegg  i tekniske skoler,
fast o -vertidsgodtgjørelse m. v. Verdien av naturalytelser pr. måned er  også
tatt med her.

3) Gjennomsnittlig verdi pr. måned av midlertidige eller varierende tillegg,
som er avhengig av tjenestemannens arbeidsinnsats og som er utbetalt
skoleåret 1958-59. Her er tatt med f. eks. sensor- og eksaminatorhonorar.
Godtgjørelse for leste ekstratimer og overtidsgodtgjørelse er ikke tatt med.

For lærere i folkeskolen ansatt i poster som er større enn regulativets maksi-
mum, 1 410 timer, og for lærere i framhaldsskolen som er ansatt i poster storre
enn 1 240 timer, er godtgjørelsen for de overskytende timer regnet som regulativ-
lønn og tatt med under punkt 1.

Resultatene av statistikken.

Stensilpublikasjonen NOS A,6 ((Lønnstelling for ansatte i offentlige skoler pr.
30. juni 1959s inneholder detaljerte tabeller fra tellingen. En har derfor i denne
publikasjonen, både i tekstavsnittet og i tabellverket, bare tatt med de viktigste
resultatene og utdrag av de tidligere publiserte tabeller.

Tabell XIII viser fordelingen av de ansatte på regulativets lønnsklasser  i alt
og for enkelte skoleslag. Tyngden av de ansatte, i alt 65,5 prosent av dem som
er med i tellingen, lå i lønnsklasse 7-12 14. 3,4 prosent av de ansatte var i lønns-
klasser lavere enn 7, og 31,1 prosent av de ansatte var i klasse 13 og høyere.

Tabell 58 viser den gjennomsnittlige månedsfortjeneste for enkelte stillinger
folkeskolene, framhaldsskolene, realskoler og gymnas. Tabell XIV gir mer

detaljerte opplysninger også for de øvrige skoleslag, og tabell XV viser fortjenes-
ten etter skoleslag, alder og stilling.

Gjennomsnittlig brutto regulativlonn, dvs , inklusive alderstillegg og pensjons-
innskott, var for lærere i folkeskolen kr. 1 513 pr. måned. Det tilsvarende tall for
lærerinner var kr. 1 344. I tillegg til regulativlønnen kommer diverse godtgjørelse
for bistillinger i skolen (eksamensformann, sekretær, kasserer, samlingsstyrer
v.), dessuten Finnmarkstillegg a. a. For lærere  i folkeskolen utgjorde disse tilleggene
gjennomsnittlig kr. 21 pr. måned eller 1,4 prosent av  regulativlønnen og for lærer-
inner kr. 17 pr. måned eller 1,3 prosent av regulativlønnen. Regnet inklusive til-
leggene var den gjennomsnittlige månedsfortjeneste for lærere i folkeskolen kr.
1 534 og for lærerinner kr. 1 361.

Når den gjennomsnittlige månedsfortjeneste Jigger høyere for  lærere enn for
lærerinner, til tross for at de lønnes etter samme regulativ, skyldes dette dels at
lærerne gjennomgående er eldre enn lærerinnene og dermed har lengre ansiennitet,
dels at lærerne har et større antall undervisningstimer pr. år.

Tabell 59 viser den relative aldersfordeling for lærere og lærerinner ved folke-
skoler, framhaldsskoler og realskoler og gymnas.



68

Tabell 58. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 30. juni 1959
enkelte stillingsgrupper etter kjønn og skoleslag.

1.1.■■■■••	

Gj.sn. naliedsfortjeneste

Reg.-	 Div.
lonn og	 tillegg til

alderstill. 	lønnen

Godtgjo-
relse for
ekstra-
timer,
overtid

Ansatte
i alt alt

Kr.	 Kr.
Folkeskoler

Kr. Kr.

5 940 1 534	 1 513 21 9
6 658 I	 1 361 1 344 17 7

1	 117 1 899 1 889	 10 3
67 1 932	 926	 6 4

833 1 511	 1 497 14 18
429 1 498	 1 482 16 17

420 1 5.52	 1 514 38 181
204 1 546	 1 524 22	 76

231 1 732 1 676	 56 202
142 1 644 1 613	 31 93

1. 604 2 071	 1 989	 82	 232
285 1 980	 1 936	 44 99

Lærere'
Menn 	
Kvinner
Styrere
Menn 	
Kvinner

Framholdsskoler
Lærere'
Menn 	
Kvinner

Realskoler, gymnas
Lærere
Menn 	
Kvinner

Adjunkter
Menn 	
Kvinner

Lektorer
Menn 
Kvinner

Eksklusive forstelærere og styrere.

Tabell 59. Prosentvis fordeling av lærere og lektorer
etter kjønn, skoleslag og alder.

An-
satte
i alt

833
429

420
204

1 604
285

5 940	 0.5
6 658	 0,6

Pet.	 Pet.

1.9 år
20 -24

og
år

under

Ansatte fordelt på aldersklassene'

25--29
år

30-34
år

35-
r

39
å

40-49
år

50-59
år

60 år

°g
over

Pet. Pet. I	 Pet. Pet. Pet. Pet.

14,4 16,8 12,4 12.0 23,2 15,9
18,8 13,3 9.1 9,8 22,9 12,4

14,8 19,5 19,5 22,2 14.2 5,1
11,0 14,8 11,0 28,6 24,9 6,2

10,6 15.5 16,0 23,9 17.5 11,1
13,4 8,5 11,5 15,9 20,4 15,4

1,6 10.8	 17.9 39,1 22,6 8,0
2,8 9.8	 15,8 34,4 27,4 9,5

Folkeskoler
Lærere i alt'
Menn 	
Kvinner 	

Framhaldsskoler
Lærere i alt'
Menn 	
Kvinner 	

Realskoler, gymnas
Lærere i alt
Menn 	
Kvinner 	

Lektorer
Alenn 	
Kvinner 	

4,8
13,1

4,7
3,5

5.4
14.9

0,3

Ansatte med uoppgitt alder er holdt utenfor. 2 Eksklusive forstelærere og overlærere.
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Nær 20 prosent av kurere i folkeskolen var under 30 år. mens det tilsvarende
tall for lærerinner var vel 32 prosent. Videre var 41,2 prosent av lærerne mellom
30 og 49 år. og 39,1 prosent var mer enn 50 år. De tilsvarende tall for lærerinner
var henholdsvis 32.2 og 35.3 prosent. Også for lærere og lærerinner ved framhalds-
skoler og realskoler. gymnas var aldersfordelingen for de to kjonn forskjellig , mens
aldersfordelingen for lektorer ved realskoler og gymnas var mer ensartet for menn
og kvinner.

Tabe11 XVI viser lærere i folkeskolen fordelt etter kjønn, undervisningstid og
alder. Mens 65 prosent av lærerne hadde I 370 undervisningstimer eller mer pr.
år. hadde hare 11 prosent av læreritmene så hovt timetall. Av lærerne hadde 3.6
prosent færre enn 1 170 undervisningstimer pr. kir. mens 46.4 prosent av lær 9.-
innene hadde så relativt få undervisningstimer.

Den gjennomsnittlige månedsfortjeneste for lærere og lærerinner varierer fra det
ene skoleslag til (let annet. Flovest lå månedsfortjenesten ved lærerskolene med
kr. 1 832 for lærere og kr. 1 728 for lærerinnene. Lavest lå gjennomsnittsfortje-
nesten for lærere ved husmorskoler med kr. 1 438 pr. måned og for lærerinnene
folkeskolen med kr. 1 361 pr. måned.

For adjunkter i realskoler og gymnas var den gjennomsnittlige månedsfortje-
neste for menn kr. 1 732 og for kvinner kr. 1 644 pr. maned. Av dette utgjorde
diverse tillegg henholdsvis kr. 56 og kr. 31 pr. måned. Lektorene i realskoler og
gymnas hadde en gjennomsnittlig månedsfortjeneste på kr. 2 071 for menn og
kr. 1 980 for kvinner. Av dette utgjorde tilleggene henholdsvis kr. 82 og kr. 44
pr. måned.

Tabell 60. Gjennomsnittlig månedsfortjenestel pr. 30. juni 1959 for
ansatte i offentlige skoler etter utdanning og alder.

sa
An-

Gjennomsnittlig

„
ar	 ar

manedsfortjeneste

it !ti
I alt

19 Ar	 1
20-24125og	 ,.

under;	
ar	 ,

-29 30- 34'35-39!-W-40
'0	 14. 1.

50-59	 0
•	 ,,	 _	 og

ar	 ar	 ar
over

_Mena ori kriniter
),Iatematisk-naturvitenska-

Kr. Kr. Kr.	 Kr.	 Kr. Kr. Kr. Kr.	 mi.,

peng embetseksamen 701	 2 138, 1 450	 1 048 1 810	 2 278 2 411	 2 470
Språklig-historisk eller

historisk-filosofisk
embi4seksainen 	 1 528 2 087 1 381	 1 550 1 745	 2 141 2:300 2 439

Teologisk embetseksamen 143 2 020 : -	 1 525 1 641. 2 082 2 193	 2 2:30
Teknisk hogskole, statens

arkitektkurs eller
'admitting, i utlandet 118	 2 242 ..	 1	 744 2 183 2 100 2 302 24:45

Norges Landbrukshogskole . 217	 1 919 1 380	 1 411 1 590 2 039	 2 171	 2 108
Andre fd.,zsanwner fra nu iN"

sitil er eller hogskoler 650: 1 732 I	 141	 1 :300	 1 432 1 574:	 1 803	 1 947. 21124
Alminnelig lærerskole 	 13 9:33 	 1 562 1	 .141,	 1 231!	 1	 389, 1 0251	 1 091 	 1 737	 1 748
Statens ,smairuksliererskole. 150,	 1 606' ..	 1 232	 1 290 1 4621	 1 71 2 1 1700,2030
Statens lieleskole i husstell 	

St abekk 	 413	 1 510 1	 108	 1 252	 1 331 1	 417	 1 557	109:	 1 768
.Aialre lærerskoler 	 809	 1 04 .. 1	 150	 1 220	 1 349 1 470	 1 604	 1 709	 1 720
Jorlbruks-, hagebruks- eller

skogskoie 	 132	 1 336 1e03	 1 095	 1	151 4' 1 280	 1 302 , 1 481	 1 586
teknkk skole 	 214' 	1 094 1 .. i 	07...»	 1 190'	 I 1684	 1 81( 1 	1 92-1	 1 946

Ingen av de nevnte utdan-
linger 	 910	 1 266 1	 113 1	 110	 1 12.'	 1	 17 0 1	 271'	 1 374:	 1 4H.: 1 1 515

' (1.odtgjorelse for ekstratimer e;- ikke
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Disse gjennomsnittstallene er, som nevnt, sterkt påvirket av aldersstruktur, an-
tall undervisningstimer, utdanning m. v.

Tabell 60 viser den gjennomsnittlige månedsfortjeneste for ansatte i offent-
lige skoler etter utdanning og alder.

English summary
In this publication the wage statistics for 1959 are presented.
Wage statistics for agriculture and forestry. The statistics for workers in agri-

culture and forestry are prepared yearly, and are based on information from four
farmers in each district. The average wages refer to wages usually paid in each
occupational group.

Wage statistics for workers in mining and manufacturing. The quarterly statis-
tics of average hourly earnings are based on a sample of the larger establishments
in each industry group. About 70 80 per cent of the workers in each group are
included. The estimated figures on earnings include time-work, piece- and pre-
mium work, payment for overtime and payment for public holidays. The estab-
lishments are classified by collective agreement groups, and the grouping there-
fore differs somewhat from the International Standard Industrial Classification.
The quarterly wage statistics indicate the development of wages and average level
of wages for adult male and female workers in different industry groups. Besides
these quarterly statistics wage censuses have been arranged in the years 1950 —
1952. 1955 and 1957. The wage censuses give data on hourly rates of wages, total
hourly earnings, earnings on piece-work, on premium systems and on shiftwork
by various occupational groups. The dispersion of individual wages is shown in
separate tables. The census in 1957 also gives data on hourly earnings by age and
by districts. There was no wage census in 1959.

Hours of work in mining and manufacturing. Normal weekly hours of work for
workers in manufacturing and mining are computed from the wage census
material. The normal weekly hours of work refer to the workingtime fixed by
Act or agreement, excluding recognised intervals for meals etc. From the first
quarter 1957 quarterly figures are given on actual hours worked per week in
manufacturing industries by branches. The figures relate to the number of hours
actually worked per week in each quarter, including all overtime but excluding
recognised intervals for meals etc.

Wage statistics for workers in private construction. Quarterly statistics on average
hourly earnings for workers in private construction industries have been prepared
since 1940. Data are collected from enterprises which are member of the Nor-
wegian Employers' Confederation. The statistics cover only about 1/3 of the wor-
kers engaged in building construction, while the greater part of workers engaged
in other private construction are included.

Wage statistics for workers in public construction. Wage data are given for all
workers employed by the Matine Lights and Harbour authorities, State railway
construction work, construction of public power plants, public road and street
construction and in construction work for telegraph services. The data collected
refer to the third quarter of the year, except for harbour services, where the data
refer to the construction season.

Wage statistics for seamen on board ship in ocean transport. Since 1948, the
Central Bureau of Statistics in co-operation with the Employers' Shipping Asso-
ciation (foreign trade) has prepared wag statistics for samen on board ships in
foreign trade. From I 948 to 1953 the data were given for November each year.
From 1955 the data were collected yearly for the month of March. These statistics
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provide figures on average monthly earnings with specifications of contractual
wages, payment for overtime and other additional earnings. The data cover ship-
masters, mates, engineers, deck and engine crew, wireless operators, kitchen and
other service personnel. The statistics also give figures on average food expendi-
ture per head by different trade routes.

Wage statistics for seamen in costal water transport. Wage statistics for seamen
in coastal water transport have been prepared for the month of November each
year since 1951 in the same way as for seamen on board ships in foreign trade.
These statistics do not cover ships of less than 100 gross tons, neither fishing and
sealing vessels, small carriers, whaling vessels, salvage vessels and lake vessels.

Wage statistics for longshoremen. Wage statistics for longshoremen are prepa-
red on a. quarterly basis since 1951. The statistics show the total hourly earnings
for standing longshoremen and hourly earnings for all longshoremen on piece-work.
The hourly earnings have also been estimated for the different districts of the
country.

Wage statistics in private land transport. The wage statistics for workers in
private land transport are prepared by the Norwegian Employers' Confederation.
The figures are based on the same kind of data as the quarterly statistics for wor-
kers in mining and manufacturing.

Workers in personal services. Annual statistics are prepared on cash wages of
domestic service workers whose remuneration includes board and lodging. The
figures refer to the month of October each year.

Wage statistics for workers in hotels and restaurants. The Norwegian Employers'
Confederation prepares yearly from 1955 wage statistics for workers in hotels and
restaurants. For workers on commission basis the statistics show yearly income
(10 per cent commission on sales). For salaried employees the statistics show the
average monthly gross earnings for different occupational groups.

IVage statistics for salaried employees. The Norwegian Employers' Confedera-
tion prepares yearly statistics on monthly salaries as at September 1st each year.
Information is collected from members employing 20 workers or more, mainly
in manufacturing and mining. The average monthly salaries comprise the monthly
rate and the value of any payments in kind, fuel and electricity but not payment
for overtime. Separate figures on the average monthly salaries are given for main
occupational groups and occupations by age and by size of the establishments.

In April 1959 — as in April 1958 — the Central Bureau of Statistics prepared
a wage census for employees in wholesale and retail trade based on data from a
random sample of establishments covered by the 1957-census. Monthly earnings
are defined as the monthly salary as at April 30th including payments in kind
plus 1,i12 of premium, bonuses etc. in the previous year. Only employees of age
between 18-69 years and with ordinal y working-time are included. The sample
survey gives separate figures for men and women by occupational groups, age
and districts.

For local government employees wage statistics were prepared as at January
1st 1958 and 1959. The statistics cover municipalities with more than 2 000 in-
habitants and give the average monthly earnings by occupational groups, occu-
pations, age and by size of districts. The monthly earnings are defined as fixed
gross monthly salary including payments in kind and the value of fixed additional
payments per month, such as fixed overtime payment and payment for operating
special machines. Payment for overtime work other than fixed overtime payment
is not included in the average monthly earnings. Special figures are given, how-
ever, on the average monthly overtime payment in 1958.
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For central government employees wage statistics were prepared as at March 1st
1959. The statistics give the average monthly gross salaries by service, occupation,
sex and age. The monthly gross salaries are defined as fixed gross salaries accor-
ding to scale, including age increments and other fixed increments, and 1/12 of
the temporary and varying supplements, excluding overtime payment, paid in
1958. Special figures are given, however, on the average monthly overtime pay-
ment in 1958.

For employees in publicly maintained schools wage statistics were prepared
as at June 30th 1959. The statistics give the average monthly gross salaries by
different types of schools, occupation and by age. The average monthly gross
salaries are defined as for central government employees.
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Tabell I. Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Voksne menn	 Voksne kvinner

Industrigrener og
industrigrupper

Industri i alt 	

Malmgruver 	

teringsmiddelindustri 	

Slakterier, polsetnakerier 	

Meierier 	

Mjolkekondenseringsfabrikker .

	

Frukt- og gronsakkonservesfahr 	

Hermetikkfabrikker

Handelsmoller 	

Av
dette:

Bet. for
bov.

helged.,
1. og

17. ma

	

1000 t.	 Kr.	 Kr.

	

Aret 1959 230 280	 6,19	 0,13

	

kv. »	 58 804	 6,01	 0,19
9 , 	 57 230	 6,35	 0,24
3. »	 52 680	 6,10
4. »	 61 566	 6,30	 0.07

Aret 1959	 7 463	 6.68	 0,12
1. kv.	 1 951	 6,63	 0,18
9 . 	 1 909	 6,76	 0.22
3. »	 1 611	 6,58
4. »	 1 992	 6,75	 0,07

Aret 1959	 12 788	 5.48	 0,15
1. kv. »	 3 243	 5,33	 0,21

	

3 113	 5,58	 0,23

	

3 098	 5,40

	

3 334	 5,60	 0,14

Aret 1959	 2 313	 5.69	 0,16
1. kv. »	 588	 5,39	 0,26
2. »	 531	 5,74	 0,26
3. »	 »	 528	 5,67
4. »	 »	 666	 5,96	 0,13

Aret 1959	 3 123	 5,09	 0,12
1. kv. »	 753	 5,00	 0,20
2. »	 »	 809	 5,21	 0,17
3. »	 »	 802	 5,02
4. »	 »	 759	 5,14	 0,11

Aret 1959	 264	 5,57	 0,18
1. kv. »	 66	 5,45	 0,24
2. »	 »	 69	 5.75	 0,29
3. »	 o	 62	 5,48
4. »	 67	 5,61	 0,17

Aret 1959	 420	 4,95	 0,15
1. kv. »	 90	 4,82	 0,17
2. »	 »	 87	 5,07	 0,25
3. »	 »	 136	 4,88
4. »	 107	 5,04	 0,16

Aret 1959	 1 275	 4,93	 0,12
1. kv. »	 340	 4,84	 0,13
2. »	 »	 298	 5,01	 0,18
3. »	 »	 305	 4,85
4. »	 »	 332	 5,01	 0,15

Aret 1959	 1 814	 5,83	 0,17
1. kv. »	 461	 5.71	 0,26
2. »	 »	 450	 5,99	 0,28
3. »	 419	 5,75
4. »	 »	 484	 5,88	 0,14

Av
dette:

Tallet Gj.sn. Bet. for
på time- time- bey.

	

verk	 fortj. helged.,
1. og

17. mai

	

1000 t.	 Kr.	 Kr.

	

45 406	 4,18	 0,10

	

11 440	 4,07	 0,14

	

11 318	 4.29	 0,19

	

10 156	 4,11

	

12 582	 4,23	 0,08

	

6 599	 3,85	 0,10

	

1 607	 3,75	 0,12

	

1 537	 3,90	 0,14
	1 631	 3,81

	

1 824	 3,92	 0,12

	

326	 3,84	 0,13

	

82	 3,70	 0,19

	

75	 3,81	 0,22

	

78	 3,80

	

91	 4,06	 0,11

	

680	 3,91	 0,10

	

166	 3,87	 0,17

	

181	 3,96	 0,15

	

182	 3,84

	

151	 3,97	 0,08

	

548	 3,60	 0,10

	

113	 3,47	 0,12

	

115	 3,63	 0,16

	

166	 3,59

	

154	 3,69	 0,10

	

2 545	 3,59	 0,08

	

633	 3,49	 0,07

	

573	 3,62 I 	0,10

	

660	 3,61

	

679	 3,64	 0,13

Tids-	 Tallet	 Grj.sn.
rom	 på time- time-

verk	 fort j .

2. »	 »
3. »	 »
4. »	 »
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Industrigrener og
industrigrupper

Tids-
rom

Voksne menn Voksne kvinner

Tallet
ph time-

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
be -v.

helged.,
1. og

17. mai

Tallet
på time-

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
bey.

helged.,
L og

17. mai

1000 t. Kr. Kr. 1000 t. Kr. Kr.

Bakerier og konditorier 	 Året 1959 1 557 5,67 0„16 .. .. ..
1. kv.	 » 429 5,55 0,23 • • .. ..
9 . 	 » 	 » 361 5,79 0,26 .. ..
3.	 »	 * 383 5,57 - • • .. ..
4.	 »	 » 384 5,76 0,15 .. ..

Kjeks- og flatbrodfabrikker 	 Aret 1959 524 5,58 0,17 486 4,09 0,12
1. kv.	 * 133 5,29 0,17 110 3,95 0,17
2. » 131 5,84 0,35 127 4,26 0,22
3. »	 » 121 5,52 120 3,99
4. » 139 5,65 0,14 129 4,17 0,10

Sjokolade- og dropsfabrikker . . . Aret 1959 812 6,65 0,19 1 613 4,82 0,14
1. kv.	 » 208 6,50 0,25 398 4,75 0,17
2.	 »	 » 209 6,77 0,29 369 4,94 0,22
3.	 »	 » 178 6,46 343 4,63
4.	 »	 » 217 6,85 0,23 503 4,94 0,15

Margarinfabrikker 	 Aret 1959 686 5,84 0,17 188 4,30 0,12
1. kv.	 * 175 5,70 0,21 52 4,14 0,17
2. 4 168 5,92 0,25 48 4,39 0,19
3. »	 » 164 5,65 33 4,21
4. »	 » 179 6,08 0,20 55 4,44 0,12

Drikkevareindu8tri 	 Aret 1959 3 088 5,80 0,14 417 4,07 0,11
Bryggerier og mineralvannfalor. . 1. kv.	 » 764 5,55 0,20 99 3,94 0,17

2. »	 » 775 6,01 0,25 117 4,19 0,17
3,	 »	 » 783 5,77 - 106 4,01
4.	 »	 » 766 5,87 0,11 95 4,13 0,09

Tobakksindustri 	 Aret 1959 815 6,01 0,20 1 042 4,60 0,17
1. kv.	 » 204 6,00 0,35 256 4,58 0,29
2. »	 » 214 6,12 0,25 276 4,69 0,20
3.	 »	 » 1 90 5,81 237 4,49

.	 »	 » 207 6,10 0,21 273 4,64 0,17

Tekstiliruht8tri 	 'trot 1959 6 823 5,51 0,12 9 629 3,99 0,09
I.. kv.	 » 1 738 5,38 0,14 2 416 3,93 0,12
2.	 »	 » 1 655 5,61 0,23 2 372 4,11 0,18
3.	 »	 » 1 521 5,42 2 082 3,89

.	 o	 » 1 909 5,63 0,10 2 759 4,02 0,07

Ullvarefabrikker 	 Aret 1959 2 897 5,24 0,11 3 824 3,86 0,09
1. kv.	 » 736 5,08 0,12 956 3,77 0,10
2. »	 » 728 5,35 0,22 965 3,97 0,18

• 3.	 »	 » 642 5,16 818 3,80
4.	 »	 » 791 5,36 0,09 1 085 3,91 0,06

:Boman-, jute- og linvarefabr 	 Aret 1959 1 789 5,63 0,13 1 877 4,19 0,10
1. kv.	 » 471 5,59 0,17 480 4,15 0,14
2. »	 » 400 5,71 0,24 473 4,28 0,18
3. »	 » 407 5,49 - 410 4,09
4. »	 » 511 5,74 0,12 514 4,22 0,08



Tids-
Tom

Aret 1959
1. kv. »

Aret 1959
1. kv. »
2.
3. »
4. »

Aret 1959
1. kv.
2.
3.	 »
4, »	 »

Aret 1950
1. kv. »
2,
3. »
4,	 »	 »

Ara 1959
1. kv.
2. »
3. »
4. 5

2. »	 »
3. »	 »
4. »

Aret 1959
1. kv.
2. »
3. »
4. »

Aret 1.959
1. kv. »
9 . »	 »
3. »	 »
4. »

Aret 1959
1.. k -v.	 »
2. »	 »
3. »
4. 	»

Aret 1959
1. kv.
9 .

3.
4.
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Voksne menu	 Voksne kvinner

Industrigrener og
industrigrupper

Tallet
)it time

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
bov.

helged.,
1. og

17. mai

Tallet
på time-

verk
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
hey.

helged.,
1. og

17. mai

1000 t.

778
199
187
171
221

Kr.

5,70
5,54
5,82
5,66
5,76

Kr.

0,14
0,21
0,27

0.08

1000 t.

2 729
685
656
598
790

Kr.

3,95
3,91
4,11
3,82
3,96

Kr.

0,10
0,13
0,19

0,07

1 350 5,75	 0,11.	 1 199 4,05 0,08
332	 5,58	 0,12	 295 3,97 0,08
340	 5.85 0,22	 278 4,15 0,19
301	 5,68 256 4,00
386	 5,87 0,09	 370 4,09	 0,06

2 146 5.98 0,12	 1 718 4,12	 0.10
575 .5,73	 0,16	 475 3,94 0,13
523 6,19	 0,25	 425 4,25 0,20
463 5,91 :365 4.06
585 6,07 0,06 453 4,23 0,05

2 235 5.75 0.14 11 349 4,28 0,11
555 5,54 0,20	 9 812 4,15 0,14
592 5,89 0,211	 2 930 4,41 0,20
484 5,74 2 513 4.2 1
604 5,84 0,11 3 094 4,33 0,08

119 6,28 0,18 274 4,25 0,14
30 5,98	 0.29	 80 4,16 0,22
30 6,27	 0.31	 65 4,25 0,23
20 6,35	 50 4,10
39 6.53	 0,12	 79 4,40 0,09

117	 5,71	 0.14	 460 3,99 0,11
28 5,52	 0.16	 105 3,85 0,15
31 6,10	 0.26 130 4,18 0,22
25 5,69 102 3.86
:33 5.53 0,14 123 4,05 0.06

1 750 5,62	 0.14	 9 934 4,27 0,10
434 5,42 0,18	 2 460 4,14 0,13
466 5,77 0,25 2 550 4,41 0,20
389	 5,60 2 223 4,20
461	 5,67 0,11	 2 701 4,31 0,08

10 425 5.72 0,12
2 501 5.55 0,16
2 656 5,91	 0.22
2 548 5.59
2 720 5,84 0,00

5 897	 5,41 0,12
1 358 5,26 0.16
1 551 5,59 0,21
1 486 5,32
1 502 5,48 0,09

717rikotasjefahrikker 	

-Diverse tekstil

Skotoyindustri 	
Sk,..)fa‘brikker 	

li-ledwingsinchtstri 	

Ihmtmakerier og pelsvare-
bedrifter 	

liatte_- og luefabrikker 	

Konfi 4onsfabrikker 	

B ygniiip4revareimbINfri 	

	Sagbruk hovlerier og kassefabr 	
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Voksne menn	 Voksne kvinner

1ndustrigrener og
industrigrupper

Tids-	 Tallet	 Gj.sn.
1011 pA time- time-

verk- 	fortj.

Av	 Av
dette:	 dette:

Bet. for	 Tallet Gj.sn. Bet. for
bey , 	ph time- time-	 hey.

helged.,	 verk	 fortj. helged..
1. og	 log

17. mai	 17. mai

1(0) t.	 Kr.

Bygningsplatefahrikker 	

Bygningssnekkerier 	

obel - Of/	 ne trera Pei teil c.? ri . ,

Mobelfabrikker 	

Annen trevareindustri 	

TPeforcdli ng8industri 	

Tresliperier 	

('ellulosefahrikker 	

Papirfabrikker 	

Året 1959	 2 432	 6,23
1. kv.	 593	 6,13

	

591	 6,39

	

594	 6,09

	

654	 6.32

Aret 1959	 1 917	 6,22
1. kv. »	 509	 5,99
2. »	 »	 469	 6.43
3. »	 »	 423	 6,00
4. »	 »	 516	 6,44 1

Aret 1959	 4 596	 5,81
1. kv. »	 1 139	 5,57
2. »	 »	 1 116	 5,96
3. »	 »	 1 098	 5,69
4. »	 »	 1 243	 6,03

Ara 1959. 	 3 254	 5,71
1. kv. »	 799	 5,44
2. »	 »	 767	 5,85
3. » - »	 803	 5,59
4. »	 »	 885	 5,97

Aret 1959	 1 342	 6,22
1. kv. »	 340	 6,09

	

349	 6,40

	

295	 6.10

	

358	 6.28

,k_ret: 1959	 31 574	 6,13	 0,12
1. kv. »	 8 011	 5,91	 0,12

7 848	 6,26	 0,23
7 285	 6,08
8 430	 6,27	 0,12

Aret 1959	 2 002	 5.45
1. kv. »	 509	 5,27

	

481	 5,59

	

453	 5,34

	

559	 5,59

Aret 1959	 14 499	 6,30
1. kv i 	3 652	 6.04

3 661	 6,45
3. » 	i 	3 325	 6,23
4. i 	3 861	 6,45

Aret 1959	 15 073	 6,06	 0,12
1. kv. »	 3 850	 5,87	 0.15
2. »	 3 706	 6,16	 0,22
3. 3 507	 6,03
4. i	 »	 4 010	 6,20	 0,10

	541 	 4,45	 0,11

	

128	 4,21	 0,14

	

127	 4,67	 0.25

	

128	 4,39

	

158	 4,52	 0,05

	

186	 4,33	 0,11

	

41	 4,07	 0,12

	

39	 4,58	 0,27

	

47	 4,28

	

59	 4.39	 0,04

	

355	 4,52	 0,11

	

87	 4,30	 0,15

	

88	 4,73	 0,24

	

81	 4,46

	

99	 4,60	 0,05

	

2 134	 4.51	 0,10

	

536	 4,35	 0,11

	

541	 4,63	 0,19

	

480	 4,42

	

577	 4,60	 0,08

	

1 365	 4,54	 0,10

	

355	 4,41	 0.13

	

345	 4,63	 0,19

	

305	 4,47

	

360	 4,66	 0.07

Kr.

0,13
0,19
0.25

0,09

0,12
0.16
0,23

0,09

0,12
0,15
0,26

0,06

0,12
0,15
0,26

0,06

0,12
0,17
0,24

0,07

2. »	 »
3. »	 »
4. »

2. 4	 »
3. »	 »
4. »	 »

2. »
3. »	 »
4. »	 »

9. »
3. »	 »
4. »	 »

0,13
0,16
0,23

0,13

0.11
0,08
0,23

0,13

1000 t.	 Kr.	 Kr.



Papireare- og pappvareindustri	 Aret 1959
1. kv.
2. »
3. »
4. »	 »

Grafisk industri, hol-binderier . .	 Aret 1959
1. kv.
2. »
3. »
4. »	 »

Avistrykkerier 	  Aret 1 959
1. kv.
2. »
3. »
4. »	 »

Boktrykkerier 	  Aret 1959
1. kv. »
2. »	 »
3. »	 »
4. »

Litografiske og kjemigr. bedrifter Aret 1959
1. kv. »
2. »	 »
3. »	 »
4. »

Bokbinderier 	  Aret 1959
1. kv.
2. »	 »
3. »	 »
4. »	 »

liter- og hervareindustri 	  Aret 1959
1. kv. »
2. »
3. »
4. »

Garverier 	  Aret 1959
1. kv. »
2. »
3. »
4. »

Loarvarefabrikker 	  Aret 1959
1. kv. »
2. »	 »
3. »
4. »	 »
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Industrigrener og
industrigrupper

Tids-
Tom

Voksne menn Voksne kvinner

Tallet
på time-

verk

Gj.sn
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
bey.

helged.,
i. og

17. mai

Tallet
på time-

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
hev.

helged.,
1. og

17. mai

1000 t. Kr. Kr. 1000 t. Kr.	 Kr.

1 588 6,70 0,21 1 409 4,35 0.14
403 6,32 0,22 351 4,15 0,16
391 7,02 0,47 348 4,51 0,26
352 6,59 317 4,29
442 6,87 0,16 393 4,43 0,12

6 233 7,29 0,22 1 591 4,46 0,14
1 606 7,00 0,28 424 4,34 0,18
1 481 7,38 0,35 353 4,53 0,23
1 409 7,21 346 4,37
1 737 7,57 0,23 468 4,61 0,14

1 829 8,13 0,22 99 5,11 0,14
474 7,81 0.29 24 4,95 0,19
457 8,19 0.33 27 5,05 0,21
426 8,18 23 5,23
472 8.35 0,25 25 5,19 0,17

2 846 7,11 0,22 435 4,47 0,15
720 6,84 0,30	 120 4,39 0,21
663 7,20 0,34	 99 4,53 0,23
642 6,97 93 4,34
821 7,41 0,25	 123 4,60 0,16

773 7,19 0,21	 122 4,02 0,12
207 6,89 0,27 36 3,90 0.14
182 7,34 0,39 27 4,03 0,21
167 7,17 23 4,03
217 7,35 0,18 36 4,13 0,11

785 6,47 0,19 935 4,47 0,13
205 6,12 0,21 244 4,30 0,16
179 6,54 0,37 200 4,56 0.24
174 6,34 207 4,37
227 6,87 0,17 284 4,65 0,11

1 463 5,81 0,11 528 4,15' 0,09
383 5,61 0,13 133 4.00 0,12
360 5,95 0,25 136 4,20 0,17
319 5,71 117 4,17
401 5,95 0,06 142 4,21 0,05

951 5,68 0,11
249 5,48 0,12
239 5,87 0,25
200 5,56
263 5,81 0,07

430 6,08 0,11 372 4,39 0,09
109 5,89 0,15 96 4,22 0,12
98 6,15 0,25 89 4,45 0,18

100 6,01 83 4,41
123 6,28 0,04 104 4,47 0,04



Industrigrener og
industrigrupper

Tids-
rom

Hanskefahrikker 	

Kjemisk og eii4ktrokjemisk industri

Gummivarefabrikker. 	

Aret 1959
1. kv. »
2. »
3. »	 »
4. »	 4

Ara 1959
1. kv. »
2. »	 »
3. 4

4. »

\- ret 1959
1. kv. »
'). »	 »
3. »	 »
4. »	 4	 .

Elektrokjemisk og elektrometal-
lurgisk industri 	  Året 1959

1.. kv.	 »
2. »
3. »
4. »	 »

Sprengstoffabrikker 	

Tranraff mener 	

Sild.oljefabrikker 	

Olje- og fettraffinerier 	

Farmasoytisk industri 	

Aret 1959
i. kv. »
2. »	 »
3. »
4. »

Aret 1959
1. kv. »
2. »
3. »
4.

Aret 1959
1. kv. »
2. »
3. »
4. »	 I

Året 1959
I. kv. »
2. »
3. »	 »
4. »

Aret 1959
1. kv. »
2. »
3. »
4. »
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Voksne menn Voksne kvinner

Tallet
på time-

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
bey.

helged.,
1. og

17. mai

Tallet
på time-

verk

Gj.sn.
time-
fort j.

Av
dette:

Bet. for
bey.

1. og
17. mai

1000 t. Kr. Kr. 1000 t. Kr. Kr.

82 5,50 0,15 122 3,67 0,09
25 5,31 0,23 28 3,60 0,13
23 5,67 0,20 38 3,74 0,16
19 5,54 26 3,69
15 5,48 0,15 30 3,64	 0,07

34 547 6,18 0,10 2 755 4,22 0,12
8 944 6,00	 0,12 689 4,05 0,16
8 454 6,33	 0,20 667 4,35 0,19
8 036 6,11	 587 4,16
9 113 6,28	 0,07 812 4,30	 0,12

2 665 6,15 0,14 1 089 4,20 0,11
708 5,91 0,17 274 4,00 0,14
618 6,26 0,21 261 4,28 0,15
563 6,03 226 4,13
776 6,41 0,17 328 4,40 0,13

24 507 6,39 0,08
6 317 6,22 0,10
6 021 6,56 0,19
5 814 6,32
6 355 6,45 0,03

1 143 6,43 0,12 214 4,75 0,10
282 6,24 0,11 51 4,58 0,09
258 6.57 0,24 50 4,98 0,18
266 6,32 51 4,61
337 6,57 0.13 62 4,82 0,11

481 5,32 0,17
123 5,15 0,24
113 5,39 0,23
118 5,22
127 5,52 0,22

1 162 5.14 0.02
355 5,03
285 5,15 0,06
211	 5,06
311	 5,32

1 967 6.13 0.19
528 5,90	 0,24
498 6,22	 0,31
438 6,03
503 6,35	0.20 -	 -

189 5,90	 0,20 262 4,20 0,17
48 5,85 0,32 64 4,14 0,26
48 6,05 0,34 65 4,31 0,28
39 5,71 55 4,07

 54 5,97	 0,15 78 4,26 0,12
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Industrigrener og
industrigrupper

..-_-_-_______

Tids-
rom

Voksne menn Voksne kvinner

Tallet
på time-

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
bey ,

helged.,
1. og

17. mai

Tallet
på time-

verk

G-j.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
hey.

helged.,
1. og

17. mai

1000 t. Kr. Kr. 1000 t. Kr. Kr.

Såpe- og lysfabrikker 	 Aret 1959 638 5,96 0,18 633 4,16 0,13
1. kv.	 » 166 5,74 0,25 160 4,04 0,19
2. »	 » 157 6,17 0,33 153 4,31 0,22
3. »	 » 138 5,92 131 4,14
4. »	 » 177 6,00 0,15 189 4,13 0,10

:Waling- og lakkfabrikker 	 Aret 1959 1 478 5,85 0,16 240 4,23 0,12
1. liv.	 » 338 5,54 0,21 56 3,89 0,16
2. »	 » 381 6,12 0,26 61 4,36 0,18
3.	 »	 » 374 5,90 - 56 4,51
4.	 »	 » 385 5,85 0,16 67 4,14 0,12

Jord- og strinvareindustri 	 Aret 1959 10 125 6,22 0,11 1 255 4,02 0,10
1. kv.	 » 2 428 5,96 0,13 322 3,94 0,11
2.	 »	 » 2 499 6,41 0,21 332 4,19 0,23
3. »	 » 2 537 6,18 258 3,91 -
4. »	 » 2 661 6,33 0,08 343 4,05 0,04

Teglverk 	 Aret 1959 1 236 5,59 0,09
1. kv.	 » 242 5,43 0,14 -- -
9, 	 » 	 » 280 5,51 0,15
3. »	 » 387 5,66
4. »	 » 327 5,74 0,07 - --

Glassverk 	 Aret 1959 1 791 6,37 0,11 110 4,09 0,08
1. kv.	 » 454 6,18 0,11 25 4,13 0,13
2. »	 » 444 6,57 0,18 27 4,21 0,14
3.	 »	 » 401 6,28 25 3,96
4.» 492 6,45 0,05 33 4,07 0,05

Porselens- og fajansefabrikker 	 Året 1959 1 553 6,24 0,12 1 088 4,08 0,10
1. kv.	 » 404 6,03 0,12 280 3,96 0,10
9, 	 » 	 » 409 6,47 0,32 290 4,26 0,25
3. »	 » 334 6,18 223 3,98
4. »	 » 406 6,28 0,03 295 4,13 0,04

Keramikkfabrikker 	 Aret 1959 210 5,35 0,13 57 3,62 0,09
1. kv.	 » 57 5,21 0,15 17 3,68 0,11
2. »	 » 52 5,54 0,25 15 3,77 0,19
3. »	 » 49 5,25 10 3,44
4. •	 »	 » 52 5,39 0,10 15 3,60 0,06

Sementfabrikker 	 Aret 1959 i	 2 314 7,05 0,11 --
1. kv.	 »	 579 6,76 0,12 - -
.).	 »	 »	 561 7,29 0,28
3. »	 4 604 6,94 -
4. »	 » 570 7,21 0,05 - -

S'ementvarefabrikker 	 Aret 1959 762 6,91 0,14 -
I. kv.	 » 157 6,56 0,20 -
2.	 »	 r) 193 7,08 0,17 _ ......._ -
3. »	 » 205 6,79 - - -
4. »	 » 207 7,21 0,18 .._ ___ -
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Industrigrener og
industrigrupper

Tids-
rom

Voksne menn Voksne kvinner

Tallet
på time-

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette:

Bet. for
bey ,

helged.,
1. og

17. mai

Tallet
på time-

verk

Gj.sn.
time-
fortj.

Av
dette :

Bet. for
bey.

helged.,
1. og

17. mai

1000 t. Kr. Kr. 1000 t. Kr. Kr.

.Kalkbrott,kalkverkogmortelverk Aret 1959 642 6,31 0,08
1. kv.	 » 146 6,00 0,11
2. »	 » 155. 6,57 0,13
3. »	 » 173 6,33
4. »	 » 168 6,33 0,08

Kvarts- og feltspatbrott  	 Aret 1959 822 6,05 0,12
1. kv.	 » 200 5,87 0,16
2. »	 » 214 6,21 0,23
3. »	 » 203 5,94
4. »	 » 205 6,19 0,08

Steinbrott og -hoggerier 	 Aret 1959 795 5,82 0,10 -
1. kv.	 * 189 5,48 0,08 -
2. »	 » 191 6,14 0,24 - --
3. »	 » 181 5,82
4. »	 » 234 5,85 0,07

31 etallindu8tri 	 Aret 1959 94 371 6,52 0,13 4 456 4,80 0,11
- 1. kv.	 » 24 359 6,37 0,25 1 173 4,73 0,21

2.	 »	 » 23 644 6,70 0,26 1 138 4,92 0,20
3. »	 » 20 946 6,42 - 972 4,71
4. »	 » 25 422 6,59 0,02 1 173 4,82 0,02

Jernverk, valseverk  	 Aret 1959 5 408 6,89 0,14
1. kv.	 » 1 416 6,84 0,35
2. »	 » 1 312 6,99 0,20
3. »	 » 1 202 6,79 -
4. »	 » 1 478 6,92

Metallvarefabrikker 	 Aret 1959 13 549 6,18 0,13 2 008 4,42 0,10
1. kv.	 » 3 468 6,08 0,28 523 4,35 0,22
2. »	 » 3 413 6,29 0,22 522 4,56 0,17
3. ,») 2 964 6,10 425 4,36 -
4.	 »	 » 3 704 6,24 538 4,42

Støperier 	 Året 1959 5 476 6,66 0,13 - -
1. kv.	 » 1 373 6,44 0,24 -
2. »	 » 1 339 6,84 0,27
3. »	 » 1 261 6,60 - -
4. »	 » 1 503 6,74 - -

Mekaniske verksteder 	 Aret 1959 14 257 6,43 0,13 --
1. kv.	 » 3 655 6,27 0,25
2. »	 » 3 612 6,60 0,28 - -
3. »	 » 3 160 6,35 - -
4. »	 » 3 830 6,49 - - -

Stålskipsbyggerier 	 Aret 1959 27 428 6,52 0,12 ---- -
1. kv.	 » 7 037 6,36 0,24 -
2. »	 » 6 932 6,75 0,24 -- -
3. ») 6 072 6,36 - - -
4: 	 » 	 » 7 387 6,60



I».dustrigrener og
industrigrupper

Tids-
rom

Treskipsbyggerier 	

Karosserifabrikker 	

Bilverksteder 	

Flyverksteder (sivile) 	

Radiofabrikker 	

Forskj. elektroteknisk industri

	Militære bedrifter og verksteder 	

Jernbanenes verksteder 	

Sporveienes verksteder 	

6 - Lønnsstatistikk 1959

Aret 1959
1. kv.
2. »
3. »
4. »

Aret 1959
1. kv.
2. »	 »
3. »	 »
4. »

Aret 1959
1. kv. »
2. o	 »
3. o	 »
4. o	 »

Aret 1959
1. kv.
2. »	 o
3. »
4. o

Aret 1959
1. kv.
2. »	 »
3. o
4. »

.Aret 1959
1. kv. o
2.
3.
4. o	 »

Året 1959
1. kv. »
2. o
3. o	 »
4. o

Året 1959
1. kv. o
2. o
3. o
4. o

Aret 1959
1. kv. *
2. »
3. *

.	 »
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Tabell I (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste i industrien.
Kvartalsstatistikken 1959.

Voksne menn Voksne kvinner

Av
dette:

Bet. for
bov.

helged.,
1. og

17. mai

Tallet
på time-

verk

Gj.s».
t ime-
fort j

Av
dette:

Bet. for
bov.

helged.,
. og

17. mai

Tallet
på time-

verk

Gj.s».
time-
fortj.

1000 t. Kr. Kr. 1000 t. r.	 Kr.

1 567 5,47 0,10
343 5,31 0,15
395 5,65 0,17
374 5,36
455 5,56 0,07

890 6,19 0,11
248 5,89 0,14
231 6,33 0,24
157 6,06
254 6,47 0,05

2 458 6,24 0,11
649 5,98 0,17
560 6,32 0,20
588 6,21
661 6,43 0,07

1 874 6,78 0,08
468 6,53 0,14
435 7,09 0,15
466 6,79
505 6,72 0,02 ••■I•••

626 7,04 0,11 632 5,77 0,13
153 6,62 0,14 160 5,83 0,13
167 7,40 0,22 163 5,88 0,30
148 6,95 162 5,49
158 7,19 0,08 147 5,88 0,09

6 868 6,46 0,14 1 244 4,89 0,10
1 802 6,30 0,29 319 4,73 0,22
1 693 6,60 0,25 310 5,03 0,18
1 527 6,39 273 4,91
1 846 6,53 342 4,87

7 883 7,15 0,19 • •

2 177 7,04 0,31 • •

2 055 7,11 0,29
1 615 7,07
2 036 7,39 0,15

4 640 7,98 0,23
1 179 8,07 0,30
1 150 8,47 0,60
1 078 7,67
1 233 7,69

1 083 8,18 0,25
297 8,19 0,47 ••-•••••■•

258 8,20 0,37
257 8,54
271 7,77 0,14
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Tabell II. Gjennomsnittlig timefortjeneste for industriarbeidere
i Norge, Danmark, Finland og Sverige i 1959.

Norge
3. kvar-
tal 1959

Danmark
3. kvartal

1959

Finland
3. kvartal

1959

Sverige
året
1959

Gj.sn.
time-
fortj.

Ar-	 Gj.sn.	 Ar-	 Gj.sn.	 Arbeids-	 Gj.sn.
hej- 	time-	 bet-	 time-	 timer i Itime-
dere	i	 fortj. 	I 	dere	 fortj.	 1 000	 fortj.

Industri i alt
N.kr.	 Dkr.	I	 F.rnrk Sv.kr.

Menn 	 6,10	 I 151 477,	 5,75	 112 200,	 2:30	 883 065 5,43
Kvinner 	 4,11	 52 053I	 3,85	 62 300

51;4
171 733 3,72

Bryting av maim:
Menn 	 6,58	 1 991	 247	 24 156 6,95

Nwringsmiddelindustri:
Menn 	 5,40	 7 291	 5,24	 58 258	 4,95
Kvinner 	 3.81	 5 787	 3.59	 2:3 189	 :3.77

Av dette:
Slakterier

Menn 	 5,67 6 209 1 4,82	 .16 777 1 	5,15
Kvinner 	 3,80 1 068 3,30 3 942	 3,96

Moller
Menn 	 5.75 i	1 	:370 5,18 854	 4.7 ,)	 2 3341	 4,94

Bakerier, konditorier
Menn 	 5.57 2 	1 632 5.72	 14 040	 5.13

Sjokolade- og dropsfabrikker
Menn 	 6,46	 155	 4,94	 925.	 231	 2 821 .	5,09
Kvinner    4.63	 882 3,53	 1 366	 158	 3 9211	 3,66

Bryggerier og mineralvannfabrikker: 5,77	 4 424 5,62 1 079	 229	 6 820	 4,72
Menn 	 4,01 1 777 4,67 872!	 155	 1 734i	 3.75
Kvinner - 	

Tobakksindustri: 5,81 1 978 5,54 3511	 223	 679 5,05
Menn 	 4.49 5 0691	 4.18 1 302:	 164	 1 779	 3.66
Kvinner 	

Tekstilindustri: 5.42	 5 559	 5.20	 5 60	 204	 4 37 307	 4.49
Menn 	 3.89 3 9 414	 3.73	 10 853.	 150 4 37 238	 3.57
Kvinner 	

Sko- og annen bekledningsindustri: 5,83 2 566 5,81 1 9851	 212 18 145 4,87
Menn 	 4,19 7 517 3,81 9 8211	 1:50 43 281 3.58
Kvinner 	

Treindustri, eksklusive mobelindustri:
Menn 	
Kvinner 	

5,50
4.46

7 013
406

5,58	 13 155!	 213
3,45	 7 084 	 150

60 695	 4,82
1 876	 3,71

Mobel- og innredningsindustri:
Menn 	 5,75	 3 665 5,55	 1 891	 204	 5 13 794 4,95

Kvinner 	 4,28 351 3,98	 1 300	 149 1 141 3,84

Treforedlingsindustri:
Menn 	 6,12 3 489 5,45	 27 5311	 237 "94 106 5,43
Kvinner 	 4,35 2 641 3.80	 6 259	 162 8 509 3.87
Av dette:
Tresliperier. cellulosefabrikker

Menu 	 6.13	 6 451	 237	 46 572 5,58
Papir- og pappfabrikker

Menn 	 6.03	 1 894	 5.20	3 678	 241	 42 286	 5, 9 4
Kvinner 	 4.47	 452	 3,63	2.502 	 171	 4 631,	 3,87

1 Bare fagarbeidere. 2 Oppgaven fra provinsen gjelder . 1 like i november. " September 1959.
4 Inklusive kunstfiber- og silkefabrikker. 5 Bare na')belindustri. " Inklusive wallboardfabrikker.
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Tabell II (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste for industriarbeidere
i Norge, Danmark, Finland og Sverige i 1959.

Norge
3. kvar-
tal 1959

Gj.sn.
time-
fortj.

Danmark
3. kvartal

1959

Finland
3. kvartal

1959

Ar-	 Gj.sn.
bei-	 time-
dere	 fortj.

Sverige
året
1959

Ar-	 Gj.sn.
'	 time-

acre	 .	 fortj.

Arbeids-
timer i
1 000

Gj.STI.
time-
fortj.

Papirvare- og pappvareindustri
N.kr. D.kr. F.mrk. Sv.kr.

Menn 	 6,59	 814 5,64 5 248 5,61

Kvinner 	 4,29	 2 198 3,84 2 796 4,01

Grafisk industri, bokbinderier:
Menn 	 7,21	 9 757	 7,22 	I 	3 304	 269 29 117 6,08

Kvinner 	 4.37	 21 696	 4,26	 2 881	 184 5 804 4,14

Av dette:
Bokbinderier

Menn 	 6.34	 847	 6.73	 2 486 5,73

Kvinner 	 4.37	 1 406	 4.26	 2 073 4,19

Lawareindustri:
Menn 	 5.7!	 994	 5.95	 1 225	 184	 6 694	 5.01

Kvinner 	 4.17	 237	 3.86	 1 222	 137	 1 777	 3.84

Av dette:
Garverier

Menn 	 5.56	 845.	 6,02	 2 916	 4,93

L2ervarefabrikker
Menn 	 6.01	 95	 5.69	 2 203	 5,08

Kvinner 	 4,41	 147	 3,85	 1 300 3,87

Gummivareindustri:
Menn 	 0,03 1 646 5,55	 1 430 200 ii 760 5,28

Kvinner 	 4,13 1 353 3,50	 1 974 151 4 198 3.73

Kjemisk industri:
Menn 	 6,11	 5 298 5,17	 2 956 235	 '35 015	 5,30

Kvinner 	 4.19	 1 493	 3,57	 797	 147	 7 533	 3,78

Av dette:
Olje- og fettraffinerier

Menn 	 6,03	 2 586	 5.00
Maling- og lakkfabrikker

Menn 	 5.90	 901.	 5,62
Kvinner 	 4.51	 193 	 3.70

Jord- og steinvareindlistri:
Menn 	
Kvinner 	

	

6.18	 13 838.	 5.29	 5 7541	 223	 54 217:	 5,16

	

I	 4 500I	 3.40

	

3,91	 1 658	 4.05	 1 123,	 150
Av dette:
Teglverk

Menn 	 5,66	 4 515	 5.08	 9 280	 4.76

Sementfabrikker
Menn 	 6,94 1 640'	 5,44 4 393 5,32

Sementvarefabrikker
Menn 	 6,79 2 (176	 5,05 10 205 5,77

Steinhoggerier
Menn 	 5,82 179	 5.59 7 634 5.14

ì1Ietofljndustri:
Menn 	 6,42	 78 439	 5,87	 36 700	 237	 429 821	 5.64

Kvinner    4.71.	 11 262	 3.86	 6 857	 160	 28 773 •	 4.00

Jfr. note 4 side 82.
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Tabell In. Gjennomsnittlig timefortjeneste for arbeidere i privat
bygge- og anleggsvirksomhet i 1959.

1959
	Time- 	Gjennomsnittlig timefortjene6te

verk

	

året	
1• 

kv 2. kv. I 3. kv. 4. kv. Aret
I 	•	 I

1 000 t	 Kr.	 Kr,	 'Kr.	 Kr.

Bygge- og anleggsvirksomhet
Voksne me nn 	
Av dette betaling for bevegelige helgedager, 1. og

17. mai 	

	41 070 ; 7,47	 7.92	 7,84	 8.25	 7.88

	

0.16 	0.14 	0.01	 0.08	 0.10

Byggevirksomhet
Voksne menn 	 30 206	 6,89	 7,42	 7,27	 7.78	 7.35
Av dette betaling fe bevegelige. helgedager. 1. og

17. mai 	

Håndverksbedrifter
Fagarbeidere 	 13 285	 6,91	 7,56	 7,35	 7,89	 7,43
Tømrere, snekkere  	 3 305	 6,63	 7,03	 6,95	 7,60	 7,04
Blikkenslagere  	 501	 7,08	 7,79	 7,81	 8,19	 7.73
Rørleggere  	 2 966	 6,38	 7,11	 6,69	 7,56	 6,93
Malere  	 1 868	 6,97	 7,38	 7,74	 8.17	 7,60
Glassmestere  	 274	 6,30	 6,78	 6,45	 6,63	 6,55
Murere  	 1 275	 7,39	 8,35	 8,47	 8.63	 8.22
Elektromontører  	 3 096	 7,57	 8,35	 7.65	 8.09	 7,92

Hjelpearbeidere i  	 2 594	 6,44	 7,04	 7.04	 7,06	 6,89
Tomrerfaget  	 1 100	 6,54	 6,98	 7,15	 7,09	 6,95
Rørleggerfaget 	 231	 4,20	 4„56	 4,58	 5,25	 4,65
Murerfaget  	 958	 6,92	 7,86	 7,81	 8,01	 7,66
Elektrikerfaget  	 212	 7,01	 6,37	 5,46	 5,93	 6,26
Andre fag  	 93	 5,40	 5,19	 6,28	 5,22	 5,47

0.16	 0.15	 0.01	 0,07	 0.10

Entreprenørbedrifter 	
Tømrere, snekkere 	
Murere 	
Pussere, gråsteinsmurere, ferskalere, jernbindere
o. 1. 	
Dykkere 	
Murarbeidere 	
Andre voksne arbeidere 	

	14 327	 6,96	 7,35	 7.24	 7,79	 7,36

	

1 149	 7,19	 8,47	 8,27	 8,43	 8,07

	

368	 8,89	 8,68	 9,51 10,19	 9,38

	

7 430	 6,83	 7,13	 7,09	 7,80	 7,25
65 10,88 11,83 10,67 10,71 11,01

	

279	 8,28	 8,26	 8,93	 9,79	 8,87

	

5 036	 6,82	 7,20	 6,91	 7.32	 7,08

Anleggsvirksomhet
Voksne menn 	 10 864 1 9,33	 9,20	 9,23	 9,66	 9,36
Av dette betaling for bevegelige helgedager, 1. og

17. mai  	 0,15	 0,13	 0,02	 0,11	 0,10

Pussere, forskalere, jernbindere, gråsteinsmurere
0.1. 	
øvde jord-, fjell- og sementarbeidere 	
Dykkere 	
Andre voksne arbeidere 	

3 663	 8,51	 8,93	 9,04	 9,41	 9.00

	

5 405 10.09	 9,65	 9,64	 9,86	 9,79

	

43 11,41	 13,11	 11,56 10,91	 11,61
1 753	 8,47	 8,34	 8,45	 9,58	 8,70



Sa

Tabell IV. Gjennomsnittlig timefortjeneste for arbeidere
offentlig anleggsvirksomhet i 1959.

Ar-

dc
he'd-

timer

Gj.sn. time-
f kl
overt tillegg
0.

Tid-	 i	 Ak-
limns-	 kord -
arb.	 arb.

Over-_
tic's-
til-

legg

For-

•

legg	
I

Het'

forhov.
helge-
dager

Gi	
Ak -

timei - 	kord-

fort'	 tinier
ialt	 ,

over_

tida-
timer

1000 t. 1{r. Kt. Kr.	 ;	 Kr.	 I	 Pet.	 I	 Pet.
I

Statens havneanlegg
Arbeidssesongen

, ,	 I
,

Voksne mein' 	 1	 133	 4.71 6.45 0.13	 I	 0.15 0,05	 I	 5.60	 28.7	 .5,4

Alaskin-	 ig kranforere 	 120	 4.86 6.69 11.211	 0.17 0.08	 5.94	 33.5	 .	 8.2

Verkstedarbeidere 	 140	 4.92 6.56 11.08	 0.16 11.117	 5.52	 18,7	 3,0

1)\ - kkere 	 20	 4,82	 • 0.07	 2.95 0.00	 7.93	 2.7

Andre spesialarbeidere 	 255	 •	 4.02 6.71 0.10	 0.09 0.09	 5.74	 30.3	 3.8
Ovde	 stein-.	 jord-	 ig 	iii  writ -

	

arbeidere 	 383	 4.45	 • 11.24 0.04	 0.15 0,10	 5,51	 43.3	 1.7

1)ekksinenn. Iljelpernamiskap ()g
il'!! infolk 	 71	 4.62 0,90 0.37	 0.14 5.20	 2,6	 1.6.4

Mi)tormenn 	 17	 4.70 0.24 0.47	 0.10 • 5.40	 5.4	 19.2
Stuerter 	 31	 4.30 0,33	 I	 0.18 • 4.81	 15,0

Voksne kvinner 	 SG	 3.54 0.01 0.00 3.61 0 , :3

A rh.formenn lig baser 106	 4.87 0.78 0,08 0.29 0,05 6,17 44,7 3.1

Fyr- og merkevesenet, 3. kv.
Voksne menu 	 77 4.89 0.20 0, 00 5,15 5,0

Verkstedarbeidere og endue fag-
arbeidere 	 23	 4,90 0.21	 11,01 5,21	 7.8

Fortrinnsberettigede	 og	 andre
ovde arbeidere 	 36	 4.83 0, 4 1	 0.10 5.14	 8.8

Statens jernbaneanlegg, 3. kv.
Vuksne	 enn 	 .570	 5.85 8.29 .	 0.04	 0.24 8.34	 90.4	 2.0

Statens kraftanlegg. 3. kv.
inenn 	 1027	 6.10 0,11 0,17	 0.40 9.03	 77.8	 5.8

Verksteclarbeidew 	 181	 0.24 0.00 0.20	 0.27 8.05	71.4;	 6.5

_Arbeidere ved grave- og plane-
ringsinaskiner 	 42	 6.40 9.39 0,23	 0.63 10.00	 93.8	 7,6

Aiidre fag- og spesialarbeidere . 276 6.12 i	 0.111 0.19	 0,27 8.57	 68.7	 6,5

Andre anleggsarbeidere 	
Tunitelarbeidere 	

528
161

6.22
0.75

;	 9.16
'	 10.07

,	 0,15	 I1	 0.49
1 	0,16	 0,71

	9,22 	 83.4	 4,8

	

10,89	 98,5	 4,2

Andre arbeidere 	 207 6.21 ,	 8.65 0.15	 0.40 5.62 I	 76,7	 5.0

Men')	 under	 18 9 3.70 0,21 1,04I	 1 3,95 I 0.4
, I

Kommunale kraftanlegg. 3. kv 	
VII Ii 	 menu 	 1	 126 5.55 ;	 7.30 0.17	 0.07 I	 6.50 40,5	 5,4

-
Verkstedarbeidere 	 5.53 7.45 1).12	 .	 0.04 6,89	 56,1	 4,4

_.Andre fag- og spesialarbeidere 	 454	 5,511 7,69 0.23	 0.06 6.43	 28.9	 6.3

unnelarl.wiacre 	 27	 5,-!-1 (0,10	 0.06 7.00	 49.0	 4.7

Andre arbeidere 	 427	 5.50 7.62 0.24	 0,06 6.30	27,6	 6.4

Andre anleggsarbeidere 	 606	 5.56 7.10 0.13	 0,07 6,50	 47.7	 4,0

Tunnelarbeidere 	 42	 7,05 5.56 0.07	 0,09 8,49	 54.9	 3.5

Andre arbeidere 	 564	 5.53 6.89 0.14	 0,07 6.35	 15.0	 5.0

Menn under 18 6r 	 6	 3.21 4.05 0.01 3.27	 0.0	 0.3



1000 LI Kr. Kr. Kr.

I 5,95

—	 6,62

5.84
4.98
3.75

21,8	 4.5

34,2	 5,3

66.4 !
5,6
1.3

4,07

4,05

4,2	 4,0

3,3

7 495 4,93 6.36

746 5,14 7,30
311 5,40 6,94

116 5.86 7.01

4 533 4.70 6,23
1 304 4.83 6.05

28 3,69 4.54

3 627 4,82 6,17

358
173
384

	

4.84	 0,45

	

5.10	 0.21

	

4.74	 5.90

0.26
0.14
0,07

0,13
0,03
0.07

1 012 4,61 5,79 0,02 0,00

4.05 0.03 0.14 0.25
7 5,72	 ,	 6.12 0,09 0,04

377 4.69	 5,77 0,03 0.08

2850 5,13 0,96 0.09 0.08

1 1

363 5.51	 7.93 0,17 0,07
131 5.72	 7.68 0.18 0,10
544 4,99	 7,07 0,01 0.01

579 4,00 7,48 0,07 0,13

206 5.10	 7.16 0.11	 , 0,08
291 4.41	 7.14 0,03 0.19

33 4.18	 6.68 0,18
49 4,37	 7.07 0.09 0,05

12 3,91 5,51 0.07 0,02

7 3.87 0.07 0,11

0,07 0,07

0,21 0,11
0,16 0,06

0,19 0.18

0.04 0,06
0.03 0.05
0,04 0,01

Kr.	 Kr.	 Kr.	 Pet.	 Pet.

	

--	 5,77	 48,8	 2.1

	

Off. veianlegg i alt, 3. kv 	
Voksne menn 	

Sjaforer. hovelkjorere. valse- og
maskinforere 	

Verkstedarbeidere
Arbeidere ved grave- og plane-

ringsmaskiner 	
Andre vedlikeholds- og anleggs-

arbeidere 	
Veivoktere 	
Menn under 18 ar 	

Statens veianlegg, 3. kv.
Voksne menn 0,07 0,06

,	 5,93	 21.9	 0.9

	

5,80	 02,
1
1

	

5.53	 18.t)

	

5.53	 18.7

	

5.01	 1(1,7

5,07 I, 31,7

5.18	 9,5
5.93	 20,4
4.85	 5.6

5,98 1 37.0
1

	

0.38	 20.1	 4.5

	

6,51	 26.0 .	 4.4

	

5.05	 2.1	 0.3

	

5.16 1	 10,5 1	 2,7

	

5,35	 3,1	 3.4

	

4,71	 2.9	 1.3

	

4.65	 11.9 ,	 8.4

	

7.36	 86.3 !	 4.2

Sjåforer. bovelkjorere. valse- op;
maskinforere 	

Verkstedarheidere 	
✓ eivoktere 	

	

Fylkenes veianlegg, 3. kv 	
Voksne menn 	

Sjåforer. hovelkjorere. valse- og
maskinforere 	

Verkstedarbeidere 	
Veivoktere 	

Kommunale veianlegg, 3. kv.
Voksne menn 	

Sjaforer, hovelkjorere, valse- op;
maskinforere 	

✓ orkstedarbeidiq.e 	
Veivoktere 	

	Telegrafverkets anlegg, 3. kv 	
Tarifflonte
oksne menn 	

Reservemontor,r 	
Telefonarbeidere 	
Hjelpearbeidere 	
Gravere og anleggsarbeidere

Voksne kvinner

Men IA 1111C101' 18 ar 	  I

1,2
1.2
1.4

2,4

9,4
4,6
2,5

0,9

5,6
3,0
1.0
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Tabell IV (forts.). Gjennomsnittlig timefortjeneste for arbeidere i
offentlig anleggsvirksomhet i 1959.

I Gj.sn. time-
For-	 Bet	 .Ar _	 fortj. eyskl, .	 Gj.sn.

overttillegg
beid- i	

.	
Over-
ti
	 skjel- jel-	 for	 +.

de	 ,
I o. a. tillegg

til-	
lige	 bev.	 f̀ourrite. -

legg dager 
i ail .:timer I 'rid' il Ak- 	legg	

til-	 helge-

lonns- kord-
arb. I arb.

Ak- Over-
kord- tids-
timer tinier
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Tabell V. Gjennomsnittsfortjeneste for sjøfolk på skip
i utenriksfart i mars 1959.

o-
folk

Gj.sn.
mnds .-
fortj.

Av dette:

Sj '
Hyre

Al-
ders-
til-
legg

lank-
,,

,--
legg

Ae-Arne-
rika-
til-
legg

Uten-
om

Skan-
dina-
via-

tillegg

Mo-
tor-,

radio-,
farts-
tids-

tillegg

Over-
tids-

tillegg

Fri.-
tids-
kom-

pensa:-
sjon

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.

Skipsførere 	 911 2 999 2 612 226 -- 147 3 —
Av disse ph skip ph:

2000----- 3 499 HKT 1- 	 65 2 517 2 158 251 48 22 —
3 500— 4 499	 » 	 50 2 559 2 173 209 145 4 — --
4 500— 6 999	 o 	 65 2 613 2 267 177 — — 154 --- ----
 000— 9 499	 »	 • • 61 2 837 2 449 246 — — 139 —

- 9 500--12 499	 »	 • • 111 2 864 2 549 174 — 135 — — —
112 500-15 499	 » 	 138 3 016 2 649 207 -- 154
15 500	 18 999	 » 	 171 3 140 2 731 233 — — 168 —
19 000-	 22 999	 » 	 122 3 291 2 877 249 161

1. styrrnenn 	 947 2 305 1 426 78 36 39 96.	 7 428 135
Av disse ph skip ph:
2 000— 3 499 IIK.TI- 	 67	 1 944 1. 207 107 3 12 35 49 362 86
3 500— 4 499	 » 	 53	 1 993 1 232 63 4 48 89 26 370 107
4 500-- 6 999	 » 	 711	 2 173 1 348 67 11 72 94 7 404 115
7000— 9 499	 » 	 65 , 	224 1 391 102 ---- 31 94 3 417 14 0
9 500--12 499	 » 	 116	 2 241 1 408 76 12 45 79 -- 423 140

12 500. —15 499	 » 	 139	 2 337 1 459 74 35 30 113 — 438 140
15 500-18 999	 » 	 182	 2 417 1 493 69 46 47 107 1 448 144
19 000-22 999	 » 	 1291	 2 492 1 518 79 75 34 114 1 455 154

,
2. styrmenn 	 965 	 1 8891	 1 153 27	 30 40 83 2 4021	 107

Av disse ph skip ph:
2 000-- 3 499 HK17 1. 	 64	 1 492 968	 45.	 3 12 26 16 288 57
3 500.— 4 499	 » 	 48	 1 555 993	 18 4 49 71 11 278 75
4500— 6 999	 » 65	 1 762 1 084	 19 9 72 97 — 339 80
7000--- 9 499	 » 	 65	 1 840 1 124	 33 29 90 — 399 9_]
9 500-12 499	 » 	 127	 1 840 1 131	 26 9 45 73 -	 - 399 9€

12 500-15 499	 »  	 146	 1 992 1 177	 25 29 31 99 1 489 100
15 500-18 999	 »  	 191	 1 971 1 201 : 	301	34 49 83 1 426 112
19 000-22 999	 »  	 133	 2 041 1 221	 29	 60 37 95 4411	 131

3. styrmenn  	 842	 1 620 1 009	 6	 26 41 60 346 92
Av disse ph skip ph:
4 500-- 6 999 HKP-  	 61	 1 474	 932	 3	 17 71 66 272 74
7 000— 9 499.	 »  	 61	 1 566	 964	 12 30 70 — 344 70
9 500-12 499	 »	 1.021	 1 567	 974	 7	 7 47 60 — 339 80

12 500-- ,15 499	 »  	 137	 1 676.	 1 013	 5	 22 30 63 415 87
15 500-18 999	 »  	 162	 1 693	 1 041	 7	 31 47 62 — 376 9 1
19 000-22 999	 »  	 123	 1 704	 1 055	 6	 52 36 54 — 360 11 1

Maskinsjefer  	 953	 2 611	 1 525	 133	 38 38 88 120 492 147
Av disse ph skip ph:

1 500— 1 999 IHK 2  	 54	 2 280	 1 367	 133	 5 47 52 84 435 120
2000-- 2 999	 »  	 60	 2 358	 1 420	 112	 11 44 70 102 455 12
3 000— 3 999	 »  	 48'	 2 526	 1 451	 136	 17 77 89 125 472 13€
4000--- 4 999	 »  	 62	 2 522	 1 497	 118	 28 17 72 130 486 14(
5 000— 6 499	 »  	 179.	 2 623	 1 532	 133	 36 37 77 130 496 151

Summen av skipets bruttotonnasje og indikerte hestekrefter. 2 Maskinenes indikerte hestekrefter.
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Tabell V (forts.). Gjennomsnittsfortjeneste for sjøfolk på skip
i utenriksfart i mars 1959.

1
Gj.sn.

Sjo-
' mnds.-folk
.	 fortj.

Av dette:

Hyre

Al-
der»-
til-
legg

Tank-
til-

legg

Arne-
rika-
til-
legg

Uten-
om

Skan-
dina-
via-

,tillegg

Mo-
tor-.

farts-
tids-

tillegg

I
Over-
tids-

tillegg

Fri-
tids-
kom-

pensa-
sjon

Kr. Kr. Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr. Kr. Kr,

6 500— 7 999 1.H K'	 . 175 2 706 1 565 128	 43	 46 110	 130 507 155
8 000-- 9 499	 »	 . 154 2 782 1 602 144 63 34 100 130 518! 164
9 500--10 999	 » 73 2 900 1 637 165 60 51 142 130 5251 172

2. maskinister 	 1 930 9 9 99 1 218	 35 31 39 73 68 607 1 113
Av disse på skip på:

1 200 - 1 499 IHK 1 48	 1 724	 1 091	 65 5 13	 24	 40 367- 64
1 500-- 1 999 56	 1 888	 1 116	 50	 4	 42	 47	 48	 433' 78
2 000-- 2 999 60	 1 980	 1 147	 3 2 !	 9'	 47	 57	 493 95
3 000-- 3 999 45	 2 123	 1 166	 28	 14	 73	 71,	 70'	 550 101
4 000-- 4 999 61	 2 187 	 1 194	 34 24	 17	 73 618' 114
5 000-- 6 499 168 2 251 1 219 30 29 40 66	 73 638 119
6 500---- 7 999 176 2 329 1 246 30 34 47 73 663 120
8 000— 9 499 150 2 390 1 274 35 51 32 89'	 73 6741 132
9 500 --10 999 70	 2 514 1 296,	 42 48 73 747 124

3. maskinister 	 939	 1 858 1 101	 16	 29	 42	 74	 51	 407 104
Av disse på skip ph:

1 200— 1 499 11-11i 1 42	 1 500	 1 001	 34 	7	 14 	 35	 30	 269 56
1 500-- 1 999	 o 54	 1 6291	 1 _	 47	 46	 35016	 39	 9 309 68
2000— 2 999	 » 56 1 6371 	1035 	9	 8	 50	 39 44 327 83
3(100-- 3 999	 » 42 1 766 1 	1 053	 7 14	 69 70 31 363 85
4000-- 4 999	 ». 64 1 829 1 076 19 21 16 80 54 4181 100
5000— 6 499 	i 172 1 862 1 096 11 26 40 71 54 427. 106
6500--- 7 999	 i 164 1 898 1 115 8 31 45 90 54 421 110
ti 000— 9 499	 » 161 1 946 1 135 11 44 37 81 54 440 118
9 500-10 999 	i 00 2 072	 1 152 24 37 72 102 54 4731 122

4. maskinister 	I 321	 1 704,	 1 035 7 30 41	 56 43,	 360 100
Av disse på skip pit:
5 000-- (i 499 IH K' 69	 1 654	 1 003	 4 20	 45	 54	 45	 356 92
6 500--- 7 999 52	 1 806	 1 024 12 25 51	 87	 43	 436 102
8 000— 9 499	 » 79 1 691	 1 044 4 42 34' 55' 40 3391 106

Telegrafister 12 	I 788 1 660	 1 222 47 32 43 86 103 111

Telegrafister II'  	 I 40 1 245	 1 029 11 23 34 5 - 64 70

Dekks- og maskinbesetning 19 177 1 080 701 3	 20 35 47 33 '186 1 38
Tommermenn 	 715	 1 432 890	 7	 25 41	 72 109'	 242' 29
Båt	 n 	 823	 1 464 890	 8	 22	 41,	 77 132'	2431 31
Matroser 	 3 441	 1 191 788 1 	1 23	 40	 49	 42	 1981 30
Lettmatroser 	 2 303 1 000 681 1 18	 32	 168 56
jungmenn 	 1 323 720 448 14	 o-	 45_ 	 128; 40
Dekksgutter 	 1 308 529 319 9	 25	 18	 11W 25

IL Se note 2 s. 87. 2 1. telegrafister med mer enn 6 måneders tjenestetid.	 1. telegrafister mod
mindre enn 6 måneders tjenestetid og 2. telegrafister.
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Tabell V (forts.). Gjennomsnittsfortjeneste for sjøfolk på skip
i utenriksfart i mars 1959.

Av dette:

Uten- Mo-
om	 tor-,

Over- tids_
Skan- 'radio-,

tids- kom-
dina- farts- egg
via-	 tids-

tillegg tillegg

Kr.	 Kr. Kr. —Kr. Kr. Kr.	 Kr.	 Kr.

G .sn.
Sjø-

rrinds.-folk
fortj. Hyre

Al-
ders-
til-
legg

Tank-
til-
legg

Ame-
rika-
til-
legg    pensa -

on

Kr.
i

Fagutdannede elektrikere	 749 1 794 1 150	 31	 29 	 39	 72

Ikke-fagutd. elektrikere.	 28 1 351	 890	 34	 44	 53	 11
Elektrikerassistenter 	 26 1 237	 846	 4	 33	 71	 4

Reparatører  	 507 1 369	 959	 2	 35	 40	 60,	 34

Frysemaskinmenn  	 62 1 714	 915	 11	 53	 80	 94:
Fryseassistenter 	 10 1 419 , 	852	 -,	 71	 80

Maskinassistenter  	 462 1 546	 903	 4	 25	 38	 72	 96

Pumpemenn  	 362 1 689	 890	 5	 53	 35	 65	 133

Donkeymenn 	 244 1 678i	 890	 4	 39	 56	 63	 115;

Motormenn 	 3 171 1 215	 812 	1	 21	 39	 51	 41

Fyrbotere  	 389 1 268	 798 	2	 25	 59	 46	 79

Smørere  	 2 085	 762	 531	 15	 27	 37

Maskingutter i alt  	 1 169	 464	 329	 10,	 26	 24

Under 12 mndrs. øvelse	 1 080	 445	 319	 10	 25	 17

Over 12 mndrs. ovelse	 89	 696j	 448	 15	 36	 102

Matstell- og tjenerpersonale 	 6 103 1 034	 697 	12 	18	 31	 36	 8

	

Stuerter  	 878 1 866 1 099'	 80 	2 8	 41	 71
Besetn ng under 21 mann	 32 1 495 1 008	 41	 15	 11	 5

» 21-30 »	 107 1 645 1 034 103	 5	 34 	2 7
» 31-40	 200 1 798 1 079	 68	 11	 48	 65
» 41--48 »	 479 1 943 1 120	 82	 38	 40	 82

49-55 »	 50 2 057 1 159	 82	 56	 51	 110

1. kokker 	 829 1 429	 9381	 4	 24	 42	 56	 60

Besetning under 21 mann	 26 1 282	 8641	 3	 12	 15	 58

	

»	 21-30 »	 98 1 355	 885	 9	 3	 39	 28	 71
31-40 » 	1941 1 421	 915	 9 	 10	 47,	 561	 59

	

»	 41-48 » 	4591 1 444	 956	 3	 32	 42	 64!	 58
» 49---55 »	 44 1 522.	 998	 4	 46	 5 2 	62	 65

2. kokker 	 578	 975	 694	 22	 25	 31
Messemenn 	 175 1 067	 739	 21	 34	 36	 3

Under 6 mndrs. tjeneste 	 78	 918	 678	 17	 20	 6

	

24	 45	 61	 6
645

Over 6 mndrs. tjeneste 	 97 11881	 788
Piker  	 1 689	 8801	 16	 25	 32

Under 6 mndrs. tjeneste 	 2641	 617	 465	 12	 20
Over 6 mndrs. tjeneste 	 1 425 1 	929	 678	 17	 26	 38

,
	Gutter 	 1 940' 	637	 453	 l'? 	29	 18

Under 6 mndrs. tjeneste 	 993`	 575	 419	 12	 28	 2
Etter 6 mndrs. tjeneste 	 517	 654	 456	 [	 14	 31	 31
Etter 12 mndrs. tjeneste 	 430	 762	 528	 --I	 11	 28	 39

423 39
2801 28
240 25
192 31
498 44
328 73
2 94 88
454 33
433 62
189 46
184 64
103 33
49 11
49 11
60 16

120 80
331 106
314 66
311 81
324 107
336 112
348 126

154 119
240 76
206 97
193 116
121 126
138 138

95 87
112)87 89

78
145 98

77 75
56 53
81 79
56 54
50 50
52 55
75 64
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9

8 !

31
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Tabell VI. Gjennomsnittsfortjeneste for sjøfolk på skip
i innenriks rutefart i november 1959.

Fordelt på :

Kr.

Fri-
t ids- Andre
korn- til-

pensa- legg
sjon

Kr.	 Kr.

Tank-
tillegg

12
12

5
29

75
206!
18°
242

7
58.
51;

00	 1
31	 3

2
•

32	 3
60	 5

4 .

35'

5

Skipsforere 	
Kystfart (dry cargo)

Passasjerskip 	
Lasteskip 	

Oljefart 	
Lokalfart 	

Passasjerskip 	
Lasteskip 	

1. styrmenn 	
Kyst fart 	
Lokalfart 	

2. styrmenn 	
Kyst fart 	
Lokalfart 	

. styrmenn 	
Kystfart	

Enest
Kystfart 	
LOkalfart -

Maskinsjefer 	
2. maskinister 	
3. maskinister 	
Enemaskinister 	
Loser 	

Kystfart 	
Lokalfart 	

Telegrafister 	
torer 	

13est menu 	
Tommermenn 	
13åt smenn 	
Mat roser 	
1,ettmatroser 	
Junginenn 	
Dekksgut ter 	
Maskinassistenter 	
Donkeymenn .......
Motormenn 	
Fyrbotere 	
Lempere og smorere 	
Maskingut ter 	
Sertifiserte elektrikere .
Overstuerter 	
Stuerter 	
I. kokker 	
2. kokker 	
Kokker 	
Kokksmat og bjelpegutter

nrilige tjenere 	
Salmg- og lugarpiker
Vaske-. messe- og sterns-

piker 	
Messegut ter 	

Gj.sn.
må- j

folk n eds- Hyre
fortj.

Kr.	 Kr.	 Kr,

285 1 657 1 414
641 2 033 1 757
271 2 210 1 947
371 1 903 1 1318
99 1 818 1 367

197: 1 519 1 309
183 1 526 1 314:
14: 1 435 1241:

121 . 1 384 - 	961
62, 1 435'	 993'
:58 1 331	 927
94 1 245	 823
46 1 329	 844
48 1 165	 804
11 1 253	 806	 7
11 1 253	 806	 7

119 1 167	 8821	 58
23 1 504	 919	 29
94 1 083	 874	 03

229 1 463 1 014	 80
189 1 235	 862	 38
34 1 086	 843	 6
50 1 269	 901
71 1 433	 878
42 1 440	 911
29 1 423	 831
11	 1 197	 871
59	 941,	 756
13,	 984 	 750
24 1 184	 755

118 1 103	 750
759	 928	 694
185	 692	 521,
58	 492	 333
60	 387	 276
52 , 	980	 756

	

9 1 095 	 756
219	 935	 714

27	 912	 704
73	 642	 526
16	 388	 279
16 1 160	 902	 24
39 1 344	 996 101
57 1 259	 840	 55
13 1 184	 968	 28
°2	 903	 757
99	 975	 759	 29
68	 348	 3101
21	 806 	 155

101	 715 	 138'

116	 551
	

497
30	 446
	

330

Nord- Motor-
Norge- til-	 Over-
t illegg legg, 	tids.
10 % koy- tillegg

service penger

Kr.

13	 103
138

93
— 170
58	 105
12	 92
13	 93

87

	

273	 32	 52

	

295	 471	 41

	

249.	 181	 64

	

317	 35	 41

	

381	 61	 97

	

255	 9	 5;5

	

370	 47	 11

	

370	 47	 11

	

155	 18	 46

	

380	 79	 68

	

100	 3	 30

	

263	 27	 14

	

260	 26

	

151	 41	 5

	

215	 13	 18

	

289	 17	 34

	

300	 17	 27

	

275	 18	 41

	

265	 48

	

101	 20

	

147	 26

	

311	 32 	 49

	

238	 23	 05

	

170	 16	 14

	

144'	 17	 8

	

132	 18

	

89	 16	 6

	1.62 	 23	 4

	

255	 19

	

159	 32	 5

	

145	 9	 19

	

94	 14	 6

	

60	 11

	

200	 26

	

183	 36	 10

	

217	 58	 33

	

137	 50	 1

	

97	 43

	

133	 3°

	

45	 11

	

10	 14
	9 	 22

32	 17	 1

6!
	

91	 69	 20	 10

108	 14
138	 --
170,
1151
1121	 176
98
981

107
58:
53!

23'
	 9

4
34

Al-
ders-

til-
legg

4	 3	 58
4	 3	 33
4	 2	 34
7	 3	 37

7

16

18
24	 14

3
1

336	 291
309	 244
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Tabell VII. Gjennomsnittlig timefortjeneste og arbeidde timer'
for losse- og lastearbeidere i 1959.

Gj .sn. timefortj.
Gj.sn.
time-
fortj.
i	 alt

Av
dette
bet.
for

bev ,
helged.

Ar-
beidde
timer
i alt

Arb. timer på Arb.
timer

på
natt
og

helged.

Gj.sn.
arb.

timer
pr. uke

for
faste
arb. 8

Vanlig
tid-

lonn 2

Ma-
skin-
los-

sing2

Ak-
kord-
arb. 2

Ma
skin

-,

-
los.

sing

Ak-
kord

kv.	 1959 	
2. 6, 	1959 	
3. 1959 	
4.	 »	 1959 	

Kr.

5,55
5,87
5,80
5,88

Kr.

6,54
6,98
7,28
7,03

Kr.

7,85
8,33
8,43
8,51

Kr.

7,31
7,82
7,64
7,79

Kr.

0,15
0,24
0,05
0,08

	j 10001.'	 Pet.

	

1 271	 1,5

	

1 294	 1,0

	

1 284	 1,1

	

1 435	 1,3

Pet.

67,4
66,5
65,4
67,1

Pet.

18,3
20,2
20,0
22,3

Timer

38,2
38,6
39,0
40,6

Aret 1959 	 5,78 6,93 8,29 7,65 0.13 5 284	 1,2 66,6 20,3 39,1

Østlandet 	 5,58 6,84 7,96 7,63 0,11 2 554	 1,8 77,3 15,5
Halden 	 4,98 .	 . 8,83;	 8,85 0,12 81 97.3 5,5 34,2
Sarpsborg 	 4,85 6,57 8,69'	 8,71 0,16 113	 5,7 93,9 12,1
Fredrikstad 	 5,79 6,54 8,88 8,73 0,18 124	 2,4 88,7 15,6 32,8
Moss 	 7,48 . 8,43 9,12 8,76 0,09 78	 4,6 69,5 30,9
Oslo 	 5,391 6,70 7,52 7,13 0,11 1 616	 1,3 70,8 15,6 43,8
:Drammen 	 5,35 6,68 8,10 8,00	 0,09 316	 3,6 88,7 13,7 45,1
Larvik 	 7,82 8,47 10,01 9,41	 0.13 74	 1,7 66,3 26,9
Skien 	 5,00 5,94 8,03 8,181	 0,18 134	 0,5 99,1 9,8 43,5

Sorlandet 	 7,75 6,48 11,08 11,21 0,14 1991	 1,0 90,9 25,8
Arendal 	 6,86,	 6,48 7,72 7,72 0,16 47	 4,4 84,5 16,4 25,6
.Kristiansand S. 	 9,02 13,99 14,52 0,11 99 95,8 37,8

Vestlandet 	 5,60 7,29 7,93 7,14 0,14 1 474 0,7 59,3 22,3
Sandnes 	 5,40 8,03 6,49 0,08,	 74, 38,4 15,1 38 6
Stavanger 	 5,70 7,57 8,81 6,88 0,14	 335 0.9 33,0 30,2 38,2
Bergen 	 5,37	 6.36 7.77 7,18 0,151	 751	 0,6 68,7 16,6 38,5
Ålesund 	 5,50 7,28 7,01 0,13J	 14 9 77,3 9 2,2
Molde 	 7,62 8,21	 8,10 0,11	 34 60,0 40,3
Kristiansund N.	 . 6,83 8,69	 8,58 0,11 	 71 2,5 85,4'	 33,5

'Frondelag 	 5,21 7,16	 9,24 8,50	 0,16 582 0,8 76.4	 12,9
Trondheim. 	 4,91 7,16 9,35 8,51 0,15 486 1.0 77,3 13.2	 35,1

.Nord-Norge 	 6,39 7,35 9,10	 6,77 0,11 475 0,6 9.5 46,6
.11ode 	 6,24 8,66	 6,68 0,12	 118 13,2 39,0	 35.2
Narvik 	 5,75 8,89	 6.21 0,09	 28 10,8	 34,7 1
Tromso 	 6,37	 7,35 10,51	 6.69 0,14j	 140 1,9	 3,8	 45,21	 28,5

1 (Arbeidde tuner» omfatter faktisk arbeidde timer, men ikke hviletid. 2 Eksklusive betaling
for bevegelige helgedager og andre tillegg. 3 Gjelder bare faste arbeidere ved felles- og stuerkon-
torene. Larvik Stuerkontor A/S er ikke med i gjennomsnittene.
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Tabell VIII. Månedsfortjeneste (lønn pluss gratiale, provisjon in. v.) for
funksjonærer etter yrkesgruppe, alder og bedriftens beliggenhet.

An-
satte	 I alt
i alt

18-19

Månedsfortjeneste

30-39
år

i aldersklassene : 1

hr
20-24	 25-29

iir
40-49 50-59	 60-69

Menu

Industri pr. 1. sept. 1959'

Kr. Kr.	 Kr, Kr. Kr. Kr. Kr,	 Kr.

Overingeniorer i alt 	 308 3 476 3 070 3 408 3 637	 3 1140
Oslo 	 135 3 586 .. 3 384 3 889	 3 665
Landet eflers 173 3 390 (3 058) 3 4-22 3 412	 3 601

Tekniske funksjonærer i ledende
stilling i alt 	 1 401 2 484 (2 107) 2 345 2 546 2 658	 2 586
Oslo 	 490 2 543 ..	 2 413 9 605	 2 680	 2 590
Landet ellers 	 911 2 452 (2 085)- 2 312 2 516	 2 642	 2 583

Tekniske funksjonærer i gruppe-
lederstilling i alt 	 1 558 1 911 1 788	 1 893 I 951	 1 073	 1 953
Oslo 	 737 1 966 1 794	 I 950 1 997	 2 026	 2 023
Landet ellers 	 821 1 862 1 784 1 840	 1 911	 1 896	 1 838

Tekniske	 funksjomerer	 tned
	selvstendig arbeid i alt	 	 2 491 .1 537 (1 266) 1 428 1 541	 1 625 1 587	 1 038

Oslo 	 984 1 550 1 452 1 546 1 650 1 613	 1 675
Landet ellers 	 1 507 1 528 1 410 1 5:37 1 609 1 570	 1 610

Tekniske	 funksjonærer	 ined
kvalifisert, men rutinepreget
arbeid i alt 	 1 843 1 294 1 126 1 217 1 350 1 402 1	 421	 1 426
Oslo 	 584	 1 302 1 142	 1 225 1 378	 1 434 1 473	 1 331
Landet ellers 1 259	 1 291 1 116 1 212 I 339	 1 390 1 406	 1 443

Tekniske hjelpefunksjonærer i
alt 	 340 1 050 593 868 1 115 1 208 1 262 1273.
Oslo 	 66 1 108 (953) (1137) (1 252) (1 290) ..
Landet. ellers 274 1 037	 518 845 1 108 I 198 1253 I 275 ;

Arbeidsledere i sjef f	 illing i alt 430 2 286	 (2 138) 2 212 2 322 2 347	 2 241
Oslo 	 175 2 359	 (2 175) 2 336 2 320 2 467	 2 327
Landet ellers 	 255 2 236 2 123 2 323 2 263	 2 184-

Arbeidsledere i verksmesterstil-
ling i alt 	 1 362 1 732 (1622) 1 670 1 755 1 744	 1 743
Oslo 	 406 1 819 1 806 1 828 1 821	 1 832
Landet ellers 956 1 696 (1 578)	 1 615 1 724 1 709	 1 716

Arbeidsledere som direkte leder
arbeidet i alt 	 5 994 1 473 .. 1 354 1 439 1 479 1 489	 1 489
Oslo 	 1 731 1 543 .. 1 424 1 506 1 550 1 569	 1 555
Landet ellers 	 4 263 1 445 .. 1 311 1 408 1 452 I 458	 1 463

Kontorf?Mk.sjono , rer i alt 	 9 472 1 564 637 896	 1 231 1 552 1 759 1 827	 1 807
Oslo 	 3 913 1 651 669 939	 1 285 1 641 1 899 1 956	 1 849
Landet ellers 5 559 1 503 612 861	 1 190 1 492 1 669 1 732	 1 775

Kontorfunksjonærer i ledende
stilling i alt 	 1 560 2 456 -- (2269) 2 :318 2 497 2 525	 2 520
Oslo   693 2 630 .. 2 476 2 049 2 725	 2 695
Landet ellers 	 867 `, 317 .. 2 206 2 369 2 340	 2 398

Tallene i parentes er et gjennomsnitt av fortjenesten for 111 25 ansatte. ' Medlemsbedrifter i
Norsk Arbeidsgiverforening.
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Tabell VIII (forts.). Månedsfortjeneste (limn pluss gratiale, provisjon m. v.) for
funksjonærer etter yrkesgruppe, alder og bedriftens beliggenhet.

An-
satte
i alt

I alt

manecistortieneste 1 aidersidassene:l

18-19
år

,
120-24

år
25-29

år
30-39

'	 år
40-49

år
50-59

år
60-69

år

Kr.	 Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. .Kr. Kr.
Menn

IKontorfunksjonærer med kva-
lifisert og selvstendig arbeid 1
på eget ansvar i alt 	 2 384 1 750 — .. 1 607 1 717 1 759 1 799 1 818
Oslo 	 1 049 1 830 --- .. 1 647 1 808 1 856 1 878 1 879
Landet ellers 	 1 335 1 686 .. 1 568 1 638 1 690 1 744 1 772

_Kont(••)rfunksjonærer 3 .ned kva-
lifi-;ert arbeid i alt 	 3 983 1 326 .. 1 038 1 21.4 1 341 1 380 1 403 1 375
Oslo 	 1 506 1 352 .. 1 069 1 249 1 384 1 414 1 422 1 372
Landet ellers 	 2 477 1 309 .. 1 007 1 188 1 316 1 363 1 390 1 -377

Kontorf•unksjon.ærer	 med	 en-
kelt rutinearbeid i alt 	 1 545 994 632 846 1 054 1 162 1 196 1 156 1 085
Oslo 	 665 1 025 664 885 1 114 1 175 1 239 1 187 1 047
Landet ellers 	 880 970 608 817 1 009 1 1541 1 170 1 134 1 140

.ButikkfttwksjonaTer i alt 	 448 1 215 • (633) 843 1 087 , 1 248 1 332 1 371 1 227
Oslo 	 172 1 281 .. (961) (1172) 1 287 1 371 1 393 • •
Landet ellers 	 276 1 173 .. (786) 1 047 1 227 1 303 1 347 (1 183)

Lagerfunksjonærer i alt 	 2 691 1 270 642 910 1 109 1 255 1 334 1 362 1 387
Oslo 	 1 071 1 339 (720) 1 014 1 162 1 320 1 384 1 404 1 413
Landet ellers 	 1 620 1 225 614 873 1 076 1 215 1 293 1 324 1 361

Van ha idel pr. 30. april 1959
Kontorfunictsjonwer i alt 	 1 661	I 1 492 (601) 899 1 169 1 477 1 620 1 729 1 833

Oslo 	 893 1 657 .. 950 1 286 1 618 1 816 1 945 2 030
Landet ellers 	 768 1 315 (565) 837 1 060 1 311 1 444 1 451 1 608

Kontorfunksjonærer i ledende
stilling i alt 	 386 2 123 1 764) 1 989 2 076 2 245 2 587
Oslo 	 262 2 241 — -- 2 042 2 247 2 395 (2 772)
Landet ellers 	 124 1 886 — .. 1 795 1 876 (1 948) ..

Kontorfunksjonærer med kva-
lifisert og selvstendig arbeid
på eget ansvar i alt 491 1 570 -- .. 1 349 1 533 1 605 1 625 1 654
Oslo 	 262 1 708 — — (1 458) 1 634 1 804 1 826 (1 777)
Landet ellers 	 229 1 431 ----- .. (1 230) 1 389 1 432 1 450 (1 597)

Kontorfunksjonærer med kva-
lifisert arbeid i alt 	 563 1 220 .. 1 002 1 111 1 237 1 302 1 246 1 340
Oslo 	 256 1 312 — (1 049) 1 226 1 313 1 423 1 366 (1 479)
Landet ellers 307 1 160 .. (948) 1 023 1 186 1 226 1 146 (1 216)

.Kontorfunksjonærer med mer
rutinepreget arbeid i alt 	 221 905 (601) 814 945 1 031 (986) (1 091) ..
Oslo 	 113 964 • • 887 (1 002) (1 074) (1 050) .. ..
Landet ellers 	 108 855 (563) 721 (882) 1 005 (933) .. • •

Butikkfunksjonærer i alt 	 2 916 1 059 506 763 999 1 116 1 206 1 222 1 230
Oslo 	 583 1 246 (627) 981 1 138 1 302 1 332 1 363 1 391
Landet ellers 	 2 333 1 006 484 728 964 1 067 1 167 1 162 1 143

Se note 1. side 92.
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Tabell VIII (forts.). Månedsfortjeneste  (lønn pluss gratiale, provisjon m. v.) for
funksjonærer etter yrkesgruppe, alder og bedriftens beliggenhet.

An-
satte 	 I alt

18-19
i alt

Alånedsfortjeneste i aIdersklassene:

20-24 	 25-29 , 30-39 	 40-49 	 50-59
Sr 	 Sr 	år	 hr 	 år

60-60
år

Menn

o veie 	 i >tit ikkfunksjonærer 	 i

Kr. 	 Kr. .Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. 	 Er,

alt 	 776 	 1 330 	 (1 (443)1, 	1 160	 1 307 	 1 381 	 1 412 	 1 407
Oslo 	 177 	 1 575 	 .. 	 (1 347) 	 1 567 	 1 595 	 I 637 	 (1 627)
Landet ellers 	 599 	 I 249 	 (1 028) 1 1 121 	 1 230 	 1 316 	 1 322 	 1 271

La vere 	 but ikkfunksjonærer 	 i
alt 	 2 140 960 	 506 . 	 752 905 	 1 037 	 1 110 I 1 092 1 053
Oslo 	 406 1 104 	 (627)	 978 1 	 100 	 1 174 	 1 181 	 1 191 (1120)
Landet ellers 	 1 734 	 921 	 484 	 715 	 930 	 I 002 	 I 086 	 1 047 1 (2 4

Logeif orr,k,joorcrer 	 alt 	 1 409 	 1 110 	 572 ! 	 849 	 1 039 	11:37 	1 191	 1 248 1 161
Oslo 	 575 	 1 200 	 (580)	 890 	 1 089 	 1 235 	 1 280 	 1 367 1 230
Landet ellers 	 834 	 1 043 	 556 	 813 	 1 000 	 1 066 	 1 130 	 1 149 1 083

.1-lavere lagerfunksjona , rer i alt 514 	 I 	 296 	 , 	 _ _ 	 074)1(1 	 2 (46) 	 1 272 1 303 , 1 346 1 281
Oslo 	 bL 	 1 435 	 .. 	 .. 	 1 393 1 440 	 1 483 1 394
Landet oilers, 	 323 	 1 204 	 !.( I 	 108) 	 1 188 	 1 226 	 1 246 1 177

Lavere lagerfunksjona , rer i oh 	 895 	 1 004 	 572 	 827 	 1 016	 1 060	 1 089	 1 131 1 016
Oslo 	 384 	 1 082 	 (580) 	 881 	 1 058 	 1 147 	 1 161 	 1 257 1 060
Landet elleis 	 511 	 941 	 556 778 	 984 	 999 	 1 034 1 015 957

rbeidere i all 	 2 062 I 	 964 654 890 	 060 988 1 013 991 991
Oslo 	 638 	 1 022 (636) 947 1 041 1 055 1 079 1 045 1 032
Landet ellers 	 I 424 	 936 656 860 I 	 930 958 i 	979 952 967

Bankvirksomhet pr. 30. april
1959

Kontorfunk8jowerer i alt 	 5 498 	 1 542 	 570 	 773 1 118 	 1 436 	 1 733 1 857 2 025
Norges Bank 	 379 	 1 858 	 (752) (1188) 	1 533	 I 975 9 136 2 397
Statsbanker 	 227 1 593 1 369 	 1 744 1 826 1 774
Forretningsbanker 	 •3 599 1 546 577 	 777 1	 1.42 1 462	 1 758 1 907 2 067
Sparebanker 	 1 293 	 1 430 	 (517)	 759. 1 046 i 	1 331 	1 540 1 679 1 849

Forretnings- og sparebanker 4 892 	 1 515 	 567 	 773 1 116 	 1 431 	 1 698 1 834 2 009
Oslo 	 2 99 2 	1 648	 659 	 877 	 1 219 	 1 491 	 1 748 	 1 943 2 101
Landet ellers 	 9 670 1 405 524 	 719 	 1 057 	 1 376 	 1 053 	 1 738 1 901

Forsikringsvirksomhet pr.
30. april 1959

Forsikring .slanksjorar.rer i alt I 919 1 799 	 .554 806 1 240 1 720 	 2 055 2 152 2 111
Oslo 	 I 341 	 1 866 	 (583) 	 870 1 291 	 1 764 	 2 006 	 2 169 2 125
Landet ellers 	 578 	 1 644 	 (504) 	 737 , 1 154 	 1 64ii 	 1 961 	 2 100 2 049

Kvinner

Industri pr. 1. september 1959'
Kontwpnb:joiaxrcr i all 	 7 758 	 927 	 593 	 783 956 	 1 030 1 100 	 1 132 1 138

Oslo 	 3 521 	 1 007 	 660 	 847 	 1 009 	 1 088 	 1 143 	 1 161 164
Landet ellers 	 4 237 	 860 	 559 	 745 	 011 	 994 	 I 063 	 1 106 1 118

1 Se note 1 side 92. 2 Se note 2 side 92.
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Tabell VIII (forts.). Månedsfortjeneste  (lønn pluss gratiale, provisjon m. v.) for
funksjonærer etter yrkesgruppe, alder og bedriftens 'beliggenhet.

An-
satte
i alt

i alt

Månedsfortjeneste i aldersklassene : 1

18-19
år

20-24 ' 
-5
9 -291 

hr	 I	 hr
30-39

år
40-49

år
50-59

hr
60-69

år

Kr. Kr. • Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Kvinner

:Kontorfunksjonærer med kva-
litisert og selvstendig arbeid
ph eget ansvar i alt 178 1 533 - ----- .. 1 488 1 537 1 551 1 524
Oslo 	 111 1 533 - -- (1 472) 1 558 1 541 1 503
.Landet ellers 	 67 1 533 - .. (1 207) 1 504 1 577 1 542

Kontorfunksjonærer med kva-
lifisert arbeid i alt 	 2 950 1 084 709 902 1 036 1 103 1 167 1 187 1 173
Oslo 	 1 494 1 129 (768) 946 1 088 1 142 1 1199 1 207 1 226
Landet ellers 	 1 456 1 038 (651) 866 988 1 068 1 129 1 158 1 11 7

Kontorfun.ksjonærer med	 en-
kelt rutinearbeid i alt 	 4 614 798 588 749 893 932 941 970 942
Oslo 	 1 906 874 653 810 937 983 981 995 973
Landet ellers 	 2 708 745 556 716 858 892 889 931 878

Butikkfunksjonærer i aft 	 637 854 521 698 846 867 905 919 979
Oslo 	 316 908 .. (774) (857) 899 923 931 995
Landet ellers 	 321 800 510 671 840 842 881 900 (941)

LagerfunksjonaTer i alt 	 121 887 .. (738) .. (869) 933 1 016) (975)

Varehandel pr. 30. april 1959
Kontorfunk,sjonayer i olt 	 2 219 870 548 766 884 938 985 1 056 1 102

Oslo 	 1 096 988 694 911 977 999 1 046 1 107 1 144
Landet ellers 	 1 123 771 479 669 802 889 926 986 1 044

Kontorfunksjonærer med kva-
lifisert og selvstendig arbeid
ph eget ansvar i alf. 123 1 306 - ----- .. (1 208) (1 510) 1 270 1 400

	

Kontorfunksjonærer med kva	 -
lifisert arbeid i alt 	 969 962 (575)F 827 948 1 007 1 003 1 047 1 055
Oslo 	 514 1 034 ..	 902 1 036 1 068 1 048 1 110 1 098
Landet ellers 	 455 898 ..	 750 862 960 978 975 1 025

Kontorfunksjonærer med mer
rutinepreget arbeid i alt 	 1 114 735 547	 734 807 802 843 868 908
Oslo 	 488 864 692	 918 895 850 899 902 (945)
Landet ellers 	 626 649 475	 637 742 774 778 (802) ..

Butikkfunksjonærer i alt 	 5 884 691 444	 578 748 794 824 845 855
Oslo 	 1 345 847 516	 700 841 904 910 911 909
Landet ellers 	 4 539 648 436	 563 729 760 781 804 820

Høyere 	butikkfunksjonærer	 i
alt 	 920 1 052 -	 -- .. 1 049 1 038 106(1 1 052

Lavere	 butikkfunksjonærer
alt 	 5 664 678 444	 578 746 779 811 821 831
Oslo 	 1 280 830 516	 700 841 883 899 887 879
Landet ellers 	 4 384 635 436	 563 725 748 766 778 798

Se note 1 side 9 9 .



Anedsfortjeneste i aldersklassene:

18-19 20-24 , 25-291 30-39 40-49 50-59
år	 år	 år	 år	 år	 år

Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.

An-
satte
i alt

alt
60-69

år

Kr. Kr.
Kvinner

Bankvirksomhet pr. 30. april
1959

Funksjoneerer i alt 	
Norges Bank 	
Statsbanker 	
Forretningsbanker 	
Sparebanker 	

Forretnings- og sparebanker
i alt 	
Oslo 	
Landet ellers 	

Forsikringsvirksomhet pr.
30. april 1959

	Forsikringsfunksjonærer i alt. 	
Oslo 	
Landet otters 	

	2 285	 972	 555	 730	 983 1 181 1 256

	

264	 1 166	 628	 762	 970 1 311 1 450

	

178	 1 104	 • •	 858 (1 045) 1 173 (1 169)

	

1 211	 901	 552	 728	 980 1 171 1 232

	

632	 991	 538	 691	 970 1 069 1 197

	1 843	 932	 549	 718	 978 1 135 1 215

	

658	 1 083	 627	 817 1 079 1 220 1 317

	

1 185	 848	 524	 677	 918 1 087 1 113

	

2 580	 1 022	 561	 738	 992 1 212 1 300

	

1 806	 1 072	 593	 774 1 026 1 224 1 303

	

774	 906	 507	 676	 916 1 177 1 288

1 334 1 375
1 376
1 390
1 355 1 349
1 287 1 369

1 320 1 363
1 364 1 374
1 279 1 349

1 403
1 421
1 339

1 452
1 501

(1 313)
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Tabell VIII (forts.). Månedsfortjeneste (limn pluss gratiale, provisjon m. v.) for
funksjonærer etter yrkesgruppe, alder og bedriftens beliggenhet.

Se note 1 side 92.
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Tabell IX. Månedsfortjeneste (lønn pluss gratiale, provisjon m. v.)
etter bedriftsstørrelse for funksjonærer i industri.

Milnedsfortjenestel- i bedrifter med:

Menn

Industri pr. 1. sept. 1959.'

Overingeniører 	

Tekniske funksjonærer i ledende stilling
i alt 	
Driftsingeniorer 	
Avdelingsingeniorer 	
Ingeniører 	
Laboratoriesjefer 	

Tekniske funksjonærer i gruppeleder-
stilling i alt 	
Gruppeleder 	
Ingeniører 	
Laboratorieingeniører 	
Konstruksjonsingeniorer 	
Teknikere 	

Tekniske funksjonærer med selvstendig
arbeidi alt 	
Konstruktorer 	
Arbeidsstudieteknikere 	
Ingeniører 	
Teknikere 	
Kjemikere, laboranter 	
Tegnere 	
Driftsassistenter 	

Tekniske funksjonærer med kvalifisert,
men rutinepreget arbeid i alt 	
Arbeidsstudiemenn 	
Driftsassistenter 	
Kjemikere, laboranter 	
Teknikere 	
Tegnere 	

	

Tekniske hjelpefunksjonærer  i alt . 	
Laboratorieassistenter 	

,_4rbeidsledere i sjefsstilling i alt 	
Driftsbestyrere 	

Arbeidsledere i verksmesterstilling
alt 	

Verksmestere 	
Avdelingsledere 	
Overformenn 	
Diverse mestere 	
Faktorer 	

An-
satte
i alt

1 alt
1-9

funksj.
10-24

funksj.
25-49

fun ksj.
50-99

funksj.

100 og
flere

funksj.

Kr. Kr. Kr. Kr.	 Kr. Kr.

308 3 476 3 220) 3 164 3 166 3 734

1 401 2 484 2 184 2 321 2 346 2 461 2 610
275 2 421 110) 2 290 2 350 2 581 2 601
323 2 559 (2 318 ) 2 360 2 502 2 645
446 2 518	 (2 285) 2 415 2 359 2 450 2 617
102 2 483 (2 253) 2 364 2 411 2 659

1 558 1 911 1 714 1 790 1 862 1 865 1 973
162 1 897 (1 736) (1 700) 1 836 1 876 2 027
761 1 973 (1 727) 1 875 1 875 1 920 2 038

90 1 880 — (1 817) • • (1 809) 1 929
168 1 853 (1 676) (1 783) (1 804) 1 908
183 1 772 (1 6(7)i) (1 641) (1 844) 1 744 1 808

2 491 1 537 1 409 1 495 1 501 1 500 1 576
301 1 548 1 461 1 559 1 532 1 579
144 1 496 (1 502) 1 491 (1 422) 1 523
374 1 587 1 567 1 565 1 488 1 625
738 1 518 1 1 506 1 475 1 490 1 547
197 1 549 (1 472) 1 509 1 524 1 596
211 1 492 (1401) 1 454) 1 500 1 526
404 1 547 (1417 ) 1 497 1 486 1 512 1 601

1 843 1 294 1 223 1 230 1 279 1 258 1 318
90 1 256 (1131) (1 276) (1 291) 1 285

203 1 273 .. (1 250) 1 262) 1 236 1 293
366 1 336 (1 230) 1 312 1 266 1 370
559 1 291 (1 276) 1 256 1 330 1 245 1 298
434 1 249 .. 1 218 1 209 1 251 1 268

340 1 050 (941) 953 991 1 109
187 1 060 (939) 973 1 010 1 142

430 2 286 2 093 2 234 2 453 2 293 2 424
259 2 249 2 057 2 251 2 465 2 367 2 214

1 362 1 732 1 650 1 666 1 696 1 742 1 858
517 1 729 1 650 1 655 1 736 1 744 1 866
208 1 710 (1 536) 1 611 1 749 1 629 1 852

96 1 739 • • (1 738) (1 646) (1 737) 1 807
249 1 761 (1 663) 1 709 1 667 1 807 1 860

68 1 901 (1 954) (1 842) (1 645) (2 123)

Se note 1 side 92. 2 Se note 2 side 92.

—Lonnsstatistikk 1959
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Tabell IX (forts.). Månedsfortjeneste (lønn pluss gratiale, provisjon m. v.)
etter bedriftsstørrelse for funksjonærer i industri.

An-
satte
i alt

I alt

Månedsfortjenestel i bedrifter med :

1-9
funksj.

10-24
funksj.

25-49
funksj.

50-99
funksj.

100 og
flere

funksj.

Kr. Kr. Kr. Kr.	 Kr. Kr.
Menn

Arbeidsledere som direkte leder arbei-
det i alt 	 5 994 1 473 1 336 1 397 1 432	 1 466 1 546
Formenn 	 4 417 1 474 1 334 1 402 1 433	 1 470 1 551
Skiftforrnenn 	 603 1 533 .. 1 485 1 477	 1 487 1 566
Stigere 	 87 1 526 .. (1 492) (1 517)	 1 489 1 629
Diverse mestere 	 205 1 426 1 352 1 402 1 441	 1 430 1 572
Oppsynsmenn 	 159 1 475 .. (1 541) 1 398	 1 (1 445) 1 532
Kontrollerer 	 362 1 422 (1 317) 1 254 1 417	 1 478 1 480

Kontorfunksjoncerer i alt 	 9 472 1 564 1 400 1 522 1 528	 1 535 1 643
Kontorfunksjonærer i ledende stilling

i alt 	 1 560 2 456 2 144 2 155 2 285	 2 401 2 86 6
Kontorsjefer 	 602 2 346 2 091 2 098 2 304	 2 530 3 125
Avdelingssjefer 	 217 2 512 .	 . (2 144) 2 319 1	 2 204 2 743
Regnskapssjefer 	 87 2 444 .. (2 162 )r	 2 370 2 715
Salgssjefer 	 310 2 554 (2 293) 2 285 2 313	 2 562 3 089
Innkjepssjefer 	 118 2 364 .. (2 188) (2 136)	 2 165 2 630

Kontorfunksjonærer med kvalifisert og
selvstendig arbeid på eget ansvar i alt 2 384 1 750 1 553 1 618 1 651	 1 745 1 888
Hovedbokholdere 	 319 1 787 (1 614) 1 693 1 712	 1 789 2 001
Hovedkasserere 	 150 1 786 .. 1 635 1 712	 1 788 1 965
Gruppeledere (fullmektiger) 	 870 1 735 1 521 1 604 1 621	 1 760 1 923
Sekretærer 	 388 1 802 (1 851) 1 641 1 707	 1 759 1 859
Lønningssjefer 	 91 1 746 .. .. (1 575)	 1 698 1 911

Kontorfunksjonærer med kvalifisert
arbeid i alt 	 3 983 1 326 1 218 1 269 1 288	 1 307 1 394
Bokholdere 	 845 1 364 1 252 1 298 1 346	 1 375 1 470
Kasserere 	 300 1 348 1 217 1 271 1 351	 1 418 1 536
Korrespondenter 	 118 1 313 .	 • (1 265) (1 398)	 1 280 1 344
Hullkortoperatører, maskinbok-
holdere 	 109 1 279 .. .. (1150)	 (1 253) 1 316
Speditører 	 85 1 327 •	 • .. 1 183	 (1 337) 1 445
Kalkulatorer 	 196 1 340 (1 223) 1 291 1 360	 1 303 1 396
Kontorister 	 2 273 1 307 1 189 1 245 1 250	 1 275 1 373

Kontorfunksjonærer med enkelt ruti-
nearbeid i alt 	 1 545 994 857 877 913	 977 1 062
Kartotekførere 	 84 1 035 .. .. (947)	 1 087 1 076
Kontorassistenter 	 1 014 969 850 851 891	 960 1 036
Lønningsassistenter 	 143 1 078 .. (985) (986)	 1 043 1 133

Butikkfunksjonærer i alt 	 448 1 215 (1144) 1 127 1 230	 1 256 1 264
Ekspeditører 	 303 1 089 (1 029) 1 019 1 106	 1 118 1 128

Lagerfunksjonærer i alt 	 2 691 1 270 1 158 1 221 1 236	 1 253 1 358
Lagersjefer 	 388 1 576 1 420 1 469 1 549	 1 603 1 736
Materialforvaltere 	 216 1 449 (1 260) 1 354 1 471	 1 454 1 628
Lagerbokholdere 	 149 1 268 — .. 1 202	 1 205 1 333
Lagerformenn 	 432 1 363 1 224 1 254 1 339	 1 367 1 502
Lagerekspeditorer 	 1 481 1 141 1 016 1 082 1 095	 1 122 1 234

Se note 1 side 92.



1 814
(1 726)
(1167)
(1037)

775

1 764
1 840

(1 221)
1 049

859

1 499	 1 588 1 707

2 124
1 909
1 342
1 227

919

99

Tabell IX (forts.). Månedsfortjeneste (limn pluss gratiale, provisjon m. v.)
etter bedriftsstørrelse for funksjonærer i industri.

Månedsfortjeneste' i bedrifter med:
An-
satte

alt
1-9

funksj.

Kr.	 Kr.

10-24 25-49
funksj. I funksj.

Kr.	 Kr.

o 100 og
50 "

u

"flere
funksj.

funksj.

Kr.	 Kr.

alt

Menn

Diverse funksjonærer 	
Selgere, reisende (på fast lonn.)
Selgere, reisende (på fast lonn -- 1,-
provisjon) 	
Salgsinspektorer 	
Vaktmestere 	
Vaktmenn 	
Bud, volontorer 	

'Kvinner

Industri pr. 1. sept. 1959.'

Tekniske hjelpefunksjonærer i alt .
Laboratorieassistenter 	

1 485

1 881
1 655

(1 078)
(993)
626

	

(733)	 743	 708	 802

	

(756)	 723	 743	 854

687	 1 578 (1 452)

349	 1 889	 1 843
176	 1 833

89	 1 210	 • •
261	 1 172
258	 820

182	 765
116	 782

Arbeidsledere som direkte leder arbei-
det i alt 	 312	 1 041
Bestyrere  	 258	 1 072

Kontorfunksjoncerer i alt 	 7 758	 927
Kontorfunksjonærer med kvalifisert og

selvstendig arbeid ph eget ansvar i alt	 178	 1 533

Kontorfunksjonærer med kvalifisert
arbeid i alt  	 2 950	 1 084
Bokholdere  	 436	 1 098
Kasserere 	 460	 1 098
Norsk stenografer  	 1 038	 1 051
Språkstenografer 	 323	 1 112
Hullkortoperatorer, maskinbokhol-
dere  	 57	 1 058

Kontorfunksjonærer med enkelt ruti-
nearbeid i alt  	 4 614	 798
Maskinskrivere  	 766	 797
Kartotekforere 	 98	 789
Sentralbordoperatorer  	 567	 833
Kontorassistenter  	 2 468	 783
Lonningsassistenter  	 210	 814

Butikkfunksjonærer i alt  	 637	 854
Ekspeditorer  	 542	 831

Lagerfank8jona ,rer i alt  	 121	 887
Ekspeditører  	 99	 850

	1 030	 1 042	 1 011	 1 064	 1 068

	

1 045	 1 056	 1 041	 1 065	 1 183

	

877	 901	 890	 907	 985

	

(1 450)	 1 456	 1 538	 1 538	 1 594

	

1 035	 1 063	 1 060	 1 062	 1 131

	

1 049	 1 084	 1 104	 1 111	 1 179

	

1 014	 1 091	 1 102	 1 106	 1 213

	

995	 1 006	 1 021	 1 022	 1 095

	

1 068	 1 057	 1 050	 1 160

	

(975)	 1 118

	

729	 760	 775	 793	 854

	

749	 769	 762	 799	 863

	

(713)	 (805)	 795	 (804)

	

743	 764	 814 	 857	 972

	

721	 745	 758	 778	 832

	

(737)	 (745)	 787	 802	 884

	

(782)	 805	 872	 877	 836

	

(772)	 782	 850	 858	 801

	

905	 8 82	 (.854)	 ( 913)

	

866	 (873)	 (795)
	

(858)

1 Se note 1 side 92. 2 Se note 2 side 92.
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Tabell X. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. januar 1959 for
kommunale tjenestemenn etter kjønn, stilling og kommunegruppe.'

Gjennomsuittlig månedsfortjeneste

neste-

i all

Hele
landet

Bergen.
Trona-

Andre
Oslo	 heim

	

log Sta.-
	hver

vanger

For-
stads- A

ndre
herre-

lierre-
' der

der

Menn
r.	 Kr.	 Ki. Kr.	 Kr.	 Kr.

Tjenestemenn i alt 	 9 202	 I 391	 1 545	 1 427	 .	 1 398 1 513	 1 265

Admin	 t	 tire fjc'ile8tetnciln i 01 5 229	 1 340	 1. 528	 1 423	 1 403 1 492	 1 226

Ledende administrative tjenestein:Im
alt 	 1 487 1 631	 ,	 2 731	 2 470	 1 864 2 439 1. 459

Rådmenn 	 89 2 623	 (3 529)	 3 039 2 524 (3 021) 2 237
Kontorsjefer 	 149 1 677 1 919 1 648
Forstesekr., avd.ledere 56 9 333	 9 474	 ') 175

kn ingss j der 	 413 517 1 905 1 441
Kommunekasserere 	 393 1 481. 1 763 1 418
Kommunerevi sorer 	 62 1 7

'
16 1 772 1 567

Formannskapssekretærer 	 1.27 1 3 ) 2 (1	 778 ) 9 71
Sosialsjefer, sosialsekr. 	 120 1 481 1 584 1 388
Arbeidskontorhestyrere 	 4-9 1 471 1 572 1 243

Sekretærer m. v. i alt 	 630 1 665 1 808	 1 627 1 551 1 671 1 424
Formannskapssekretærer 	 1 471 (1518) 1 402
Sekretærer 	 148 1 721 1 922 1 672	 :1 537 1 622 1 425
Forstefullmektiger 	 165 1 586 1 667 428	 1 529 • (1 504) 1 411
Revisorer    97 1 693 1 866 1 577 1 584 (1 650) 1 441
Avdelingsledere 	 70 1 736 1 893 1 787 1 602 (1 895)
Hovedbokholdere 	 31 1 641 (1 743) (1 586) (1 460
Hovedkasserere 	 14 1 637 (1 733)

Fullmektiger in. v. i alt 	 1 491 1 278 1 437 1 379 1 278 1 373 1 184
Fullmektig I 	 834 1 294 1 432 1 381 1 302 1 359 1 197
Bokholdere 	 100 1 257 (1 409) 1 264 1 212
Kasserere 	 68 1 234 (1 330) 1 304 1 125
Skatteoppkrevere 	 50 1 127 1 120
Skattekontrollorer 	 87 1 285 1 427 1 328 1 257 1 147
Revisorer 	 90 1 343 1 473 1 395 (1 292) 1 198
Førsteassistenter 	 97 1 162 1 188 (1382) 1 116

Assistenter in. v. i alt 	 1 621 1 003 1 152 1 052 1 025 1 028 917
Fullmektiger II og III 	 118 1 182 1 290 (1 232) 1 176 1 078
Assistenter 	 981 949 1 224 946 957 969 905
Kontorister 	 267 1 067 1 040 1 128 i. 122 1 048 971
Arbeidsformidlere 	 43 1 181 1 230 1 175 (1131)
Maskinoperatorer 	 53 1 068 1 083 1 014

Ledende tekniske tjenestemenn i alt 	 409 2 038 2 644 2 544 2 110 2 422 1 704
Kommuneingeniører 	 182 1 956 2 266 1 818
Kommuneteknikere 	 55 372 -- 1 372
Bygningssjefer 	 34 2 233 2 182 (1 999)
Overingeniører 	 2 492 2 525
Havnefogder 	 32 1 858 • • 	 1 759

Tallene i parentes er gjennomsnitt a-v månedsfortjenesten for 6-9 ansatte. To prikker er  brukt-
hvis det er færre enn 6 tjenestemenn i gruppen.



!Bergen,
Trond

Oslo heim
og Sta-

[ vanger

	

r.	 kr.

For-
Andre

stads-
herre-

herre-
der

der

Kr.

H.ele
landet

Kr.

Gjennomsnittlig månedsfortjeneste

Andre
byer

r.fje-
neste-
menn
i alt

Menn

101

Tabell X (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. januar 1959
for kommunale tjenestemenn etter kjønn, stilling og kommunegruppe.'

Underordnede ingeniorer ori arkitektcr
i alt 	
Avdelingsingeniorer 	
Assistentingeniorer 	
Arkitekter 	

anderordnede tekniske tje a est
menn i alt 	
7fe.knikere 	
Tekniske assistenter 	
Oppmålingsfullmektig,er 	
Bygningskontrollorer 	
Oppsynsmenn 	
Materialforvaltere 	
Havnehetjenter 	

.15)r,.-inntjenestemenn i alt 	
Brannmestere 	
Underbrannmestere 	

.13rannformenn 	
Brannkonstabler 	

Tjenestemenn som ikke er administra-
tive eller tekni,s.ke 	
Tnspektorer og betjenter 	
kontrollorer 	
Priskontrollører 	
.kommunegartnere 	
Jordstyr(-- sekretærer 	

Kvinner

Tjenestemenn i alt 	

Administrative tjenesten Wan i alt 	
Ledende administrative tjenestemenn

alt 	
Kommunekasserere 	

Sekretærer tn. v. i alt 	
Formannskapssekret toter 	
Forstefulltnektiger 	

Fullmektiger m. v. i. alt 	
Fulimektiger T. 	
Bokholdere 	
Kasserere 	
Revisorer 	
Forsteassistenter 	

Se note 1 side 100.

325 1 839 1 946 i 782	 1 744 1	44 1 032
101 .1	 991. 2 039 1 884	 1 978 286 (1797)
97 .1	 651 1 744 (1 577)	 1 578 (1 715) 1 533
71	 .1	 866 2 102	 1 609	 1 618 (1 896)

1	 0 13 1 345 1 432	 i 284	 1 329 1	 351 303
274	 1 362	 1 397	 1 381 1. 349 1	 41.8	 1 318

63	 1 290 1 268 1 293 1 295
49 1 431 1611 1 311 1 363

108 1 434	 1 553	 410) 1 370	 1 425 1 344
244	 1 409	 1 520	 1 399 I 383 	i 	1 470 1 329

34	1:307	 (1 318)	 1 314 1 325
108	 1 270	 1 366	 1 293	 257 1	 122

1 545	 1 324	 1 423	 1 337	 1 258	 1 303 i 246
85 1482	 576	 1 423	 1 375

122 1 506 1 600	 (1 531)	 1 371
268	 1 384 1 457	 1 399 1 322

1 016 1 209 1 365	 1 273 1 213 1	 214	 1	 1 8(*)

481 1 436	 1 514 1 462	 1 463	 ‘P.,.9 1_ 223
58	 381	 1 648 1 218 (1	 215)

112	 1 370	 1 454	 1 -)57 1 227 ( 1	 4 )10)
90	 1398:	 1 471 1 :-335 1 251
62	 542	 j 1 612	 1 339
42	 1 095	 1 1)82

3 565	 1 000	 1 118	 l011 091 ;8'3 913

3 408	 993 1 093 1 001 988 984	 912

43 1 435 1 405
21 1 394 1 296

40 1 549	 1 683	 j	 (1 453) 1 1 :360
13	 1_ 409	 " (1	 319)
14 1	 576	 (1 650):

::•)7 1 243	 1 424	 1 319	 1 232 1 340 1 154
130	 1 979	 1 4.24	 1 344 	i 	1 229 1	 318 1 198

1	 170 1 160
65 1	 15,9 201) 1	 102
12 1 455	1453 • -	 -
17	 1	 184 	 (1	 196)	 .. (1	 134)



Tje-
neste-
menn
i alt

Kr.

853
1 092

864
994

	2 992	 951

	

74	1188

	

1 598	 894

	

942	 1 035
	9 3	 900

	

31	 1 147

	

40	 1 075

	

10	 i 861

	

10	 1 861

	

46	 1 021

	

100	 1 342

	

20	 1 344

	

45	 1 389

(1 910)
(1 010)

1 097
	

869
	

(983)

1 370
	

1 271
1 412
1 401

Gjennomsnittlig månedsfortjeneste

Hele
landet

Kr.	 Kr.

Bergen,
Trond-
heim

og Sta-
vanger

Kr.

Oslo
Andre
herre-

der

Kr. Kr.

Kvinner

Assistenter in. v. i alt 	
Fullmektiger II og III 	
Assistenter 	
Kontorister 	
Kontorbetjenter 	
Arbeidsformidlere	
Maskinoperatorer 	

Underordnede ingeniorer og arkitekter
alt 	

Arkitekter 	

Andre underordnede teknis'ke tjeneste-
mean i alt

Tjenestemenn som ikke er administra-
tive eller tekniske i alt 	
Inspektorer og betjenter 	
Kontrollerer 	

1 063
1 261
1 198
1 0:31

1 238 (1 075)
1 058	 1 061

	

967	 940

	

..	 1 167

	

901	 912

	

1 112	 1 013
900

1 096

917
1 136

887
987

Andre
byer

For-
stads-
herre-

der

102

Tabell X (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. januar 1959
for kommunale tjenestemenn etter  kjønn, stilling og kommunegruppe. 1

' Se note 1 side 100.
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Tabell XL Gjennomsnittlig månedsfortjeneste ekskl. overtidsgodtgjørelse pr. I. januar
1959 for kommunale tjenestemenn etter stillingsgruppe, alder og kommunegruppe.

Tje-
neste-

menn

Må-
nods-
fortj.
i. alt

Månedsfortjenestel i aldersklassene:

18-19
år

20-24
år

25-29
år

30-39
hi"

40-49
år

50-59
år

60-69
år

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Menn

Tjenestemenn i alt 	 9 202 1 391 655 901 1 112 1 337 1 426 1 521 1 610
Oslo 	 2 060 1 545 740 1 024 1 263 1 433 1 537 1 679 1 790
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 1 216 1 427 625 910 1 160 1 364 1 478 1 547 1 684
Andre byer 	 2 088 1 398 (668) 894 1 128 1 341 1 428 1 501 1 586
Forstadsherreder . 452 1 513 (607) 996 1 182 1 457 1 578 1 769 1 863
Andre herreder 	 3 386 1 265 638 833 1 040 1 261 1 315 1 364 1 392

_Administrative
tjenestemenn i cilt 	 5 229 1 340 657 855 1 024 1 286 1 386 1 501 1 554
Oslo 	 926 1 528 671 978 1 149 1 387 1 555 1 759 1 728
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 504 1 423 (710) 832 1 086 1 372 1 489 1 492 1 670
Andre byer 	 890 1 403 (668) 855 1 041 1 339 1 460 1 591 1 601
Forstadsherreder. 221 1 492 .. 922 1 124 1 413 1 569 1 798 2 000
Andre herreder 	 2 688 1 226 635 813 984 1 212 1 273 1 346 1 367

Ledende administra-
tive tjenestemenn
i alt  1 487 1 631 .. 1 335 1 508 1 600 1 706 1 759
Oslo 	 67 2 73i — .. 26i1 2 798 2 799
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 46 2 470 ---- — 2 237 2 473 (2 538) 2 681
Andre byer 	 232 1 864 — -- 1 789 1 792 1 914 1 950
Forstadsherreder. 31 2 439 .. (2 476) 2 431 2 493
Andre herreder 	 1 111 1 459 .. 1 33.5 1 415 1 458 1 493 1 495

Sekretærer in. v. i alt 630 1 665 — 1 403 1 599 1 674 1 702 1 757
Oslo 	 267 1 808 .. 1 790 1 840 1 790 1 806
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 93 1 627 .___ .	 • 1 617 1 569 1 633 1 732
Andre byer 	 139 1 551 — .. 1 527 1 589 1 547 1 591
Forstadsherreder. 52 1 671. .. 1 618 1 663 (1 908) • •
Andre herreder 	 79 1 424 --- (1 345) 1 416 1 448 (1 447) .

:Fullmektiger m. v.
i alt 	 1 491 1 278 1 046 1 110 1 262 1 287 1 326 1 365
Oslo 	 234 1 437 --- 1 432 1 438 1 438 1 445
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 209 1 379 — .. 1 334 1 386 1 403 1 426
Andre byer 	 272 1 278 — (1 061) 1 130 1 273 1 301 1 310 1 327
Forstadsherreder. 74 1 373 .. (1 160) 1 357 1 372 1 497 • •
Andre herreder 	 702 1 184 (1 015) 1 094 11 94 1 194 1 203 1 201

Assistenter m. v. i alt 1 621 1 003 657 837 940 1 060 1 066 1 077 1 060
Oslo 	 358 1 152 671 978 1 129 1 204 1 198 1 193 1 128
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 156 1 052 (710) 832 1 014 1 112 1 139 1 116 1 113
Andre byer 	 247 1 025 (668) 826 977 1 080 1 098 1 137 1 033
Forstadsherreder. 64 1 028 • • 900 (1 055) 1 064 (1 112) (1102) • •
Andre herreder 	 796 917 635 787 858 953 970 1 009 1 013

1 Se note 1 side 100.
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Tabell. XI (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste ekskl. overfidsgodtgjørelse pr. 1.
januar 1959 for kommunale tjenestemenn etter stillingsgruppe, alder og kommunegruppe.

11å-
Tje-•-nods- - 	-

n(ste- fortj.	 18. 19 .	 20-24
menn i alt

Mimedsfortienestet

• 30-39
år

i aldersklassene:

• 25-29
Sr	 r

40-49	 50-59 	60-61)
år	r	 Sr

Menn

Ledende tekniske tje-

Kr.	 •	 Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr. 	i 	Kr.	 Kr. i	Kr.

nestemenn i alt 	 409	 2 038 •1 373	 1 819	 1 992 i 	2 235 23 09
Oslo 	 36	 2 644 — (2433) 	2 540 2 607 2 782
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 31 2 544 .. 	(2531) (2 485) 2 628
Andre byer 	 101 2 119 2 156 2 172 2 082 2 086
Forstadsherreder . 22 2 422 .. (2337) (2 567) (2 357)
Andre herreder 	 199 	1 704 • 1 373	 1 651 1 728	 1 889	 879

Underordnede ingeni-
orer og arkitekter i
alt  325	 1 839 1 579 	1790!	 862 i 	1 996	 1 944
Oslo 	 129	 1 946 •;	 1 672	 1 912	 1 938 !	 2 047 	2 (P46
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 65	 1 780 • t1477) 	1 727	 1 783	 1 964 ' :1 867)
Andre byer 	 71	 1 744 il 562	 1 730	 1 789 ,	 1 779)
Forstadsherreder. . 29	 1 944 1 913	 2 043 )' il 932j

Andre underordnede
tekniske tjeneste-
menn i alt  1 213	 1 345	 643 1 017 I	 1 192 -	 1 331	 ;	 1 393 •	 1 414 i 	1 418
Oslo 	 320	 1 432 (1 063) 1 237	 1 339	 1 471 1 490	 1 485
Bergen, Trondheim
og Stavanger. 188 1 284 539) 942 1 135	 1 309 1 376 1 3841	 1 429
Andre byer 	 274 1 329 1 206	 1 315 1 332 1 361	 1 390
Forstadsherreder. 120 1 351 1 078 (1 216)	 1 373 1 473 1 451	 (1 382)
Andre herreder 	 311 1 303 (1 102) 1 183 1 315	 1 342 133!'	 134!

Branntjenestemenn
alt 	 1 345 1 324 1 099 1 170 , 128$ 1 348 1425!	 1 461

Oslo 	 4481	 1 423 1:53 	1 373 1 421	 1 527	 1 757
Bergen. Trondheim
og Stavanger. 352 1 337 (1 023)	 1 161	 1 290 1 394 1 523	 (1 603)
Andre byer 	 647 1 258 (1 089) 1 	1 147	 1 216	 1 283 1 318	 1 348
Forstadsherreder. 37 1 303 ..	 (1 194).	 1 307 	(1331) (1371),
Andre herreder 	 61 1 246 (1 136) • 	1 251	 1 279 (1 335) .

Kvinner

Tjenestemenn i alt 	 3 565	 1 006 647 810	 933	 1 048	 1 119 1 179 1 177

Oslo 	 1 112 1 118 620 953	 1 031	 1 134	 1 188 1 216 1 199
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 420 1 011 655 815 905 1 034	 1 122 1 143 1 182
Andre byer 	 621 991 699 803 944 1 015 1 062 1 156 1 169
Forstadsherreder. 201 983 710 842	 957 1 072 1 135 1 071
Andre herreder 	 1 211 	j 913 625 749	 888 999 1 037 1 171 1 049

Se note 1 side 100.
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Tabell XI (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste ekskl.  overtidsgodtgjørelse pr. 1.
januar 1959 for kommunale tjenestemenn etter stillingsgruppe, alder og kommunegruppe.

år

I	 11A-Tja- neds-neste- fortj.menn
i alt

_

18.-19
år

Kvinner

Administrative tjenes-

Kr. Kr.

temenn i alt 	 3 408 	 993 	 646
Oslo 	 1 001 ; 	 1 093 	 620 •
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 394 1 	 1 001 	 645
Andre byer 	 608 988 : 	 699
Forstadsherreder. 200 984 	 710
Andre herreder 1 205 	 912 	 625

Ledende administra-
tive tjenestemenn
i alt 	 43	 1 435
Andre herreder 	 37	 1 405

Sekretærer m. v. 	 46	 1 549

Fullmektiger in. v.
i alt 	 327	 1 243 .
Oslo 	 52	 1 424
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 30:	 1319 ,

Andre byer 	 78	i 232
Andre herreder 	 145	 1 154

Assistenter in. v. i alt 2 992	 951 645
Oslo 	 931 	 1 063 620
Bergen, Trondheim
og Stavanger 	 360 	 967 	 645
Andre byer 	 517 940 * 	 699
Forstadsherreder. 174 917 710
Andre herreder 	 1 010 853 623

Andre underordnede
tekniske tjeneste-
menn  46 1 021

' Se note 1 side 100.

MAnedsfortjenestel i aldersklassene:

25-29 •
A r	 •

30-39
år

40-49
år

50-59 	 60-69
år	 år

Kr. 	 1 Kr. Kr. Kr. Kr.

927 • 1 042 1 093 1 166 	 1 168
1025 1 121 1 147 1 191 	 1 180

905 1 025 ' 1 097 1 	 1:31 	 1 179
927 1 1 017 1 049 1 157 1 169
957 1 075 1 135 1 071.
888 I 997 1 037 . 1 174 1 049

.. 1 334 1 389 1 539

.. 1 334 (1 399)! 1 543

(1 472) (1 626)i 1 532 1 (1 626)

1 057 1 210 1 264 1 313 • 	 1 288
- 	 •- (1 437) 1 429 1 421

(1 342 ) 1 323 	 (1 376 )
1 190 1 203 1 261 1 270

1 033 1 169 1 187 1 227 (1170)

918 1 014 1 050 1 091 1 109
1 025 1 105 1 120 1 129 	 1 156

902 1 020 1 046 14)85: 	 1 122
914 997 1 011 1 082 • 	 1 071
951 1 005 1 017 970 j
869 951 959 1 015 ; 	 936

1 016 (1 136 )•

20-24

Kr.

808
948

813
804
842
749

(894):

--
(894)1

806
948

813
804
842
743 1

•

(913),



klasse
Lomnis. ■ Tjeneste-

menn ;
i alt

lltinedsfortj.

I	 •alt	 !

pr. 1. mars 1959.

,Regionni Div.
med	 •	 tillegg

alders-	 .	 til
tillegg	 . lønnen

Menn
Kr.	 .Kr.	 Kr.

Riksrevisjonen og departementene 	 1 378 1 897 1 860	 37

.Kontorassistenter ifl. V. 	 00--03 29 844 844
Assistent I 	 03 19 911 911

Kontorfullmektiger 	 04-08 80 1 209 1 207 2
Fullmektig II 	 04-05 24 1 174 1 174	 --
Fullmektig I 	 07	 47 1 234	 1 230	 4

Sekretærer m. v. 	 08-18	 781 1 751	 1 733	 18
Sekretær II 	 08	 40	 1 356	 1 353	 3
Sekretær I 	 11	 303	 1 511	 1 499 :	 12
Førstesekretær 	 14	 234	 1 815	 1 797 i	 18
Konsulent II 	 16	 109	 2 037	 2 000 ;	 37
Konsulent I 	 17	 18 •	 95	 2 196	 2 171	 25

13yrisjef 	 19	 199	 2 432	 2 356 •	 76

Kontorstilling på sjefsregulativ 	 S. 1	 S. 7 89 3 251 :3116 	135

Bud 	 00	 02 12 775 775

Betjent 	 03 - 05 35 1 133 1 114	 19

Sentraladm. i tilknytning til
departementene 	 1 294 1 800 1 778 22

Kontorassistenter tn. V. 	 00	 -03 51 824 822 2
Aspirant 	 00 13 616 608 8
Assistent 1 	 03 33 919 919

Kontorfulltnekt iger 	 04-08	 81 1 226 1 221	 5
Fullmektig II 	 04-- -03	 34 1 128	 1 122	 6
Fullmektig I 	 07	 37 1 285	 1 285
Fullmektig i sferklasse 	 08	 10	 1 337	 1 317 .	 20

Sekretærer in. v. 	 08-	 18 .	 399	 1 730 .	 1 724	 6
Sekretær II 	 08	 11	 1 283	 1 276 -	 7
Sekretær I 	 11	 148	 1 438	 1 437	 1
Førstesekretær 	 14	 109 1 749	 1 744	 5
Konsulent II 	 16	 64 1 982	 1 975	 7
Konsulent I 	 17-- 18 67 .	 2 179	 2 163 16

Byråsjef 	 19 30	 2 391 2 362 29

Kontorsjef 	 14-•	 21 65 2 333 2 321 12

Kasserer, hovedkasserer 	 08 --16 10 1 687 1 674 13

Bokholder, hovedbokholder 	 07- --16 11 1 592 1 592 —

Over -

. godtgj.
i pr. mnd.
1 i 1958
1

Kr.

62

54
68

144
112
147

77
159
141
43
13
_ ..

1

85

179

45

57
36
65

129
112
133
169

49
117
112

3

92

95

106

Tabell X11. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling. 1

- --- —
1 Utvalgte stillinger med 10 tjenestemenn eller mer.



     

06-07

03-05

04-- 00

!

11 i	 1 051

10	 1 078

17	 1 211

1 051

1 066

1180

90

12	 84

25	 70  

I	 670

04- —05	 67

06-07 •	 299

08	 Si,

07
	

88

09
	

18

10
	

32

2 146

1 316

1 088

1 203

1 352 i

1 335

1 476

1 635

1 335 !

12751	 41

1 063
	

25	 55

1 163
	

40	 78

1 321	 31

1295!	 40

1 438 -	 38	 76

1 517 1	 118

1 309 .
	

26	 154

67

84

95

6
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Loma-
Masse

.Tjeneste-
1 menn

i alt.

1 
•

llitnedsdortj. pr. 1. mars 195W Over-
tids-j Reg.lomt I Div.

I 1 med	 tillegg Pdtgi.pr. mnd.
alt	 alders-	 til

tillegg lønnen i 1958
Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.

Menn

Kontorstillinger på sjefsregulativ 	

ingeniører 	
Avdelingsingenior Il 	
.Avdelingsingenior 1 	
Overingeniør II 	
Overingeniør I 	

Konstruktorer 
Konstruktør III
Konstruktør II
Konstruktør 1

08-11
08
10
11

rw I 3 086	 3 050 1	 36

197	 2 210	 2 175	 35	 4
40	 1 653	 1 588	 65	 —
48	 2 180	 2 138 .	 42	 —
49 i 2 377	 2 353	 24 I	 —
45 ! 2 643 1 2 621	 22 i	 —

i1	 !47 i 1 455	 1 437	 18	 103
11 ! 1 259	 1 259	 85
21 • 1 460	 1 431	 29	 108
13 : 1 593	 1 576	 17	 108

Tekniker 	

Betjent 	

Vaktimmter 	

Den sivile ytre etat:
Fengselsvesenet 	

Nattvakt 	

Fengselsbetjent 	

Verksbetjent 	

Avdelingsbetjent 	

Forstebetjent 	

Overbetjent 	

Tollvesenet 	

Kontorassistent in. v 	
Assistent 1 	

Kontorfullmektiger 	

Sekretlerer tn. v. 	
Sekretær 11 	
Sekretær I 	

Tollassistent 	

Tolhypsymenatut 	

Tollbetjent 	

Tolloverbetjent. førstotolloverbetjent • •

00 - -03 •	 01	 857	 856
03	 47	 915	 914

04--08 I	 14	 1 227	 1 227	 I

08- 18 8	57	 1 575	 1 575	 i
08	 12	 1 376	 1 376
11	 39	 1 596	 = 1.596

;	 1
:

07$ 20

1 027 26

1 231 31

:	 1 379 1 26

1	 31
1•	 34

133

207
155

-
	 252

04—.08 I	 121	 1 093

04 05	 432	 1 053

06	 568	 1 262

08 — 09 .	 288	 1 405

162

134

146

I
	 173
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

31101Idsfortj. pr. 1. mars 1959

Tjeneste-Limns-	 liegionn	 Div.
menn

klasse•I	 med	tillegg
i alt

alt	 alders-	 tit
tillegg lonnen

t

Pr»
1058

Menn
Kr.	 K.r.	 • Kr. -	 Kr.

Tollkontrollorer 	 08 12 382	 1 507 1 484 23 240
Tollkontrollor II 	 08 107 1 308 1 288 90 444

Tollkontrollor T 	 10 129 1 532 1 511	i 21 254
Forstetollkontrollor 	 11 130 1 615 1 596 I 239
Tolloverkontrollor 	 12 16 1 767 1 671 96 246

Tollinspektortsr 	 14 16	 107	 1 887 1 862 ; 25 72
Tollinspektor 	 14 91	 1 859	 1 833 26 85
Tollinspektor I 	 16 16	 2 046	 2 026 20 3

Tollkasserere 	 14 21	 22	 1 977	 1 077 71
Tollkasserer 14 13	 1 834	 1 833 1 .1

Tollstedsjefer 	 12 16	 49	 1 889	 1 819 70 :34
Tollstedsjef 11 1 	 12 26	 1 786	 1 671 115 40
Tollstedsjef I 16 19	 2 041	 •	 2 022 19 10

Politiet 	 3 347	 1 372	 1 4115 167 sl

Kont orassist Cuter it). V. 	 00 03	 49	 878 869 9 52
Assistent  	 01 10	 723 723 25
Assistent I 	 03 33	 965 052 13 68

K ontorfullmektiger 	 04- 08 90 1 230 1 228 2 103
Fullmektig H 	 04- 05 39 1 146 1 143 3 103
Fullmektig I 	 07 51	 1 293 1 292 l 1112

Sekretærer m. v   08 18 101	 1 550 1 548 2 78
Sekretær  	 08 38	 1 375 1 374 1 67
Sekretær I 	 11 46	 1 384	 1 580 4 96
Fomtesekretwi• 	 14 15	 1 833	 1 833 6 2

Politiaspirant 	 06 112	 1 09:3 988 1415 15

Politikonstabel 	 07 1008	 1 389	 1 216 ,	 173 95

Overkonstabel 	 08 527 •	 1 565	 :	 1 375 190 119

Politibetjent 	 10. 11	 .	 869	 1 737	 1 522 215 90

Forstebetjent 	 12 123	 1 837 :	 1 671 .	 166 29

Politioverbetjent   13- 18 60 1 973 1 813 '	 160 13

Politistasj.avd.sjef 	 13 14 47 1 950	 1 782 177 6

Politifullmektiger 	 II 17 94 2 017	 1 852 165 5
Politifullmektig 11- 14 79	19821	 1 796 186 5
Politifullmektig I 	 17 15	 2 197	 2 142 55 1

Politiadjutant 	 17 41	 2 228	 2 139 ,	 89

Politimester IT 	 19 44	 2 594	 2 362 232
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lonna-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Mimedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtg,j.
pr. mnd.

11958alt

Regiona l
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Menn
Kr. Kr. Kr. Kr.

Domstolene 	 620 1 844 1 803 41 10

.Kontorassistenter ifl v 	 00	 -03 32 908 900 8 10
Assistent 1 	 03 27 947 937 10 12

Kontorfullmektiger 	 04-----08 134 1 191 1 186 5 19
Fullmektig FE 	 04 –05 92 1 138 1 135 3 18
Fullmektig 1 	 07 42 1 308 1 298 10 22

Sekretærer m. v 	 08--18 117 1 520 1 513 7 24
Sekretær  	 08 44 1 377 1 367 10 26
Sekretter I 	 11 65 1 576 1 570 6 26

Dommerfullmektiger 	 11	 -14 117 1 371 1 365 6
Donimerfullmektig 11 112 1 349 1 346 3

Herreds- og byrettsdommer 	 S.1 141 2 936 2 800 136

Lagdommer 	 S. 2 38 2 953 2 925 28

Geistligheten 	 900 2 091 2 082 9

Hjelpeprest 	 11 95 1 498 1 498

Kallskapellan 	 14 79 1 766 1 766

Res. kapellan 	 16-18 166 2 072 2 071 1

Sokneprest, prost 	 16-20 515 2 228 2 213 15

Norsk Rikskringkasting 	 290 1 641 1 606 35 132

Sekretærer m. v. 	 08-18 10 1 594 1 594 66

Ingeniorer 	 11--S. 1 10 2 195 2 195 6

Teknikerassistent 	 04 22 885 885 14

Programteknikere 	 08-- 10 28 1 683 1 437 246 477
Programtekniker  	 08 12 1 570 1 324 246 481
Programtekniker I 	 10 16 1 767 1 521 246 475

Programsekretærer 	 12-18 47 1 844 1 844 22
Programsekretær II 	 12-14 10 1 510 1 510 31
Programsekretær I 	 16 27 1 818 1 818 28
Programsekretær i szerkl. 	 18 10 2 250 2 250

Meteorologiske Institutt 	 315 1 534 1 328 206 37

Meteorologass. 	 00-04 78 1 044 871 173 26

Radioekspeditor 	 06 34 1 398 1 176 222 38
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig  månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lente embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling. 

.1Iiinedsfortj. pr. 1. mars 19591 Over-

Reg.lonn! Div.	 tids-

med . tillegg godtgj.
mnd.

alt	 alders-	 til	 pr. 
i 1958

tillegg lønnen

Tjeneste-Lonns-
klasse	 menn

i alt

Kr. i Kr.	 Kr.	 Kr.
Menn

Meteorologfullmektiger 	
Meteorologfullmektig IV 	
Meteorologfullmektig III 	
Meteorologfullmektig

06-11
06
07
08

76
39
14
11

1 469
	

1 300
	

169
	

57
1 401
	

1 233
	

168
	

48
1 448
	

1 267
	

181
	

127
1 511
	

1 323
	

188
	

46

2 067
	

1 791
	

276	 33
1 780
	

1 518
	

262	 1	 42
2 296
	

2 009
	

287	 25

1 622	 1 610	 12	 1

1 193	1178 	15	 14

13-17
13
15-17

Statsmeteorologer 	
Statsmeteorolog II 	
Statsmeteorolog

72
32
40

5

1 139

10

41 1 740

Inst. under Landbruksdepartementet

Kontorfullmektiger 	

Sekretærer in. v. 	
Førstesekretær 	

Teknikere 	

Herredsskogmester 	

Fylkesskogniester 	

Fylkesskogsjef 	

04-08

08-18
14

07

06-11

14-16

635 1 745
1 740
1 745

1 173

1 387

1 969

2 621

3713 1 173

1 432

1 969

2 621

45198

17

1721

	

1 000	 2

	

854	 --
	1100 	3

32
13
19

1 002
854

1 103

Jordskifteassistenter 	
jordskifteassistent
Jordskifteassistent I 	

03-06
03
06

Jordskifteteknikere 	
Jordskiftetekniker II 	

JorcIskiftelandualler 	

Jordskiftedommer 	

Herredsagronom 	

Fylkesagronom 	

Lennsmannsetaten 	

Lensmannsbetjent aspiraiit 	

Lensmannsbetjent IV 	

Lelisinaitrisbetjent

Lensmannsbetjent TI 	

Lensmannsbetjent I 	

Lensmann 	

08-10
08

11-16

18-20

07-12

14-16

03

01-04

06-07

09

11

08

	

15	 1 424

	

10	 1 376

	

106	 1 632

	

66	 2 272

	

336	 1 407

	

101	 2 002

	

1 219	 1 692

	

18	 932

	

46	 965

	

348	 1 284

	

259	 1 531

	

102	 1 673

442 I 2 251

1 424
1 376

	

1 621	 11

	

2 271	 1

	

1 402	 5

2 002

	

1 305	 387	 69

	

847	 85	 27

	

881	 84	 38

	1 183	 101	 88

	

1 426	 105	 116

	1 570	 103	 179

	

1 331	 920	 2
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lente embets- og tjenestemenn i staten etter kjenn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958alt

Reg.lonn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Menn

Andre institusjoner under den sivile ytre

Kr. Kr. Kr. Kr.

etat 	 1 994 1 639 1 617 22 24

Kontorassistenter m. v. 	 00-0300-03 95 860 858 2 25
Aspirant 	 00 12 609 609 26
Assistent II 	 01 20 736 736 18
Assistent I 	 03 63 931 928 3 27

Kontorfullmektiger 	 04-08 216 1 208 1 202 6 66
Fullmektig II 	 04-05 117 1 143 1 132 11 68
Fullmektig I 	 07 96 1 282 1 281 64

Sekretærer m v. 	 08-18 374 1 537 1 530 7 47
Sekretær II 	 08 107 1 335 1 324 11 65
Sekretær I 	 11 178 1 509 1 505 4 58
Førstesekretær 	 14 71 1 784 1 774 10 2
Konsulent II 	 16 10 203S 2 033 2

Kontorsjef 	 14-19 40 2 074 2 064 10

Kasserer, hovedkasserer 	 07-11 12 1 417 1 416 1 55

Ingeniør 	 11-21 26 2 027 2 021 6

Vaktmester 	 04-06 15 1 103 1 074 29 18

Fjernhjelpsjef 	 16 12 2 083 2 024 59

Sivilforsvarsadjutanter 	 12-16 71 1 788 1 692 96 18
Sivilforsvarsadjutant II 	 13 22 1 656 1 587 69 18
Sivilforsvarsadjutant I 	 14 40 1 860 1 738 122 6

Sivilforsvarsbetjenter 	 10-11 30 1 548 1 422 126 88
Sivilforsvarsbetjent I 	 10 15 1 607 1 419 188 88
Sivilforsvarsbetjent i særklasse 	 11 15 1 489 1 426 63 88

Kvartermester i sivilforsvaret 	 09 12 1 483 1 380 103

Bilsakkyndige 	 08-17 97 1 622 1 568 54 3
Bilsakkyndig III 	 08 35 1 190 1 157 33 9
Bilsakkyndig II 	 11 19 1 513 1 469 44
Bilsakkyndig I 	 14--17 43 2 022 1 947 75

Samferdselskonsulent 	 15--16 18 1 898 1 897 1

Bedriftsrevisor 	 16 91 1 999 1 993 6

Regnskapskontrollører 	 12-14 120 1 593 1 586 7
Regnskapskontrollor II 	 12 60 1 449 1 442 7 1
Regnskapskontrollor I 	 14 60 1 736 1 730 6



Kr. I	 Kr.

I 856	 1 830

1 101	 1 135

544	 1 516
1 476 ! 	1437

1 398
1 258 •
1 467

1 168 I

1 226

1 868

1 925

1 433
1 238
1 455

1 588

1 535

2 046

2 241

1 879

2 419

2 320

2 Ill

2 407

2 420

3 100

1 307
1 255
1 467

1 159

224

868

1 914

1 419
1 231
1 440

1 580

1 521

1 997

2 216

1 870

2 409

2 306

2 056

2 403

2 381

3 041

1471 	1 431

112

Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lente embets- og tjenestemenn i staten etter kjenn, etat og stilling.

Mimedsfortj. pr. I. mars 1959! Over-
Tjeneste-

I
klasse	 .

• 	 ialt

Menn
Universiteter,	 høgskoler	 o.	 a.	 vitensk 	

institusjoner 	 826

Kontorfullmekt iger 	 04— 07 10

Sekretærer in. v. 	 08-18 30
Sekretær I 	 21

Konstruktører 	 08-	 11	 47
Konstruktør III 	 08	 17
Konstruktør II 	 10	 44

Vaktmester 	 04- -06 38

Preparant. la borant 	 04— 08 104

Universitetsbibliotekarer 	 13.... 17 	21

Andre bibliotekarer 	 06-- S. 3 18

Vi tonsk. assistenter 	 08--13 232
Vitensk. assistent II 	 08-11 24
Vitensk. assistent I 	 13 208

Forsoksassistent 	 13

Universitet (hogskole)-stipendiat 	 13-15 81

Laboratorie, drifts-, inst.ing 	 16--ID 57

Universitet (høgskole) -lektor 	 18-19 56

Konservator 	 09-17 14

Forstekonservator 	 19--20 15

Forsoksleder 	 14-20 38

Amanuensis 	 13-19 67

Forst eamanuensis 	 19--20 90

Dosent 	 19-20 67

Professor 	 20-8.3 277

Offentlig næringsdrift og anlegg
(ekskl. NSB):

Vegvesenet 	 883

iv	 tids-D.
tillegg	 g°Litgi-

til
	pr. mild.

i 1958lonnen

Kr.	 Kr.

	26
	

20

	

56
	

42

28

	

39
	

63

	

1
	

38

	

3
	

37
29

	

9
	

66

	

2
	

32

11

14
7

15

8

14

49

25

9

10

14

55

4

39

59

40

Reg.lonn
med

tilt 	. alders-
tillegg

2

1

6
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ -
barite embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Alånedsfortj. pr. 1. mars 1959

Reg.lønn
med

alders-
tillegg

Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.
Menn

1 Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

alt

Div.
tillegg

til
lønnen

Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958

Kontorassistenter in. v 	
Assist ent
Assistent I 	

Kontorfullmektiger 	
Fullmektig II 	
Fullmektig I 	

Kasserer, hovedkasserer 	

Ingeniører 	
Ingeniør I 	
Avd.ingeniør II 	
Avd.ingenior 1 	
Overingeniør II 	

Konstruktører 	
Konstruktør III 	
Konstruktør
Konstruktør I 	

Teknikere 	
Tekniker I 	

Oppsynsmenn 	
Oppsynsmann 	
Oppsynsmann I 	

Fyrvesenet 	

Fyrbetjenter 	
Fyrbetjent
Fyrbetjent II 	
Fyrbetjent I

Fyrmestere 	
Fyrmester III 	
Fyrmester II 	
Fyrmester I

Reservebetjent 	

Oppsynsmann 	

Vassdrags- og elektrisitetsvesenet 	

Kontorfullmektiger 	

8 — Lønnsstatistikk 1959

00--03	 57	 825	 825	 10
01	 15	 745	 745	 5
03	 33	 909	 909	 14

04-08	 76	 1 213	 1 211	 2	 20
04— -05	 40	 1 131	 1 131	 15
07	 36	 1 304	 1 300	 4	 25

08-18	 35	 1 525	 1 517	 8	 21
08	 18	 1 388	 1 376	 12	 25
11	 11	 1 604	 1 596	 8	 25

07-14	 29	 1 584	 1 524	 60	 12

11-19	 128	 2 006	 1 992	 14	 1
11	 14	 1 276	 1 276	 2
14	 33	 1 724	 1 711	 13	 1
17	 48	 2 158	 2 142	 16	 2
19	 33	 2 374	 2 359	 15

08--1.1	 80	 1 465	 1 463	 2	 18
08	 31	 1 334	 1 331	 3	 21
10	 28	 1 508	 1 508	 17
11	 21	 1 601	 1 596	 5	 16

04---07	 46	 1 072	 1 068	 4	 2
07	 45	 1 071	 1 067	 4	 2

08-09	 394	 1 415	 1 340	 75
08	 211	 1 326	 1 251	 75	 —
09	 183	 1 517	 1 442	 75

	373 	 1 311	 1 183	 128	 25

03-06	 145	 1 272	 1 116	 156	 15
03-04	 45	 1 216	 1 051	 165	 14
05	 45	 1 307	 1 168	 139	 14
06	 55	 1 288	 1 126	 162	 18

06-09	 131	 1 441	 1 310	 131	 25
06	 32	 1 369	 1 225	 144	 27
07	 59	 1 420	 1 307	 113	 25
08	 32	 1 506	 1 365	 141	 21

02-04	 69	 1 116	 1 007	 109	 21

08-09	 28	 1 385	 1 362	 23	 88

	

505	 1 489	 1 349	 140	 43

04-08	 15	 1 202	 1 077	 125	 40

Sekretærer m
Sekretær II 	
Sekretær I 	
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tjeneste.
menn
i alt

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958alt

Regionn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Menn
Kr. Kr. Kr. Kr.

Bokholdere 	 07-11 11 1 493 1 356 137 83

Ingeniører 	 14-21 .45 2 324 2 164 160
Avd.ingeniør I 	 17 16 2 296 2 142 154
Overingeniør II 	 19 11 2 505 2 362 143

Konstruktører 	 08-11 47 1 390 1 254 136 75
Konstruktør III 	 08 24 1 237 1 117 120 68
Konstruktør II 	 10 20 1 549 1 372 177 82

Reparatør 	 07 24 1 225 1 203 22 147

Maskinist 	 07 91 1 335 1 208 127 44

Ledningsmestere m. v 	 07-08 29 1 392 1 311 81 37
Ledningsformann 	 07 17 1 292 1 278 14 63
Ledningsmester 	 08 12 1 534 1 359 175

Maskinmestere m. v. 	 08-13 61 1 569 1 405 164 35
Maskinmesterassistent 	 08 45 1 521 1 351 170 48

Oppsynsmenn 	 07-09 97 1 468 1 257 211 3
Oppsynsmann II 	 07 37 1 351 1 113 238 4
Oppsynsmann I 	 08-09 60 1 541 1 346 195 2

Lufthavnadministrasjon 	 279 1 409 1 279 130 61

Flygelederassistenter m v. 	 03-07 71 1 183 1 009 174 13
Flygelederassistent II 	 03 28 1 042 873 169 13
Flygelederassistent I 	 06 38 1 259 1 082 177 12

Flygeledere 	 08-14 78 1 735 1 495	 240 31
Flygeleder III 	 08 30 1 461 1 235	 226 25
Flygeleder II 	 12 31 1 816 1 568	 248 37
Flygeleder I 	 14 17 2 072 1 819	 253 31

Lufthavnbetjent 	 03-05 65 1 125 1 101	 24 116

Direktoratet for Statens skoger 	 149 1 574 1 573	 1 1

Sekretærer m v. 	 08-18 10 1 672 1 655	 17 17

Skogvokter 	 07 62 1 242 1 242

Skogforvalter I 	 17 29 2 131 2 131

Postverket (inkl. Poststyret og Postverkets
regnskapsrevisjon) 	 4 185 1 258 12331	 25 151

Sekretærer in. v. 	 08-18 136 1 765 1 656	 109 113
Sekretær II 	 08 25 1 372 1 343	 29 160
Sekretær I 	 11	 69 1 684 1 592	 92 157
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stiffing.

'minis-
klasse

Tjeneste-1
menn
i alt

i■Iimedsfortj. pr. 1. mars 1959; Over.
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958

I
alt

'Reg.lonn'L
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Menn
Kr. Kr. Kr. Kr.

Førstesekretær 	 14 22 2 043 1 833 210 35
Konsulent II 	 16 17 2 173 2 033 140 —

liyrilsjefer 	 19 11 2 409 2 362 47 —

Kasserer, hovedkasserer 	 08-16 190 1 430 1 424 6 166

Postassistenter 	 03-04 65 931 921 10 108

Postbud 	 03-06 1 330 1 101 1 066	 35 99
Postbud II 	 03	 483 934 897	 37 86
Postbud I 	 04	 436 1 140 1 104	 36 107
Postbud i særklasse 	 05 108 1 215	 1 181	 34 113
Budformann 	 06 303 1 270	 1 240	 30	 105

Postsjiifor 	 04-05 202 1 154	 1 121	 33	 209

Postpakkmester 	 06 379 I 218	 1 208	 10	 231

Postekspeditor 	 06 193 1 153 1 143 10 181

()verpostpakkmester 	 07-08 409 1 319 1 314 5 235

Postfullmektig 	 08-10 447 1 451 1 443 8 260

Avdelingssjef 	 11-14 195 1 680 1 650 30 117

Postmester 	 08—.8.2 131 1 855 1 822 33 4

Telegrafverket (inkl. Telegrafstyret og
Telegrafverkets regnskapsrevisjon) 	 4 508 1 376 1 307 69 83

Budtjenesten:

Bud 	 01 17 859 828 31 40

Betjent 	 04-05 91 1 231 1 156 75 112

Telegrafformenn 	 06-08 119 1 369 1 266 103 165
Telegrafunderformann 	 06 84 1 349 1 242 107 173
Telegrafformann 	 07 27 1 396 1 307 89 140

Ekspedisjonspersonale, telegraf:

Telegrafreserve 	 03 52 838 825 13 49

Telegrafekspeditør in. v 	 03-06 119 1 266 1 076 190 102
Telegrafassistent I 	 03-04 41 955 912 43 53
Telegrafekspedit or 	 06 78 1 428 1 162 266 127

Fullmektiger 	 07-10 53 1 577 1 338 239 91
Fullmektig  	 07 33 1 562 1 300 262 117



I llimedsfortj. pr. 1. mars 1959

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menu
i alt alt

Reg.lonn
med

alders-
tillegg

Div,
tillegg

til
lønnen

Menn
Kr. Kr. Kr.

Fullmektig II 	 08	 13 1 601 1 362	 239

Transmisjonsteknikere:

Fullmektiger 	 07.	 10	 142	 1 362 1 382	 180
Fullmektig III 	 07	 11	 1 429 1 249	 180
Fullmektig 1I 	 08 85	 1 499 1 328	 171
Fullmektig I  	 10 46	 1 708 1 512	 196

Avdelingssj efer 	 11 ---12 20	 1 798 1 611	 187
Avdelingssjef III 	 11	 16	 1 804	 1 596	 208

Ekspeditorreserve 	 07	 26 1 236 1 171	 65

Automatteknikere :

Avdelingssjefer 	 11-12	 22 1 672 1 647	 95

Avdelingssjef II 	 12 1 687	 1 671	 16

Teknisk reserve 	 06	 31 1 181 11.68 13

Teknikersjefer, -formenn 	 08-10 117 1 458 I 423 35
Teknikerformenn 	 08 64 1 410 1 375 35
Teknikerformenn i særklasse 	 09 29 1 474 1 449 25
Teknikersjef 	 10 24 1 568 1 521 47

Kontorteknikere:

Ingeniører 	 11-	 S. 1 105 2 102 2 090 12
Avdelingsingeniør II 	 14 25 1 670 1 641 29
Avdelingsingeniør I 	 17 35 2 143 2 142 1
Overingeniør II 	 19 26 2 368 2 358 10
Overingeniør I 	 21 10 2 629 2 621 8

Avdelingssjefer 	 11-14 34 1 700 1 691 9
Avdelingssjef II 	 12 24 1 679 671 8

Teknikersjefer, -formenn 	 08-10 27 1 323 1 315 8
Teknikerformenn 	 08 16 1 291 1 277 14

Ikke tekniske kontorstillinger:

Sekretærer m. v 	 08-17 54 I 679 1 678 1
Sekretær I 	 11 24 1 541 1 541
Førstesekretær 	 14 10 1 833 1 833
Konsulent II 	 16 13 1 962 1 962

Kontorsjefer 	 16-19 24 2 250 2 243 7

Telefonformann 	 06-08 11 1 360 1 333 27

Fullmektiger 	 07-10 40 I 395 1 376 19

Over-
tids-

godtgj .
pr. mnd.

i 1958

Kr.

50

148
100
137
179

123
145

71.

67
9

112

156
172
168
97

2

12
8

85
70

65
115
26
18

16

56

84

116

Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-

lønte embets-embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.



Tallene i parentes er beregnet pit grunnlag av et ut valg av tjenestemenn. Tilley og overtid er
mimedlig gjennomsnitt av perioden januar- -mars 1959.

1 122 .12 89

46
49
44
39

86
80
90

100
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lente embets- og tjenestemenn i staten etter kjenn, etat og stiffing.

140"n5
klasse

Tjeneste -
I	 menn

nit 1
alt

Menn
Kr.

Fullmektig HI 	 07 17 1 299
Fullmektig H 	 OS 12 1 378
Fullmektig I 10 11 1 562

Avdelitigssjefer 	 11.	 -14 19 1 714
Avdelingssjef 12 10	 I 690

Telegrafbestyreret.stedfortredere :

Full 'mkt iger 	 07-	 -10 39	 1 538
Fullmektig I 	 LO 32 *	 1 543

Avdelingssjefer 	 11	 .14 *56	 1 698
Avdelingssjef Ill 	 11 33	 I 667
Avdelingssjef 	 1 9 15	 l 607

Telegra f best yrer 	 07- -20 158	 1 880

A nntt perxon•k•

13etjelit 	 05 47	 1 144

Telefonformenn 	 06	 08 829	 1 :325
Telefonunderforinattn 	 06 425	 l 286
Telefonformanit 	 07 296	 1 347
Telefonformanti i savklasse 	 08 108	 1 415

T 01(40 1 1 1 liCalt 0 r 	 115 	 1	 181

Telegrafformenn 	 06	 08 41	 1 349
Te4egrafunderfortintim 	 I 46 27	1328
Telegrafformaim 	 07 12	 1 374

Fullmektiger 	 07-----10 63 1 593
Fullmektig 07 O 1 512
Fullmektig 118 30 1 622
Fullmektig 10 17	 1 618

Teknikersjef, -formann 	 (18- -- 10 • 12	 1 490

Norges Statsbaner' 	 111 373	 1 269

Seittraladministivoljorien
Fullmektig Il 	 04- -05 :	 12	 1	 175

Sekreteer I 	 11 49 .	 1 597

Førstesekretær 	 14 22 -	 1 872

Ingeniør H og I 	 08-11 • 37	 .	 1 592

Miinedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. mind.

i 1958

Reg.lønnl Div.
med j tillegg

. alders-	 til
tillegg lønnen

1 460	 78	 72
.	 1 492	 51	 65

1 642	 50	 63
1 585	 82	 96
l 666	 1	 4

1 789	 91	 19

1 279
1 237
1 303
1 376

1 126	 55	 71

82	 149
86	 144
67	 163

146
140
172
107

209
230
248
114

1 418	 72	 219

1 223	 46	 22

1 131	 44 .	 35

1	 1 558 i
1	

39	 9

1 811 i 	61

1	 1 534	 58	 36

Kr.	 Kr.	 Kr.

1 285	 14
1 370 8
1 521 41

1 698 LB
I 671	 19	 9

1 2417
1 242
1 307

1 384
1 276
I 374
1 504

85
111
54

10
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter  kjønn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Mtmedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i. 1958

I
alt

Reg.lønn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Kr. Kr. Kr. Kr.
Menn

Avdelingsingeniør og arkitekt II og I 	 14-17 39 1 948 1 849 99 —

Overingeniør II og I 	 19--21 30 2 466 2 422 44

Konstruktør III og II 	 08-10 50 1 416 1 395 21 39

Tegner II og I 	 05-07 23 1 148 1 096 52 59

Jernbaneekspeditor 	 06 52 1 275 1 241 34 31

Jernbanefullmektig III, II og 1 	 07.	 -10 105 1 471 1 437 34 43

Annet i tilknytning til sentraladm.:

Telegrafist. 	 04-05 15 1 050 1 040 10 II

Montør 	 04--06 13 I 308 1 108 200 39

Jernbaneekspeditor 	 06 20 1 254 1 242 12 7

Jernbanefullmektig III, II og I 	 07-10 18 1 430 1 420 10 7

Distriktsadministrasjonen:

Assistent I 	 03 16 • • 961 • • .	 .

Fullmektig II 	 04--05 29 .. 1 146 .	 . .	 .

Sekretær 1 	 11 46 .. 1 592 .	 .

Ingeniør L 	 1 1 27 .. 1 555 .	 .

Avdelingsingeniør II og I 	 14-17 67 .. 1 984 .	 .

Overingeniør II og I 	 19-21 29 .. 2 469 .	 . .	 .

Konstruktør 	 08- 10 41 .. 1 434 .. ..

Tegner 	 07 31 .	 . 1 225 .	 .

Jernbaneekspeditor 	 06 85 .. 1 242 • • .	 .

Jernbanefullm.ektig 	 07-10 212 .. 1 400 .	 . .	 .

Kanduktortjenesten:

Konduktora.spirant 	 00-04 46 .	 . 926 .	 . ..

Konduktor 	 04--05 307 1 219 1 150 69 12

Overkonduktor 	 07---08 779 1 403 1 339 64 49

Togkontrollor 	 12 1(1 1 692 1 684 8
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj•
pr. mnd.
i 1958

I
alt

Reg.lønn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Kr. Kr. Kr. Kr.
Menn

Lokomotivtjenesten:

Lokomotivfyrbøteraspirant 	 03-05 281 (1 091) 1 050 (41) (18)

Lokomotivfyrbøter 	 05 590 (1 236) 1 174 (62) (37)

Lokomotivfører 	 08-09 1 214 (1 493) 1 412 (81) (43)

Lokomotivkontrollør 	 12 21 (1 780) 1 663 (117) (2)

Bildriften:

Stasjonsbetjentaspirant 	 00-04 27 • • 938 • • • •

Ekstrabetjent 	 03-04 16 • • 922 • • • •

Stasjonsbetjent 	 03-04 30 (1 064) 1 048 (16) (46)

Sjåfør 	 04-05 450 • • 1 107 .	 • • •

Bilreparatør 	 04-05 44 • • 1 077 • • • •

Jernbaneekspeditør 	 06 13 • • 1 219 • • .

Formann v/bildrift 	 07 44 • • 1 300 • • • •

Innvendig stasjonstjeneste:

Fullmektig II 	 04-05 18 (1185) 1 158 (27) (4)

Telegrafistaspirant 	 00-04 179 • • 891 • • • •

Telegrafist 	 04-05 799 (1177) 1 143 (34) (28)

Jernbaneekspeditor 	 06 814 (1 280) 1 242 (38) (25)

Jernbanefullmektig III, II og I 	 07-10 570 (1 433) 1 398 (35) (17)

Stasjonsmester 	 07-16 432 (1 546) 1 494 (52) (31)

Understasjonsmester 	 11 26 (1 645) 1 595 (50) (7)

Avdelingssjef II og I 	 12--14 20 (1 698) 1 690 (8) (—)

Utvendig stasjonstjeneste:

Stasjonsbetjentaspirant 	 00-04 294 • • 877 • • • •

Stasjonsbetjent II og I 	 03-04 1 539 (1137) 1 105 (32) (12)

Ekstrabetjent 	 03-04 155 • • 957 • • • •

Stasjonsbetjent i særklasse 	 05 232 (1 208) 1 178 (30) (14)



Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-1Reg.lonnl Div. godtgj.I	 P med	 tillegg

alt	 alders-	 til	 pr. mnd.
i 1958tillegg lønnen

Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.

(1 293)	 1 178 (115)

(1 225)	 1 146	 (79)

(1179) 1 149 (30)

1 169 1 155 14

(1 279) 1 256 (23)

1 347	 1 306 41

1 342 1 298 (44)

981

1 082

. 1 154

1 097

1 121

• • 1 159

1 177

• • 1 258

1 245

1 306

. 1 438 • •

1 105

1 084

1 290

; 1 130

1 286

11

(24)
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lento embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lonns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Menn

Skiftekonduktor 	 04-05 284

Sporskifter 	 04-05 387

Vognskriver 	 04-05 34

Sjåfor 	 04-05 23

Stasjonsformann 	 06-07	 616

Skifteformann 	 07 70

Stillverksbetjent II og I 	 06-07 63

Linjetjen eaten:

Banevokteraspirant 	 00-- -05 81

Håndverker v/linjen u/sy.br. eller fagpr. 03-04 52

Håndverker y/linjen m/sv.br. eller fagpr. 04-05 587

Linjearbeider 	 03-04 1 214

Banearbeider 	 03-05 934

Banevokter 	 04-05 1 107

Gartner og gartnerformann 	 04-07 37

Baneformann 	 06--07 667

Håndverkerformann v/linjen 	 06-07 107

Stikningsformann 	 07	 57

Banemester 	

valestromanlegg

08--.10 63

Montør 	 04- - 06	 36

Elektroarbeider 	 03-04	 27

Elektroformann 	 06-.07 34

Sikringsanlegg

Montør 	 05-06	 54

Elektroformann 	 06-07	 34
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tj eneste-
menn

alt

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

1958alt

Reglønn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Kr. Kr. Kr. Kr.

04- 05 101 1 102

04-- 06 20 .. 1 221

06 41 . 111)2

06-07 55 1 301

08-09 13 1 409

04---06 60 •	 • 1132

06-07 30 1 295

04-05 26 1 061

05-	 06 10 . 1 224

06-07 25 1 256

03-05 55 1 118

06-- 07 11 1 294

03-04 24 1 083

04-	 5 24 1 137

07 164 1 305

04--05 828 . 1 173

06 10 1 242

Or 47 . 1 306

03	-04 110 1 108

Menn

Elektriske baneanlegg:

Ledningsreparatør. 	

Montør 	

Maskinist 	

Elektroformann 	

Elektromester 	

Sterkstromanlegg

Montør 	

Elektroformann 	

Ladestasjoner:

Stasjonselektriker 	

Montør 	

Elektroformann. 	

Vognens renhold:

Stasjonsbetjent 	

Stasjonsformann 	

Vagners belysning ag oppvarming:

Stasjonsbetjent 	

ognvisitasjon en :

Reparatør i vognvisitørtjenesten 	

Vognvisitor 	

Lakomotivstalltjenesten:

Lokomotivstallbetj ent 	

Stasjonsforrnann 	

Lokomotivstallformann

Forrådsvirksomheten:

Tomte- og lagerarbeider 	



122

Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt  

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959

alt

Reglønn Div.
med
	

tillegg
alders-	 til
tillegg lønnen

Menn

Lagerbetjent 	

Lagerformann 	

Formann v/forråd (i særklasse) 	

Lagermester 	

Anlegg:

Avdelingsingeniør II og I 	

Stikningsassistent 	

Jernbaneekspeditør 	

Lagerformann 	

Jernbanefullmektig III, II og I 	

Stikningsformann 	

Oppsynsmann 	

Forsvaret1 	

personell:

Korporal 	

Sersjant 	

0 versersj ant, vingsersjant, kv.mester 	

Stabssersjant, flagginrartermester 	

Kadett 	

Kadettfenrik 	

Fenrik 	

Løytnant 	

Kaptein, kapteinløytnant 	

Major, orlogskaptein 	

Oberstløytnant, kommandørkaptein . . 	

1 Diverse tillegg gjelder mars 1959.

Kr.

04-05	 101	 • •	 1 155

06	 46	 • •	 1 242	 • •	 • •

07	 11	 • •	 1 289

08-09	 15	 • •	 1 419	 • •	 • •

14-17	 22	 • •	 1 982

04-05	 15	 1 117

06	 19	 1 242	 • •

06	 10	 1 242

07---10	 22	 1 386

07	 16	 1 306

08-09	 36	 1 414	 • •

	

15 483	 1 373	 1 306	 67	 15

01-04	 478	 856	 803	 53

04-09	 3 607	 1 080	 1 002	 78	 5

04-11	 1 483	 1 312	 1 230	 82	 6

08-11	 482	 1 553	 1 474	 79	 9

07-09	 27	 1 174	 1 149	 25

07-09	 19	 1 187	 1 155	 32

04-12	 1 564	 1 291	 1 192	 99	 12

06-16	 2 556	 1 459	 1 368	 91	 20

08-19	 1 334	 1 797	 1 743	 54	 3

14-21	 570	 2 105	 2 034	 71	 1

16-21	 285	 2 469	 2 372	 97

Kr. Kr. Kr.   
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids.

godtgj.
pr. mnd.

i 1958

Menn

Sivilt personell

Kontorassistenter in. v 	
Assistent II 	
Assistent I 	

Kontorfullmektiger 	
Fullmektig 	
Fullmektig I 	

Sekretærer rn
Sekretær II 	
Sekretær I 	
Førstesekretær 	

Kontorsjef 	

Kasserer, hovedkasserer 	

Maskinbokholder, bokholder, hovedbok-
holder 	

Regnskapsfører 	

Ingeniører 	
Ingeniør II 	
Ingeniør I 	
A.vdelingsingenior II 	
Avdelingsingeniør I 	
Overingeniør 11 	

Konstruktører 	
Konstruktør
Konstruktør II 	
Konstruktør I

Tegner . 	

Tekniker 	

Betjent 	

Vaktmester, vaktmann, vaktsjef 	

Arkitekt, avd.-. overarkitekt 	

Arkivar 	

Avdelingssjef 	

Båtforer 	

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

alt

Reg.lonn
med

alders-
tillegg

Kr. Kr.

00-03 59 867 867
01 13 740 740
03 42 931 931

04-08 112 1 178 1 176
04-05 49 1 099 1 095
07 62 1 237 1 237

08-18 101 1 465 1 465
08 33 1 268 1 268
11 44 1 440 1 440
14 17 1 666 1 666

12--18 30 1 848 1 845

04--- 11 18 1 290 1 276

04-12 28 1 285 i 284

04- -11 88 1 264 1 263

08--21 190 1 781 1 779
08 11 1 257 1 257
ii 44 1 475 1 472
14 45 1 672 1 672
16----17	 ' 44 1 806 1 803
18 37 2 233 2 232

07-	 .11 105 1 333 1 333
07 —08 36 1 192 1 192
10 54 1 394 1 394
11 15 1 451 1 451

04--11 50 1 159 1 152

06-16 129 1 195 1 151

03- -06 270 1 100 1 100

03-08 276 1 049 1 030

11-18 12 1 977 1 977

04-08 18 1 130 1 130

14--20 12 1 977 1 969

06-07 31 1 198 1 198

Div.
tillegg

til
lønnen

Kr. i Kr.

2	 59
4	 49

67

64
72
77
22

3	 9

14	 80

	

1	 77

	

1	 70

	

2	 14
55

	

3	 45
1

3
1

69
65
64
95

	

7	 41

	

44	 50

33

	

19	 47

43

8

115

17
10
20
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lonns- ! Tjeneste-

klasse	 7 1,1nant

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 1 Over-
tids-

Reg.lonn' Div.
med •, tillegg godtgj.

pr• mnd.
alt	 alders-	 til

tillegg lønnen 1958

1 Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.

03 —09 204

16 - S. 2 80

04-12	 20 .

01-06 	10

03	 07	 li

10- –S.1.	 18

03--• -06	 I	 56

12-18	 77

13- • -19	 20

08-18	 35

06--08 62

7- ---08 12

05-13 •	 13

04–• 06 159

07--	 .10 47

03-08	 38

8- -20 92

867

00- –03 J	 242
00	 13
01	 36
03	 193

04-08 477
04-05 282
07	 149
08	 46

08--17 	100
11	 45	 I

1 209 1 204 5 40

2 177 2 177

1 224	 1 224 46

997 997 30

1 095 1 095 36

1 771 1 760 :	 11 99

1 097 I	 1 081 16 41

1 423	 1 376	 47 37

2 099 1 995	 104 76

1 599 1 537	 62

1 128 1 128 95

1 335 1 307 28 135

1 433	 1 419	 14 72

1 024 	1022: 69

1 251 1 237	 14 36

1 158 	11.58 40

1 485 1 412	 73

1 199	 1 196	 3 52

880	 879 52
611	 611 12

33740	 7)40
924 •	

s23
	1 46

1 207 1 207 39
1 135 1 135 30
1 292	 1 291 67
1 374	 1 373	 1 82

1 701	 1 693	 8 48
1 532	 J 531 '	 1 439

Menn

Formann. håndverks-. magasin- og ar-
beidsformann 	

Forsker. forskningssjef 	

Forvalter. arsenal-. hovedforvalter

Fyrbott.1* 	

Håndverker 	

Inspektor. brann-. kjele-. stasjons, sjefs-
inspekt or 	

KjokkenIterer, -bestyrer. -inspektor 	

Kontroller. malerkontrollor 	

Lektor 	

Lierer. yrkeslierer 	

Maskinist, maskinforer. maskinsjef

politi- og brannkonstabel

Politi-.4)verpolitibetjent 	

Sjåfør 	

Teknisk assistent 	

Tilsynsmann 	

Verksmester. verkstedbestyrer. -leder.

Kvinner

Riksrevisjonen og departementene 	

Kontorassistenter in. v. 	
Aspirant 	
Assistent 11 	
Assistent I 	

Xontorfullmektiger 	
Fullmektig 	
Fullnektig 	
Fullmektig i særklasse 	

Sekretærer in. v. 	
Sekretær I 	
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lemns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

MånedeSortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.

P!** mnd *1 1958

I
alt

RegJoann
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Kr. Kr, Kr. Kr.
Kvinner

Førstesekretær 	 14 25 1 825 1 817 8 32
Konsulent II 	 16 16 1 983 1 967 16 6

Byråsjef 	 19 13 2 379 2 353 26

Sentraladm. i tilknytning til dept. 	 786 1 091 1 090 1 42

Kontorass. m. v. 	 00-03 357 830 829 1 36
Aspirant 	 00 59 607 607 — 16
Assistent II 	 01 59 731 731 33
Assistent I 	 03 239 910 909 1 41

Kontorfullmektiger 	 04-08 320 1 219 1 219 -. 49
Fullmektig II 	 04-05 148 1 124 1 124 42
Fullmektig I 	 07 143 1 291 1 290 1 53
Fullmektig i særklasse 	 08 29 1 355 1 355 --- 63

Sekretærer in. v. 	 08-18 51 1 578 1 578 37
Sekretær I 	 11 30 1 493 1 493 — 46

Den sivile ytre etat:

Fengselsvesenet 	 48 1 255 1 245 10 36

Fengselsbetjent 	 06 19 1 217 1 208 9 31

Tollvesenet 	 124 1 046 1 046 29

Kontorass. m. v. 	 00-03 68 838 838 — 13
Aspirant 	 00 11 608 608 — 2
Assistent II 	 01 11 720 720 — 15
Assistent I 	 03 46 921 921 — 15

Kontorfullmektiger 	 04-07 34 1 205 1 205 — 42
Fullmektig II 	 04-05 17 1 132 1 132 — 26
Fullmektig I 	 07 17 1 279 1 278 1 57

Sekretærer m. v. 	 08-11 16 1 389 1 389 — 77
Sekretær II 	 08 12 1 344 1 344 — 80

Politiet 	 380 1 088 1 077 11 30

Kontorass. m v 	 00-03 176 858 858 — 16
Aspirant 	 00 21 609 609 — 7
Assistent II 	 01 36 743 743 — 12
Assistent I 	 03 119 926 926 — 19

Kontorfullmektigor 	 04-07 130 1 200 1 200 — 35
Fullmektig II 	 04-05 81 1 142 1 142 — 34
Fullmektig I 	 07 49 1 293 1 293 — 37
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig  månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
løfte embets- og tjenestemenn i staten etter kjenn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. nand.

i 1958alt

Reg.lønn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Kvinner
Kr. Kr. Kr. Kr.

Sekretærer m. v. 	 08-14 44 1 468 1 468 43
Sekretær II 	 08 26 1 370 1 370 32
Sekretær I 	 11 17 1 591 1 591 60

Politikonstabel 	 07 10 1 402 1 215 187 70

Domstolene 	 323 1 096 1 093 3 9

Kontorass	 v 	 00-03 129 867 865 2 5
Aspirant 	 00 10 610 610 —
Assistent II 	 01 24 741 741
Assistent I 	 03 95 912 909 3 6

Kontorfullmektiger 	 04-08 133 1 182 1 176 6 12
Fullmektig II 	 04-05 90 1 134 1 129 5 10

07Fullmektig I 	 42 1 290 1 282 8 16

Sekretærer m v 	 08-14 43 1 487 1 485 2 13
Sekretær II 	 08 21 1 378 1 374 4 22
Sekretær  	 11 21 1 589 1 589 — 4

Norsk Rikskringkasting 	 155 1 132 1 124 8 44

Kontorass. m. v. 	 00-03 62 878 878 — 30
Assistent I 	 03 46 946 946 — 31

Kontorfullmektiger 	 04-07 43 1 186 1 182 4 38
Fullmektig II 	 04 29 1 127 1 121 6 31
Fullmektig I 	 07 14 1 307 1 307 — 53

Sekretærer m. v. 	 08-14 15 1 490 1 490 _ 46

Programsekretær 	 12-16 10 1 687 1 687 — 10

Meteorologiske Institutt 	 92 1 130 1 014 116 14

Meteorologassistent 	 00-04 50 978 824 154 11

Meteorologfullmektig 	 06-11 21 1 407 1 300 107 25

Inst. under Landbruksdept 	 102 1 023 1 022 1 11

Kontorass. m. v. 	 00-03 54 852 850 2 7
Assistent II 	 01 14 724 724 — 3
Assistent I 	 03 38 909 906 3 8

Kontorfullmektiger 	 04-07 38 1 154 1 154 9
Fullmektig 	 04-05 30 1 113 1 113 8
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-.
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stiffing.

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt alt

Reg.lønn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

81

Kr.

1 089

Kr.

1 075

Kr.

14

01-04 41 904 898 6
06-07 32 1 236 1 214 22

984 1 059 1 057 2

00-03 475 854 854
00 44 611 611
01 101 737 737
03 330 923 923

04--08 338 1 166 1 164 2
04 - -05 241 1 120 1 118 2
07 95 1 275 1 274 1

08-16 108 1 464 1 454 10
08 56 1 368 1 361
11 38 1 486 1 485 1
14 13 1 779 1 737 42

665 1 140 1 138 2

00-03 193 867 867
01 30 736 736 •■•••

03 157 902 902

04-08 126 1 179 1 178
04-05 76 1 111 1 110
07 48 1 280 1 278 2

08-14 14 1 504 1 504

01-04 59 886 886

04-08 49 1 111 1 111

06-19 37 1 268 1 268

08-13 22 1 462 1 462

148 981 980 1

00-03 100 860 860
01 23 739 739
03 69 919 919

Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.
i 1958

Kr.

5

5

21

16
15
10
17

26
25
26

32
36
39

12

10
4

11

17
10
24

28

14

3

5

4

6

Kvinner

Lensmannsetaten 	

Lensmannsbetjent IV 	
Lensmannsbetjent III 	

Andre inst. under den sivile ytre etat.

Kontorass. m. v 	
Aspirant 	
Assistent II 	
Assistent I 	

Kontorfullmektiger 	
Fullmektig II 	
Fullmektig I 	

Sekretærer m v 	
Sekretær II 	
Sekretær I 	
Førstesekretær 	

Universiteter, høgskoler o. a. vitenska-
pelige inst. 	

Kontorass. ni. v 	
Assistent II 	
Assistent I 	

Kontorfullmektiger 	
Fullmektig II 	
Fullmektig I 	

Sekretærer m v 	

Laboratorie-, klinikkassistent 	

Laborant, preparant 	

Andre bibliotekarer 	

Vitensk. assistent 	

Offentlig næringsdrift:

Vegvesenet 	

Kontorass. ni. v 	
Assistent II 	
Assistent I 	
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Månedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958alt

Reglønn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Kvinner
Kr. Kr. Kr. Kr.

Kontorfullinektiger 	 04-07 40 1 183 1 183 6
04-05Fullmektig II 	 26 1 125 1 125 6
07Fullmektig I 	 14 1 289 1 289 6

Vassdrags- og elektrisitetsvesenet 	 31 1 032 905 127 22

Kontorass. m. v. 	 00-03 19 962 810 152 4
Assistent II 	 01 10 906 741 165

Direktoratet for Statens skoger 	 22 992 992 6

Kontorass, in. v. 	 00-03 I	 13 818 818 2

Postverket	 (inkl.	 Poststyret og	 Post-
verkets regnskapsrev.) 	 1 437 1 4)18 1 012 4 58

Kontorass. m. v. 	 00-03 393 809 809 75
Assistent II 	 01 199 716 716 60
Assistent I 	 03 191 910 910 84

Kontorfullmektiger 	 04-08 100 1 232 1 232 72
Fullmektig II 	 04-05 37 1 126 1 126 53
Fullmektig I 	 07 53 1 278 1 278 83
Fullmektig i særklasse 	 08 10 1 376 1 376 102

Sekretærer m. v. 	 08-16 13 1 855 1 649 6 32

Kasserer, hovedkasserer 	 08-16 136 1 448 1 444 4 57

Postassistent 	 03-04 342 875 870 5 43

Postekspeditør 	 06-08 207 1 149 1 140 9 68

Postfullmektiger 	 08-10 78 1 449 1 447 2 85
Postfullmektig 	 08 31 1 340 1 338 2 98
Postfullmektig I 	 10 47 1 521 1 519 2 77

Avdelingssjef 	 11-12 30 1 633 1 616 17 75

Telegrafverket (mid. Telegrafstyret og
Telegrafverkets regnsk.rev.) 	 5 457 1 123 1087 36 27

Ekepediejonepers., telegraf:

Telefonassistent 	 01-06 15 1 193 1 155 38 34

Telegrafreserve 	 03 165 863 847 16 38



Mitnedsfortj. pr. 1. mars 1959   

alt

Regionn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen   

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn

alt  
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
'mite embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958

Kr.
Kvinner

Kr.	 Kr.	 Kr.

03-06	 263 1 088 1 045 43 46
03-04 146 938 899 39 50
06 117 1 275 1 229 46 43

07 109 1 349 1 307 42 47

07-10 151 1 404	 1 353 51 56
07 75 1 340	 1 291 49 54
08 56 1 431	 1 376 55 62
10 20 1 565	 1 521 44 49

01 778 788 I	 753 35 18

01-06 2 062 1 116	 1 068 48 22
01 87 828	 765 63 19
03-04 1 097 1 004	 962 42 20
06 878 1 285	 1 231 54 24

01-06 107 1 130	 1 103 27 36
03-04 33 987	 941 46 31
06 66 1 236	 1 224 12 40

07 147 1 347	 1 307 40 31

07-10 318 1 387	 1 345 42 23
07 195 1 360 1 303 57 29
08 91 1 392 1 371 21 14
10 32 1 534 1 521 13 9

11-14 14 1 622 1 612 10 17

07-10 38 1 591 1 430 161 97
08 19 1 552 1 362 190 101
10 17 1 667 1 521 146 100

00-03 37 901 901 17
03 35 910 910 17

04-08 14 1 179 1 179 24

08-16 31 1 705 1 705 42
11 14 1 596 1 596 53
14 10 1 833 1 833 55

01 60 773 767 6 28

Telegrafeksp. m v 	
Telegrafass. I 	
Telegrafeksp 	

Fullmektig III A 	

Fullmektiger 	
Fullmektig
Fullmektig II 	
Fullmektig I

Ekspedisjonspers., telefon:

Telefonreserve 	

Telefoneksp. m v 	
Telefonass. II 	
Telefonass. I 	
Telefoneksp 	

Telegrafeksp. m v 	
Telegraf ass. I 	
Telegrafeksp 	

Fullmektig III A 	

Fullmektiger 	
Fullmektig III 	
Fullmektig II 	
Fullmektig I

Avdelingssjef 	

Transmisjonsteknikere:

Fullmektiger 	
Fullmektig II 	
Fullmektig I 	

Ikke-tekniske kontorstillinger:

Kontorassistenter m v 	
Assistent I

Kontorfullmektiger 	

Sekretærer m. v 	
Sekretær I 	
Førstesekretær 	

Telefonreserve

9— Lønnsstatistikk 1959
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Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lonte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stiffing.

Lonns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

Mh,nedsfortj. pr. 1. mars 1959 Over-
tids-

godtgj.
pr. mnd.

i 1958alt

Reg.lonn
med

alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Kvinner
Kr. Kr. Kr. Kr.

Telefoneksp. m. v. 	 01-06 67 1 127 1 070 57 27
Telefonass I 	 03-04 40 1 046 980 66 28
Telefoneksp 	 06 26 1 264 1 219 45 25

Telegrafreserve 	 03 31 848 842 6 33

Telegrafeksp m v 	 03-06 426 1 144 1 141 3 34
Telegraf ass. I 	 03-04 137 949 943 6 34
Telegrafeksp 	 06 289 1 236 1 234 9 35

Fullmektig III A 	 07 55 1 308 1 307 1 27

Fullmektiger 	 07-10 319 1 355 1 352 3 30
Fullmektig III 	 07 183 1 303 1 298 5 27
Fullmektig II 	 08 88 1 380 1 376 4 32
Fullmektig I 	 10 48 1 515 1 515 — 41

Telegrafbestyrere/stedfortredere:

Fullmektig 	 07-10 10 1 496 1 413 83 I 	47

Avdelingssjef 	 11-14 13 1 665 1 643 22 I	 7

Annet personale:

Telefoneksp. m. v. 	 03-06 15 1 101 1 080 21 14

Telegrafeksp m v 	 03-06 15 1 024 1 021 3 28

Fullmektig 	 07-10 18 1 391 1 347 44 33

Norges Statsbaner' 	 539 1 136 1 118 18 I	 9

Sentraladminiatrasjonen:

Assistent II og I 	 01-03 30 983 922 61 9

Fullmektig II 	 04-05 39 1 187 1 144 43 3

Jernbaneekspeditør 	 06 27 1 250 1 242 8 30

Jernbanefullmektig III, II og I 	 07-10 24 1 419 1 383 36 17

Distriktsadministrasjonen:

Assistent II og I 	 01-03 34 . • 918

Fullmektig II 	 04-05 69 • • 1 151

Tallene i parentes er beregnet på grunnlag av et utvalg av tjenestemenn. Tillegg og overtid er
månedlig gjennomsnitt av perioden januar—mars 1959.



131

Tabell XII (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 1. mars 1959 for regulativ-
lønte embets- og tjenestemenn i staten etter kjønn, etat og stilling.

Lønns-
klasse

Tjeneste-
menn
i alt

;31imedsfortj. pr. 1. mars 1959
;

over -
tids-

godtgj.
pr. mnd.
i 1958

i

I! alt

Reg.lonn
med

alders-
tillegg

Div.
tillogg

t il
lonnen

Kvinner
Kr. Kr. Kr. Kr.

Bedriftssoster 	 06 18 1 232

Jernbaneekspedit or 	 06 26 1 242

Jernbanefullinektig 111, II og I 	 07– 08	22 1 383

Innvendig stasjonstjeneste:

Assistent Il og I 	 01-- 03 79 (946) 931 (15) (9 )

Fullmektig II 	 04-05	 70 (1 164) 1 148 (16) ( 5 )

Jernbaneekspeditor 	 06 17 1 257 1 242 15 58

Jernbanefullmektig III og II 	 07-08 13 1 359 1 343 16 11

Forsvaret' 	 2 440 940 936 4 21

Sivilt personell:

Kontorass. in. v. 	 00-03 1 525 841 840 18
Aspirant 	 00 155 609 609 12
Assistent II 	 01 420 738 738 14
Assistent I 	 03 950 923 922 21

Sentralbordbetjenter 	 00-04 96 890 872 18 14
Sentralbordbetjent II 	 01 42 783 783 -- 18
Sentralbordbetjent I 	 03 44 981 948 33	 11

Kontorfullmektiger 	 04-08 429 1 151 1 151 35
Fullmektig II 	 04-05 279 1 102 1 102 1
Fullmektig I 	 07 149 1 243 1 243 48

Sekretærer 	 08-11 14 1 350 1 350 30

llaskinbokh.. bokh., hovedbokh. 	 04-08 15 1 138 1 138 35

Regitskapsforer 	 04-11 24 1 178 1 165 13 34

Arkivar 	 01-08 31 1 026 1 026 34

Kjokkenlærer,- bestyrer, -inspektor 03-08 65 1 028 1 028 13

Sykepleier 	 03-08 107 1 184	 1 147 37	 17

Diverse tillegg gjelder mars 1959.
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Tabell XIII. Fordeling av ansatte i offentlige skoler
etter lønnsklasse og skoleslag.

Ansatte i alt pr. 30. juni 1959

I alt.
Folke-
skoler

Framhalds-
skoler og
linjedelte
ungdoms-

skoler,
folkehøg-

skoler

Spesial-
skoler

Høgre
almen-
skoler

Fag.
og

yrkes-
skoler

Lønnsklasse 1 	 30 14 1 15
1 alderstillegg 	 15 7	 8

Lønnsklasse 	 27 25
Lønnsklasse 3 	 128 71	 55

1 alderstillegg 	 38 22	 16
2 alderst illegg 	 26	 13	2	 11
3 alderstillegg 	 25	 13

Lønnsklasse 4 	 104 2 43	 6	 53
5 alderstillegg 	 67 35	 1	 31

Lønnsklasse 5 	 91 17	 13	 59
5 alderstillegg 	 51 -	 - - 11	 4 36

Lønnsklasse 6 	 166	 58 33	 3 72
0 alderstillegg 	 46 38 4 4
5 alderstillegg 	 58 3 19 2 34

Lønnsklasse 6 1/2 	 209 209
0 alderstillegg 	 118 118 -- -

Lønnsklasse 7 	 201 114 27 32 28
0 alderstillegg 	 68 31 17 13 7
3 alderstillegg 	 29 24 2 -	 - 3
4 alderstillegg 	 45 36 2 3 4
5 alderstillegg 	 29 11 3 2 13

Lønnsklasse 7 y2 	 1 313 1 313 -•_

0 alderstillegg 	 491 491
1 alderstillegg 	 371 371
2 alderstillegg 	 170 170
3 alderstillegg 	 114 114 --

Lønnsklasse 8 	 766 563 134 34 35
0 alderstillegg 	 294 230 57 --
1 alderstillegg 	 106 82 19 1 4
4 alderstillegg 	 90 68 16 3 3
5 alderstillegg 	 147 84 22 30 11

Lønnsklasse 8 Y2 	 722 719 3
0 alderstillegg 	 187 186 1
1 alderstillegg 	 74 74
2 alderstillegg 	 79 77 2
5 alderstillegg 	 279 279 ^^

Lønnsklasse 9 	 878 743 127 2 6
0 alderstillegg 	 369 318 51
1 alderstillegg 	 86 76 10
2 alderstillegg 	 83 66 17
5 alderstillegg 	 230 197 27 6

Lønnsklasse 9 Y2 	 971 938 33
0 alderstillegg 	 220 217 3
5 alderstillegg 	 535 531 4

Lønnsklasse 10 	 1 927 1 072 173 16 281 385
0 alderstillegg 	 535 265 52 15 127 76
1 alderstillegg 	 243 95 21 55 72
5 alderstillegg 	 611 486 39 18 68

Lønnsklasse 10 Y2 	 2 560 2 548 12
0 alderstillegg 	 648 648
1 alderstillegg 	 561 561
5 alderstillegg 	 544 536 8
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Tabell XIII (forts.). Fordeling av ansatte i offentlige skoler
etter lønnsklasse og skoleslag.

Ansatte i alt pr. 30. juni 1959

I alt Folke-
skoler

Framhalds-
skoler og
linjedelte
ungdoms-

skoler,
f olkehog-

skoler

skoler
Spesial- Hogre

almen-
skoler

Fag-
og

yrkes-
skoler

Lønnsklasse 11 	 1 654 694 415 60 218 267
0 alderstillegg 	 256 20 165 17 52 2
3 alderstillegg 	 162 18 52 8 57 27
4 alderstillegg 	 134 49 30 5 15 35
5 alderstillegg 	 870 592 69 7 36 166

Lønnsklasse 11 1/2 	 828 810 18 --- — ---
2 alderstillegg 	
33 alderstillegg  

105
94

104
88

1
6

--- -- ....--
—

5 alderstillegg 	 550 541 9 — —
Lønnsklasse 12 	 1 091 555 164 29 58 285

2 alderstillegg 	 56 1 29 5 21
5 alderstillegg 	 884 534 85 10 58 197

Lønnsklasse 12% 	 1 463 1 446 17 — —
5 alderstillegg 	 1 450 1 440 10 --- -- -- -

Lønnsklasse 13 	 950 161 139 24 529 97
0 alderstillegg 	 119 -- 3 113 3
1 alderstillegg 	 138 - - 4 - - -- 132 2
3 alderstillegg 	 166 2 2 1 154 7
5 alderstillegg 	 489 156 129 23 102 79

Lønnsklasse 13% 	 413 404 9 -	 --
5 alderstillegg 	 404 395 9

Lønnsklasse 14 	 1 304 626 63 25 393 197
3 alderstillegg 	 249 33 3 2 174 37
5 aldorstillegg 	 834 513 55 22 148 96

Lønnsklasse 14% 	 22 7 15 — - -
Lønnsklasse 15 	 709 448 73 3 115 70

5 alderstillegg 	 633 390 63 3 115 62
Lønnsklasse 15% 	 18 18 - - —	 - - -- -
Lonnsklasse 16 	 989 291 165 41	 290 202

5 alderstillegg 	 822 259 140 34	 265 124
Lønnsklasse 17 	 614 298 32 --	 97 189

1 alderstillegg 	 555 270 28 -	 -	 97 162
Lønnsklasse 18 	 1 351 163 16 14 967 189

1 alderstillegg 	 1 288 150 11 14 937 174
Lønnsklasse 19 	 287 76 11 -- 112 88

1 alderstillegg 	 267 72 10 — 102 83
Lønnsklasse 20 	 18 -	 - - - — 14 4
Lønnsklasse 21 	 75 21 — 29 25

1 alderstillegg 	 67 18 -- -- 25 24
Sjefsregulativet kl. 1 	 95 — • - 71 24

— - -- —
21 974 14 297 483 3 199I alt 	 1 648 2 347
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Tabell XIV. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 30. juni 1959 for ansatte
offentlige skoler etter kjønn, skoleslag og stilling.

Menn Kvinner

An-
satte
i alt

Gj.sn. lønn pr.
måned

Godt-
gj. for
ekstra-
timer.
Over-

tid

An-
satte
i alt

Gj .sn. lønn pr.
mimed

Godt-
gj. for
ekstra-
timer.
Over-

tid
alt

Reg.-
: lønn og
alders -
itillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

I alt

Reg.-
lonn og
alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

Folkeskoler:

Lærere (ekskl. forsto-

	

lærere og overlærere) 	
Førstelærere 	
Overlærere 	
Styrere 	
Skoleinspektorer 	

Framhaldsskoler:

Lærere (ekskl. første-
	lærere og overlærer) 	

Styrere 	

Linjedelte ungdoms-
skoler:

Lærere 	

Folkehøgskoler:

Lærere 	
Styrere 	

Spesialskoler:

Lærere 	
Instruktorer 	
Styrere 	
Vaktm.estere 	
Husmødre 	
Internatassistenter 	 • •

Realskoler og gymnas:

Lærere 	
Adjunkter 	
Lektorer 	
Styrere og rektorer	 .
Vaktmestere 	

Landbrukets fagskoler:

Praksislærere 	
Håndverkslærere 	
Overlærere 	
Rektorer 	
Husmødre 	

5

1

1

940
20
49'

117:
410,

8331
1141

41!

77
33

80
23
26
23

420
231
604
223

20

41
55

190
52

1
2
2
1
2

1
1

1

1
2

1
1
2

1
1
2
2
1

1
1
1
9

Kr.

534
039
199
899
231

511
970

514

443
092

588
290
120
149

552
732
071
531
116

492
555
790
367

Kr.

1 513
1 975
2 117
1 889
2 223

1 497
1 963

1 506

1 435
2 076

1 572
1 257
2 109
1 125

1 514;
1 676!
1 989'
2 472
1 097

1 488,
1 553!
1 785
2 359:

Kr.

21
64
82
10

8

14
7

8

8
16'

16 1

33
11
24
_

38
56
82
59
19

4
21
5
81

Kr.

9
16
18

3
4

18
7

106 1

10
6

13

181
209

232
36
11

2
1
2
1

6 658
5

13
67

3

429
3

12!

56

98
.17

9

20
71

204
142
285

6

27

Kr.

1 361
2 090
2 191
1 932
2 302

1 498

1 465

1 368

1 599
1. 113
1 989

1 142
967

1 546
1 644
1 980
2 348

1 092,

Kr.

1 344
2 033
2 117,
1 926
2 302.

1 482

1 452

1 354

1 5921
1 1041
1 965

--
1 141.

976 1

1 524
1 613
1 936
2 301

1 091

Kr.

17
.57
74

6
• -

16
• •

13

14

7
9

241

1
9

29
31
44'
47

1

Kr.

7
36
14
4

17

49

16
20
50

5

70
93
99

1
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Tabell XIV (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 30. juni 1959 for ansatte
offentlige skoler etter kjønn, skoleslag og stilling.

Menn Kvinner

An-
satte
i alt

Gj.sn. lønn pr.
maned

Godt-
gj. for
ekstra-.
timer.
Over-

+;,,
vw"

An.

satte
i alt

Gj.sn. lønn pr.
mined

Godt-
gi. for
ekstra-
timer..
Over-

tid
I alt

Reg.-
loimog
alders-
tillegg

Div.
tillegg

til
lønnen

I alt

Reg.-
lonnog
alders-
tillegg

Div.
tille gg

til
lønnen

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Verksted- og lærlinge-

skoler:

Lærere (ekskl. første-
lærere og overlærere) . 409 -1 537 1 531 6 136 55 1 478 1 473 5 62

Førstelærere og over-
lærere 	 28 1 849 1 841 8 240 - - - - -

Styrere og rektorer 	 53 2 231 2 203 28 32 - -- -
Vaktmestere 	 23 1 113 1 108 5 43 - - .	 - -
Kasserere og assistenter 3 1 137 1 015 122 50 24 937 937 - 9

Tekniske og elementær-
tekniske skoler, tekni-
ske fagskoler, Statens
teknologiske institutt:

Lærere (ekskl. over-
lærere) 	 24 1 587 1 587 - 95 -- - - - -

Overlærere 	 107 2 141 2 062 79 478 --- - -- - ---
Rektorer 	 13 2 611 2 562 49 46 -----
Kasserere og assistenter 1 • • • • • • .. 22 920 _.	 920 - 1

Heimeyrke- og arbeids-
skoler:

Lærere( ekskl. over-
lærere) 	 34 1 495 1 495 -- 23 47 1 472 1 468 4 9

Styrere 	 11 1 989 1 951 38 24 15 2 003 1 992 11 -	 -

Sjømanns- og fiskerfag-
skoler :

Lærere (ekskl. over-
lærere) 	 85 1 558 1 547 11 134 - -- -- ---

Overlærere 	 71 2 121 2 078 43 397 - - - -
Styrere og rektorer	 . 	 39 2 420 2 316 104 133 - - -
Vaktrnestere 	 18 1 187 1 155 32 21 --

Lærerskoler:

Lærere (ekskl. over-
lærere 	 81 1 832 1 813 19 80 60 1 728 1 708 20 62

Overlærere 	 10 2 141 2 141 - - 29 1 859 1 859 - 17
Lektorer 	 122 2 212 2 171 41 146 8 2 147 2 142 5 97
Sryrere og rektorer	 . . . 17 2 736 2 729 7 - 3 2 693 2 693 -

Husmorskoler:
-

Lærere 	 11 1 438 1 417 21 16 183 1 449 1 447 2 -
Styrere 	 ----- 65 1 939 1 935 4
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Tabell XV. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 30. juni 1959 for ansatte
offentlige skoler etter kjønn, alder, skoleslag og stilling. 1

An-
satte
i alt

Gj.sn.
må-

neds-
fortj.
i alt

Månedsfortjeneste i aldersgruppene 2

20-24
år

25-29
år

30-34
år

35-39
år

40-49
år

50-59
år

60 år
°gayer

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Folkeskoler:

Av dette
Lærere i alt (ekskl. forstelaarere

og overlærere)
Menn 	 5 940 1 534 1 184 1 285 1 406 1 522 1 648 1 710 1 692
Kvinner 	 6 658 1 361 1 109 1 171 1 287 1 370 1 461 1 557 1 553

Lærere uten godkj. utdanning
Menn 	 583 1 189 1 174 1 180 1 191 1 202 1 215 1 213 1 250
Kvinner 	 929 1 116 1 106 1 113 1 116 1 120 1 105 1 180 1 191

Lærere med godkj. utdanning
Menn 	 4 195 1 528 1 215 1 293 1 393 1 491 1 629 1 694 1 682
Kvinner 	 4 784 1 366 1 114 1 167 1 273 1 349 1 458 1 546 1 553

Lærere med 1. utdannings-
opprykk
Menn 	 1 017 1 708 - 1 438 1 516 1 637 1 745 1 823 1 794
Kvinner 	 847 1 540 -- 1 328 1 391 1 504 1 578 1 638 1 635

Styrere i alt
Menn 	 1 117 1 899 - 1 609 1 741 1 802 1 905 1 914 1 933
Kvinner 	 67 1 932 - - - 1 892 1 952 1 974 1 907

Skoleinspektører i alt
Menn 	 410 2 231 - - 2 115 2 175 2 234 2 243 2 234

Framhaldsskoler:
Av dette
Lærere i alt (ekskl. førstelærere

og overlærere)
Menn 	 833 1 511 1 176 1 241 1 397 1 535 1 680 1 714 1 711
Kvinner 	 429 1 498 1 169 1 248 1 355 1 415 1 514 1 724 1 655

Lærere med godkj. utdanning
Menn 	 393 1 445 1 161 1 258 1 365 1 448 1 607 1 628 1 632
Kvinner 	 204 1 426 - 1 232 1 315 1 359 1 481 1 591 1 621

Linjedelte ungdomsskoler:

Lærere i alt
Menn 	 41 1 514 - - 1 379 1 491 1 631 1 838 -
Kvinner 	 12 1 465 - - 1 380 .. 1 625 --

Folkehøgskoler:

Lærere i alt
Menn 	 77 1 443 - 1 168 1 231 1 340 1 617 1 634 1 720
Kvinner 	 56 1 368 - 1 161 1 286 1 290 1 422 1 601 1 688

1 I denne tabellen er bare de tallmessig viktigste stillinger tatt med. Mer fullstendige opplys-
ninger er gitt i NOS A 6 «Lønnstelling for ansatte i offentlige skoler pr. 30. juni 1959. 2 Ansatte under
20 år og ansatte med uoppgitt alder er med i gjennomsnittlig månedsfortjeneste i alt.
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Tabell XV (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 30. juni 1959 for ansatte
offentlige skoler etter kjønn, alder, skoleslag og stilling. 1

An-
satte
i alt

Gj.sn.
må-

neds-
fortj.
i alt

Månedsfortjeneste i aldersgruppene 2

20-24
år

25-29
år

30-34
år

35	 39
år

40-49
år

50-59
år

60 år
og over

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.
Spesialskoler:

Lærere i alt
Menn 	 80 1 588 1 262 1 311 1 475 1 444 1 713 1 909 1 821
Kvinner 	 98 1 599 1 189 1 295 1 411 1 606 1 649 1 798 1 806

Realskoler, gymnas:

Lærere i alt
Menn 	 420 1 552 1 197 1 243 1 356 1 491 1 659 1 740 1 905
Kvinner 	 204 1 546 1 193 1 257 1 381 1 490 1 664 1 741 1 914

Adjunkter
Menn 	 231 1 732 — 1 298 1 426 1 521 1 809 1 964 2 023
Kvinner 	 142 1 644 — 1 299 1 425 1 432 1 742 1 949 2 069

Lektorer
Menn 	 1 604 2 071 — 1 444 1 546 1 742 2 178 2 342 2 335
Kvinner 	 285 1 980 1 440 1 510 1 610 2 053 2 236 2 255

Rektorer
Menn 	 191 2 570 — 2 201 2 264 2 367 2 637 2 791

Landbrukets fagskoler :

Overlærere
Menn 	 190 1 790 — 1 308 1 410 1 569 1 935 2 066 2 107

Verksted- og lærlingeskoler:

Lærere i alt (ekskl. forstelærere
og overlærere)

Menn 	 409 1 537 1 238 1 337 1 500 1 572 1 683 1 692
Kvinner 	 55 1 478 1 212 .. 1 389 1 473 1 614 1 6 15

Tekniske og elementaertekniske
skoler, tekniske fagskoler,
Statens teknologiske institutt:

Overlærere
Menn 	 107 2 141 — 1 719 2 013 2 157 2 292 2 264

Heimeyrke og arbeidsskoler :

Lærere i alt (ekskl. overlærere)
Menn 	 34 1 495 1 244 1 343 1 333 1 509 1 629 1 671
Kvinner 	 47 1 472 — — 1 323 1 471 1 513 1 587

Sjomanns- og fiskerfagskoler :

Lærere i alt (ekskl. overlærere)
Menn 	 85 	 1 558 1 4211	 1 429	 1 669 1 660 161€

1 Se note 1 side 136. 2 Se note 2 side 136.
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Tabell XV (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste pr. 30. juni 1959 for annsatte
offentlige skoler etter kjønn, alder, skoleslag og stilling'.

An-
satte
i alt

0 j .sn.
må-

nods-
fortj.
i alt

Månedsfortjeneste i aldersgruppene 2

20-24
år

25-29
år

30-34
år

35-39
år

40-49150-59
år	 1	 år

60 år
(Toyer

Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr. Kr.

Overlærere
Menn 	 71 121 -- — 2 017 2 078 2 197 2 178

Lærerskoler:

Lærere i alt
Menn 	 81 1 832 — 1 431 1 559 1 793 1 940 2 058 2 026
Kvinner 	 60 1 728 — 1 246 1 482 1 859 1 837 1 859 2 064

Lektorer
Menn 	 122 1	 2 212 - 2 087 2 170	 2 251 2 281 2 297

Husmorskoler :

Lærere
Kvinner 	 183 1 449 1 192 1 230 1 	1 305 1 394 1 497 1 647 1 671

Se note 1 side 136. 2 Se note 2 side 136.
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Tabell XVI. Lærere i folkeskolen fordelt etter kjønn, undervisningstid og alder.

1 alt1
Inntil
1129

timer

1130–
1169
timer

1170–
1209

timer

1210–
1249
timer

1250–
1289

timer

1290–
1329

timer

1330–
1369

timer

1370–
1410

timer

1411
og

mer

Menn
Lærere i alt 	 5 940 144 68 82 107 498 453 676 2 411 1 468

19 år og under 	 32 1 2 4 10 6 1 5 3
20-24 år 	 283 6 10 12 18 38 33 40 84 41
25---29 844 10 15 9 10 47 42 75 443 192
30-34 * 	 983 19 10 6 10 37 53 82 535 229
35-39 * 	 726 23 8	 8 6 34 28 63 350 190
40-49 * 	 705 44 12	 7 8 57 36 73 310 149
50-59 * 	 1 362 24 9	 21 25 154 132 176 442 375
60 år og over 	 930 13, 4	 13 22 104 117 152 237 268
Uoppgitt alder 	 75 4 4 4 17 6 14 5 21

Av disse:
Lærere med godkjent ut-

donning, i alt 	 4 195 24 37	 40 55 344	 320 493 1 724	 1 143
19 år og under 	 3 — — 2	 — - -- 1 —
20-24 år 	 101 2 5 2 7 8 12 50 15
25-29 * 	 714 4 10 I 4 31 25 61 406 171
30-34 * 	 731 3 5 2 3 22 35 61 407 191
35-39 * 	 474 2 3 6 4 25 23 40 223 141
40- ---49 397 1 4 2 4 37 20 49 172 105
50-59 * 	 988 5 7 17 21 123 104 134 293 282
60 år og over 	 734 5 3 10 16 84 101 127 169 219
Ijoppgitt alder 	 53	 9 2 1 13 4 9 3 19

Kvinner
Lærere i alt 	 6 658	 707 2 385 755 615	 546 412 492 436 297

19 år og under 	 43'	 8 8 8 3	 2 4 5 2 3
20-24 år 	 864	 89 257 106	 91 	 96 70 67 49 45
25-29 * 	 1 244	 70 539 137 111 	96 61 89, 78 60
30	 34 * 	 884 61 372 117 76	 56 52 46 67 37
35-39 » 	 598 69 225 85 48	 42 30 42 35 20
40-49 * 	 645 92 258 73	 44	 44 32 36 41 25
50	 59 * 	 1 510 214 472 156	 142 125 89 133 112 64
60 år og over 	 819 106 252 70	 91 74 66 68 50 38
toppgitt alder 	 51 5 9 3	 9 11 8 6 2 5

Av disse:
',were med godkjent ut-

donning, i alt 	 4 784 397 1 789 552 484 384 277 376 326 191
19 år og under 	 1 •--- --
20-24 år 	 380 13 165 48 34	 33 15 28 28 16
25-29 * 	 1 063 40 489 119 98	 77 49 78 70 40
30-34 » 	 661 41 287 86 59	 38 39 38 45 28
35-39 » 	 399 40 163 63 36	 24 18 23 23 9
40-49 a 	 433 45 169 53 34,	 35 25 28 32 12
50-59 * 	 1 138 135 325 123 1301	 103 70 117 81 51
60 år og over 	 678 81 189 60 87 67 54 59 45 33
Uoppgitt alder 	 31 2 1 6 7 7 5 2 1



Norges offisielle statistikk, rekke A
Norway's Official Statistics, series A

Rekke A	 Stensilert 1961

Nr. 37 Norske forretningsbanker 1960  Norwegian commercial banks
— 38 Lonnsstatistikk for ansatte i varehandel pr. 1. april 1961 Monthly earnings in

wholesale and retail trade
— 39 Lønnsstatistikk for sjøfolk på skip i utenriksfart i mars 1961 Wage statistics for

seamen on ships in ocean transport
— 40 Politistatistikk 1960 Crimes investigated by the police
— 41 Forbruksundersøkelsen 1958 III  Survey of consumer expenditure III
— 42 Undervisningsstatistikk Kommune- og skoletabeller 1959-60 Statistics on education

Rekke A	 Stensilert 1962,

Nr. 43 Kriminalstatistikk. Domfelte, botlagte og påtalefritatte i 1960 Statistics on persons
convicted, fined and suspended of prosecution

Statistisk Sentralbyrå utgir dessuten skriftserien Samfunnsøkonomiske studier (SOS).
I denne serie offentliggjøres undersøkelser, som ikke er av rent statistisk karakter, bl. a.
historiske og analytiske studier utført ved Byråets forskningsavdeling The Central Bureau
of Statistics also publishes the series *Samfunnsøkonomiske studier* (SOS). This series contains
reports on investigations of not merely statistical character, such as historical and analytical
studies carried out at the Research Department of the Central Bureau of Statistics.

Kortere avhandlinger gis i serien «Artikler*. Shorter reports in the series *Artikler*.
Statistisk Sentralbyrå utgir følgende periodiske hefter: The Central Bureau of Statistics

publishes the following periodical bulletins:
Statistisk månedshefte Monthly bulletin of statistics.
Månedsstatistikk over utenrikshandelen Monthly bulletin of external trade.
Statistisk ukehefte Weekly bulletin of statistics.
Abonnement på disse hefter tegnes i Statistisk Sentralbyrå. For Statistisk mlinedshefto

er prisen pr. år kr. 15,00, pr. nr. kr. 1,50. Prisen pr. år for Månedsstatistikk over utenriks-
handelen er kr. 18,00, pr. nr. kr. 2,00. For Statistisk ukehefte er prisen pr. år kr. 20,00, pr.
nr. kr. 0,50. For subscription of the bulletins please write to the Central Bureau of Statistics, Oslo.
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